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ZaĠňcznik 2. Sprawozdania z konferencji i spotkaż w ramach konsultacji spoĠecznych 

 
WYKAZ SPRAWOZDAŻ: 

1. Posiedzenie Komisji ds. Strategii Metropolii Stowarzyszenia Gdażski Obszar Metropolitalny 

2. Posiedzenie Pomorskiej Rady Organizacji Pozarzňdowych 

3. Posiedzenie Pomorskiej Rady DziaĠalnoƑci Poƭytku Publicznego 

4. Konferencja inaugurujňca konsultacje spoĠeczne projektu SRWP 2020 

5. Konferencja w subregionie nadwiƑlażskim 

6. Posiedzenie Regionalnej Rady Ochrony Przyrody 

7. Konferencja w subregionie poĠudniowym 

8. Spotkanie z przedstawicielami wojew·dztw 

9. Posiedzenie Wojew·dzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej 

10. Konferencja ăO nowň jakoƑĻ polityki regionalnej w Polsce i na Pomorzu. Przyczynek do 
aktualizacji SRWPó 

11. Konferencja w subregionie sĠupskim 

12. Posiedzenie Wojew·dzkiej SpoĠecznej Rady ds. Os·b NiepeĠnosprawnych 

13. Posiedzenie Wojew·dzkiej Rady ds. Bezpieczeżstwa Energetycznego 

14. Konferencja w subregionie metropolitalnym 

15. Posiedzenie Komisji ds. Strategii Metropolii Stowarzyszenia Gdażski Obszar Metropolitalny 

16. Spotkanie z prezesami najwiŗkszych przedsiŗbiorstw z wojew·dztwa pomorskiego 

17. Spotkanie z przedstawicielami Urzŗdu Miasta Gdażska w zakresie edukacji i polityki 
spoĠecznej 

18. Posiedzenie Podkomitetu Monitorujňcego Program Operacyjny KapitaĠ Ludzki 
Wojew·dztwa Pomorskiego 

19. Posiedzenie Wojew·dzkiej Komisji Dialogu SpoĠecznego 

20. Spotkanie z Rektorami szk·Ġ wyƭszych wojew·dztwa pomorskiego 

21. Posiedzenie Rady Metropolitalnej Zatoki Gdażskiej 

22. Posiedzenie Pomorskiej Wojew·dzkiej Rady Zatrudnienia 

23. Debata publiczna poƑwiŗcona Prognozie oddziaĠywania na Ƒrodowisko projektu SRWP 2020 

24. Spotkanie ze Ƒrodowiskami rolnymi i rybackimi 

25. Spotkanie z przedstawicielami sektora organizacji pozarzňdowych 

26. Posiedzenie Euroregion Baltic Executive Board 

27. Spotkanie z Regionalnň Izbň Gospodarczň Pomorza 

28. Posiedzenie Komitetu Monitorujňcego Regionalny Program Operacyjny dla Wojew·dztwa 
Pomorskiego na lata 2007-2013 

29. Wsp·lne posiedzenie Pomorskiej Platformy Technologicznej Energetyki i Pomorskiej Rady 
PrzedsiŗbiorczoƑci 

30. Konferencja podsumowujňca konsultacje spoĠeczne projektu SRWP 2020 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Komisji ds. Strategii Metropolii Stowarzyszenia Gdażski Obszar Metropolitalny 

 

Uczestnicy: CzĠonkowie Stowarzyszenia GOM  

Liczba uczestnik·w: 14 

Termin: 6 kwietnia 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, siedziba Stowarzyszenia GOM 

ZaĠňczniki: Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

Przewodniczňcy Komisji WiesĠaw Bielawski przywitaĠ uczestnik·w spotkania i przekazaĠ gĠos 

MarszaĠkowi Wojew·dztwa Pomorskiego MieczysĠawowi Strukowi.   

MarszaĠek podziŗkowaĠ za zaproszenie i zaznaczyĠ, ƭe intencjň ZespoĠu odpowiedzialnego za 

przygotowanie projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 (SRWP 2020) byĠo 

stworzenie ăƭywegoó dokumentu, kt·ry ma umocowanie w moƭliwoƑciach finansowych. 

Oznacza to, ƭe dokonano trudnego wyboru najwaƭniejszych cel·w rozwojowych dotyczňcych 

m.in. metropolii. UmoƭliwiĠy to w znacznym stopniu prace czterech subregionalnych zespoĠ·w 

roboczych. Ich celem byĠo wskazanie barier i problem·w rozwojowych, okreƑlenie potencjalnych 

trend·w rozwojowych oraz wskazanie terytorialnego ukierunkowania dziaĠaż.  

MarszaĠek zachŗciĠ do lektury dokumentu, kt·ry jest dostŗpny na stronie internetowej oraz 

zaprosiĠ do udziaĠu w konsultacjach spoĠecznych, kt·re rozpoczŗĠy siŗ 2 kwietnia 2012 r.  

i potrwajň do 22 czerwca 2012 r. 

W dalszej czŗƑci projekt SRWP 2020 zaprezentowaĠ Radomir Matczak. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi1 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Inne 
potrzeba zdefiniowania pojŗcia 
ămetropoliaó (Krzysztof Zabiegliżski, 
Gmina Wejherowo).  

jest ono czŗstokroĻ 
przytaczane w dokumencie 
strategii, jest teƭ pojŗciem 
og·lnie uƭywanym  
w kontekƑcie zakresu 
terytorialnego, jak  
i Stowarzyszenia GOM.  

2.  Diagnoza 

naleƭy zmieniĻ zapis, ze inwestycje 
publiczne nie sň najwaƭniejsze  
w rozwoju wojew·dztwa (J·zef Reszke, 
Starosta Wejherowski). 

naleƭy podkreƑliĻ 
znaczenie inwestycji 
publicznych, kt·re sň 
waƭne i nie moƭna m·wiĻ 
o mniejszym znaczeniu 
sektora publicznego  

                                                 
1 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi1 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

w rozwoju regionu np.  
w zakresie dr·g.  

3.  Inne 
odniosĠa siŗ do miŗkkich definicji i ich 
interpretacji, w tym zwĠaszcza OSI 
(Jolanta Ɛliwiżska, Miasto Tczew). 

niejasne, wymagajň 
doprecyzowania, skňd  
i na jakiej podstawie. 

4.  Inne 

podkreƑliĠ potrzebŗ dalszej poprawy 
dostŗpnoƑci port·w, dostŗpnoƑci do 
metropolii (WiesĠaw Bielawski, Z-ca 
Prezydenta M.Gdażska). 

 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

- WiesĠaw Bielawski, Z-ca Prezydenta M. Gdażska ð wskazaĠ, ƭe dokument jest zbyt 
syntetyczny i warto by go uzupeĠniĻ o aneksy, kt·re lepiej uzasadniň proponowane dziaĠania. 

 

SporzňdziĠ: 

Jakub Pietruszewski 
Gdażsk, dnia 22 maja 2012 r. 
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ZaĠňcznik. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Pomorskiej Rady Organizacji Pozarzňdowych 

 

Uczestnicy: 
CzĠonkowie PROP, przedstawiciele sektora organizacji pozarzňdowych  
oraz samorzňd·w terytorialnych z powiatu kwidzyżskiego 

Liczba uczestnik·w: 30 

Termin: 20 kwietnia 2012 r. 

Miejsce: 
G·rki (gm. Kwidzyn), siedziba Warsztat·w Terapii Zajŗciowej 
Fundacji ăMisericordiaó 

ZaĠňczniki: 
- Program posiedzenia 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dn. 20 kwietnia br. odbyĠa siŗ wyjazdowa sesji Pomorskiej Rady Organizacji Pozarzňdowych 

poĠňczona ze spotkaniem przedstawicieli samorzňd·w i Rady Organizacji Pozarzňdowych 

Powiatu Kwidzyżskiego. Jednym z punkt·w posiedzenia byĠa prezentacja projektu Strategii 

Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020, przeprowadzona w ramach konsultacji spoĠecznych 

ww. projektu. 

Uczestnicy spotkania wyrazili swojň og·lnň aprobatŗ dla projektu Strategii, zgĠaszajňc 

jednoczeƑnie postulaty dalszych poprawek i uzupeĠnież, przede wszystkim w zakresie systemu 

realizacji. CzĠonkowie PROP zwr·cili uwagŗ przede wszystkim na koniecznoƑĻ precyzyjnego 

opisu mechanizm·w partycypacyjnych w procesie wdraƭania Strategii. Z zainteresowaniem 

czĠonk·w PROP spotkaĠa siŗ takƭe koncepcja zintegrowanych porozumież terytorialnych, kt·ra 

ð zdaniem PROP ð nie powinna ograniczaĻ siŗ tylko do jednostek samorzňdu terytorialnego, ale 

takƭe obejmowaĻ inne podmioty, w tym przede wszystkim organizacje pozarzňdowe. 

Stwierdzono, ƭe system realizacji Strategii powinien zawieraĻ mechanizmy upowszechniajňce 

podejƑcie partycypacyjne r·wnieƭ na szczeblu lokalnym.   

Na spotkaniu, majňcym formuĠŗ swobodnej dyskusji i wymiany poglňd·w, przedstawiciele PROP 

zasygnalizowali swoje pomysĠy, kt·rych rozwiniŗcie ma nastňpiĻ ð zgodnie z deklaracjň 

Przewodniczňcego Rady ð w formie pisemnego stanowiska. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi2 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Diagnoza / System realizacji 

ZabrakĠo podkreƑlenia specyfiki 
subregion·w w czŗƑci 
diagnostycznej, a takƭe szerszego  
opisu roli podmiot·w 
subregionalnych w procesie 

Specyfika ta zawarta zostaĠa  
w raportach Subregionalnych 
ZespoĠ·w Roboczych. 

                                                 
2 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 



 6 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi2 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

realizacyjnym. 

2.  Misja/Cele 
DodaĻ cel operacyjny ăAktywny  
i otwarty samorzňdó. 

Efektem realizacji 
zaproponowanego celu byĠby 
rozw·j form wsp·Ġpracy 
samorzňd·w terytorialnych  
z organizacjami 
pozarzňdowymi. 

3.  System realizacji 
W procesie wdraƭania Strategii 
naleƭy zastosowaĻ standard 
partycypacyjny (zasady, procedury). 

Kluczem do sukcesu systemu 
realizacji Strategii jest peĠne 
wĠňczenie wszystkich 
zainteresowanych podmiot·w, 
w tym organizacji 
pozarzňdowych. 

4.  System realizacji 

W zaproponowanej formule  
zintegrowanych porozumież 
terytorialnych naleƭy takƭe 
uwzglŗdniĻ udziaĠ organizacji 
pozarzňdowych. 

Zintegrowane porozumienia 
terytorialne powinny 
obejmowaĻ jak najszersze 
spektrum podmiot·w, nie 
ograniczajňc siŗ wyĠňcznie do 
jednostek samorzňdu 
terytorialnego. 

5.  System realizacji 

Wskazane jest ukierunkowanie 
moƭliwie duƭych Ƒrodk·w 
rozwojowych dla teren·w poza 
Obszarem Metropolitalnym 
Tr·jmiasta - np. na kulturŗ czy 
edukacjŗ. 

Postulat ten odnosi siŗ 
szczeg·lnie do wsparcia dla 
organizacji pozarzňdowych. 

6.  System realizacji 

Konieczne jest odzwierciedlenie 
specyfiki organizacji 
pozarzňdowych, dziaĠajňcych np. 
jako podmioty ekonomii 
spoĠecznej lub przejmujňcych 
zadania publiczne, w zasadach 
udzielania wsparcia. 

Narzŗdzia realizacyjne Strategii 
ð programy wojew·dzkie  
i programy operacyjne 
powinny zawieraĻ specyficznň, 
ukierunkowanň ofertŗ dla 
organizacji pozarzňdowych. 
Naleƭy unikaĻ stosowania tych 
samych zasad i kryteri·w dla 
organizacji pozarzňdowych  
i innych podmiot·w. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

- Zasugerowano konsultacje z Pomorskň Radň DziaĠalnoƑci Poƭytku Publicznego ð  
w trakcie trwania konsultacji spoĠecznych oraz przy formuĠowaniu kolejnych projekt·w 
SRWP 2020, w tym w ramach debaty w Sejmiku Wojew·dztwa Pomorskiego; 

- ZgĠoszono postulat do Rzňdu RP dotyczňcy zmiany ustawy o zasadach prowadzenia polityki 
rozwoju w zakresie wydĠuƭenia okresu konsultacji spoĠecznych. 

 

Sporzňdzili: 

Bartosz Kozicki, Adam MikoĠajczyk 
Gdażsk, dnia 26 kwietnia 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program posiedzenia 
 

Program wyjazdowej sesji Pomorskiej Rady Organizacji Pozarzňdowych  
poĠňczonej ze spotkaniem przedstawicieli samorzňd·w  

i Rady Organizacji Pozarzňdowych Powiatu Kwidzyżskiego 
 

G·rki, 20 kwietnia 2012 r. 

13.30 ð 18.00 
 

13.30 Powitanie uczestnik·w 

13.40 Przedstawienie dziaĠalnoƑci organizacji pozarzňdowych: 

- Fundacja "MISERICORDIA" ð Bogdan Muchowski 

- PowiƑlażska Regionalna Agencja Zarzňdzania Energiň ð Marcin Duda 

14.00 ăPowiatowe i gminne rady DziaĠalnoƑci Poƭytku Publicznego ð korzyƑci pĠynňce z ich 

powoĠania dla samorzňd·w i sektora pozarzňdowegoó  

ð Bogdan Palmowski (ChrzeƑcijażskie Stowarzyszenie Dobroczynne,  

oddziaĠ terenowy w Gdyni, Pomorska Rada Organizacji Pozarzňdowych) 

14.15 ăDokňd zmierzamy?ó ð dyskusja 

15.00 Przerwa - wrŗczenie nagr·d w konkursie ăPotrawa wielkanocnaó 

15.30 Projekt Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 ð Urzňd MarszaĠkowski 

Wojew·dztwa Pomorskiego, Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego 

16.00 Obrady PROP ð m.in. dyskusja nt. projektu SRWP 2020 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Pomorskiej Rady DziaĠalnoƑci Poƭytku Publicznego 

 

Uczestnicy: CzĠonkowie PRDPP 

Liczba uczestnik·w: 14 

Termin: 24 kwietnia 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

ZaĠňczniki: 
- Program posiedzenia 

- Dokumentacja fotograficzna 

 
1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dniu 24 kwietnia br. odbyĠo siŗ posiedzenie Pomorskiej Rady DziaĠalnoƑci Poƭytku 

Publicznego. Jednym z punkt·w posiedzenia byĠa prezentacja projektu Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa Pomorskiego 2020, przeprowadzona w ramach konsultacji spoĠecznych  

ww. projektu. 

Uczestnicy spotkania wyrazili swojň og·lnň aprobatŗ dla projektu Strategii, zgĠaszajňc 

jednoczeƑnie postulaty dalszych poprawek i uzupeĠnież, przede wszystkim w zakresie systemu 

realizacji. CzĠonkowie PRDPP zwr·cili uwagŗ przede wszystkim na koniecznoƑĻ precyzyjnego 

opisu mechanizm·w partycypacyjnych w procesie wdraƭania Strategii, a takƭe poszerzenie 

katalogu zasad obowiňzujňcych w procesie realizacji Strategii o zasadŗ partycypacji spoĠecznej. 

Z zainteresowaniem czĠonk·w PRDPP spotkaĠa siŗ takƭe koncepcja zintegrowanych porozumież 

terytorialnych, kt·ra ð zdaniem PRDPP ð nie powinna ograniczaĻ siŗ tylko do jednostek 

samorzňdu terytorialnego, ale takƭe obejmowaĻ inne podmioty, w tym przede wszystkim 

organizacje pozarzňdowe. Stwierdzono, ƭe system realizacji Strategii powinien zawieraĻ 

mechanizmy upowszechniajňce podejƑcie partycypacyjne r·wnieƭ na szczeblu lokalnym. 

Zasugerowano, iƭ w opisie koncepcji zintegrowanych porozumież terytorialnych naleƭy takƭe 

doprecyzowaĻ rolŗ organizacji pozarzňdowych (np. w zakresie inicjowania przez nie partnerstw). 

Podniesiono takƭe kwestiŗ uwarunkoważ prawnych Programu Wsp·Ġpracy Samorzňdu Wojew·dztwa 

Pomorskiego z organizacjami pozarzňdowymi i podmiotami okreƑlonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziaĠalnoƑci 

poƭytku publicznego i o wolontariacie w kontekƑcie proponowanych rozwiňzaż w zakresie wdraƭania 

Strategii. Stwierdzono, ƭe uwarunkowania te muszň byĻ wziŗte pod uwagŗ przy konstruowaniu 

systemu program·w wojew·dzkich majňcych realizowaĻ Strategiŗ.   

ZgĠoszono takƭe kilka uwag o charakterze szczeg·Ġowym, dotyczňcych przede wszystkim Celu 

strategicznego 2 ð Aktywni mieszkażcy.  

Na spotkaniu, majňcym formuĠŗ swobodnej dyskusji i wymiany poglňd·w, przedstawiciele 

PRDPP zasygnalizowali swoje pomysĠy, kt·rych rozwiniŗcie ma nastňpiĻ ð zgodnie z deklaracjň 

Przewodniczňcej Rady ð w formie pisemnego stanowiska. Uczestnicy podnieƑli takƭe postulat 

umoƭliwienia im wyraƭenia oficjalnej opinii o kolejnym projekcie dokumentu Strategii. MogĠaby 

byĻ ona elementem procedowania nad projektem w ramach prac Sejmiku Wojew·dztwa 

Pomorskiego.  
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2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczy 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi3 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  System realizacji 

W zaproponowanej formule  
zintegrowanych porozumież 
terytorialnych naleƭy takƭe uwzglŗdniĻ 
udziaĠ organizacji pozarzňdowych oraz 
szczeg·Ġowo opisaĻ ich rolŗ (np. jako 
inicjatora zwierania partnerstw). 

Zintegrowane 
porozumienia 
terytorialne powinny 
obejmowaĻ jak 
najszersze spektrum 
podmiot·w, nie 
ograniczajňc siŗ 
wyĠňcznie do jednostek 
samorzňdu 
terytorialnego. 

2.  System realizacji 

W zaproponowanym systemie realizacji 
Strategii, naleƭy przeanalizowaĻ kwestiŗ 
uwarunkoważ prawnych Programu 
Wsp·Ġpracy Samorzňdu Wojew·dztwa 
Pomorskiego z organizacjami pozarzňdowymi 
i podmiotami okreƑlonymi w art. 3 ust. 3 
ustawy o dziaĠalnoƑci poƭytku publicznego  
i o wolontariacie. 

Program posiada 
uwarunkowania 
ustawowe, w zwiňzku  
z czym istnieje 
wňtpliwoƑĻ czy moƭe on 
stanowiĻ element 
skĠadowy innego, 
szerszego programu 
wojew·dzkiego. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Lp. 
Zapis w projekcie Strategii  
do kt·rego zgĠoszono uwagi 

Strona 
Sugerowana zmiana 
(propozycja zapisu) 

Uzasadnienie 

1.  

Stymulowanie rozwoju kapitaĠu 
spoĠecznego oraz budowa  
i promowanie regionalnej 
wsp·lnoty obywatelskiej (é) 

s. 16 

Stymulowanie rozwoju 
kapitaĠu spoĠecznego 
oraz budowa  
i promowanie 
regionalnej wsp·lnoty 
obywatelskiej (é). 

Opr·cz dziaĠaż 
sĠuƭňcych budowie 
wsp·lnoty obywatelskiej, 
naleƭy takƭe promowaĻ 
juƭ istniejňce osiňgniŗcia 
w tym zakresie. 

2.  

AKTYWNYMI 

MIESZKAŻCAMI, 

dynamicznymi  

i przedsiŗbiorczymi; 

wszechstronnie siŗ rozwijajňcymi 

(é) 

s. 21 

AKTYWNYMI 
MIESZKAŻCAMI, 
dynamicznymi i 
przedsiŗbiorczymi; 
Ƒwiadomymi swojego 
potencjaĠu; 
wszechstronnie siŗ 
rozwijajňcymi (é). 

ƐwiadomoƑĻ 
posiadanego potencjaĠu 
jest istotnň cechň 
aktywnych 
mieszkażc·w. 

3.  Misja/Cele s. 22 
Listŗ zasad naleƭy 
uzupeĠniĻ o zasadŗ 
partycypacji.  

Kluczem do sukcesu 
systemu realizacji 
Strategii jest wĠňczenie 
wszystkich podmiot·w, 
w tym organizacji 
pozarzňdowych. 

4.  Misja/Cele s. 31 
Listŗ poƭňdanych 
kierunk·w zmian 
Naleƭy uzupeĠniĻ  

Powinien to byĻ gĠ·wny 
efekt realizacyjny CS 2. 

                                                 
3 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Zapis w projekcie Strategii  
do kt·rego zgĠoszono uwagi 

Strona 
Sugerowana zmiana 
(propozycja zapisu) 

Uzasadnienie 

o ăWzrost aktywnoƑci 
spoĠecznej i 
obywatelskiejó. 

5.  Misja/Cele s. 33 

Proponowane 
kierunki dziaĠaż 
naleƭy poszerzyĻ  
o kwestiŗ promowania 
wolontariatu. 

Wolontariat jest jednň  
z gĠ·wnych form 
stymulowania 
aktywnoƑci spoĠecznej. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 

Sporzňdzili: 

Bartosz Kozicki, Adam MikoĠajczyk 

Gdażsk, dnia 7 maja 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program posiedzenia 

 

 

Program II posiedzenia Pomorskiej Rady DziaĠalnoƑci Poƭytku Publicznego 

 

Gdażsk, 24 kwietnia 2012 r. 

9.00 ð 15.00 

1. Powitanie 

2. Przyjŗcie porzňdku posiedzenia 

3. Przyjŗcie protokoĠu z poprzedniego posiedzenia 

4. Om·wienie propozycji zmian w Regulaminie organizacji i trybu dziaĠania Pomorskiej Rady 
DziaĠalnoƑci Poƭytku Publicznego 

5. Stanowisko Zarzňdu Powiatu Chojnickiego w sprawie konkursu ofert na realizacjŗ zadaż  
z zakresu kultury i sztuki 

6. Projekt aktualizacji Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020  
ð przedstawienie projektu, dyskusja ð Departament Rozwoju Regionalnego  
i Przestrzennego UMWP 

7. Prezentacja raportu z realizacji Programu Wsp·Ġpracy Samorzňdu Wojew·dztwa 
Pomorskiego z organizacjami pozarzňdowymi i podmiotami okreƑlonymi  
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziaĠalnoƑci poƭytku publicznego i o wolontariacie  
za rok 2011 ð Natalia Meszko, Regionalny OƑrodek Polityki SpoĠecznej 

8. Wolne wnioski  
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z konferencji inaugurujňcej  
konsultacje spoĠeczne  

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 

Uczestnicy: 

Przedstawiciele samorzňd·w terytorialnych, uczelni, organizacji 
pozarzňdowych, instytucji publicznych, samorzňd·w i organizacji 
przedsiŗbiorc·w, sejmiku wojew·dztwa oraz dziennikarze i osoby 
prywatne 

Liczba uczestnik·w: 252 

Termin: 27 kwietnia 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Centrum konferencyjno-biznesowe PGE Arena 

ZaĠňczniki: 
- Program konferencji 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu konferencji 

W dniu 27 kwietnia br. w Centrum konferencyjno-biznesowym PGE Arena w Gdażsku odbyĠa 

siŗ konferencja inaugurujňca konsultacje spoĠeczne projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 

Pomorskiego 2020. W konferencji wziŗĠo udziaĠ ponad 250 os·b, w tym przedstawiciele 

samorzňd·w terytorialnych, uczelni, organizacji pozarzňdowych, instytucji publicznych, 

samorzňd·w i organizacji przedsiŗbiorc·w, sejmiku wojew·dztwa oraz dziennikarze i osoby 

prywatne. 

Na pierwszň czŗƑĻ konferencji zĠoƭyĠy siŗ trzy prezentacje: MieczysĠaw Struk, MarszaĠek 

Wojew·dztwa Pomorskiego, przedstawiĠ nowň koncepcjŗ programowania rozwoju  

w wojew·dztwie pomorskim, a takƭe og·lne zaĠoƭenia projektu Strategii. PaweĠ OrĠowski, 

Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego, zaprezentowaĠ instrumenty wsparcia 

rozwoju region·w w nowej perspektywie UE 2014-2020 (m.in. kontrakt terytorialny). Dr Maciej 

Bukowski, prezes Instytutu Badaż Strukturalnych, om·wiĠ uwarunkowania rozwoju Pomorza 

wynikajňce z dokument·w strategicznych na poziomie krajowym (m.in. Koncepcji 

Przestrzennego Zagospodarowania Kraju). 

Po przerwie, odbyĠa siŗ dyskusja dotyczňca projektu Strategii oraz kierunk·w rozwoju 

wojew·dztwa pomorskiego do roku 2020. W debacie wziŗli udziaĠ przedstawiciele Ƒrodowiska 

naukowego i samorzňd·w terytorialnych oraz reprezentanci organizacji pozarzňdowych, 

zwiňzk·w zawodowych i Ƒrodowisk biznesowych. ZgĠoszone postulaty odnosiĠy siŗ w gĠ·wnej 

mierze do czŗƑci projekcyjnej Strategii (cel·w strategicznych i operacyjnych) oraz wňtk·w 

diagnostycznych, a takƭe systemu realizacji. Na zakożczenie dyskusji Radomir Matczak, Dyrektor 

Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego UMWP, zaprezentowaĠ wyniki ankiety 

wypeĠnionej przez uczestnik·w konferencji. Za najbardziej prawdopodobny scenariusz rozwoju 

Pomorza uznano Wiatr w ƭagle, najwaƭniejszym celem strategicznym wybrano Otwartň gospodarkŗ,  

a z listy cel·w operacyjnych jako najistotniejsze wskazano: Sprawny system transportowy, Efektywne 

sieci wsp·Ġpracy gospodarczej oraz Wysokň aktywnoƑĻ zawodowň.  
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Podsumowania spotkania dokonali prof. Tomasz Parteka (Doradca MarszaĠka/Politechnika 

Gdażska) oraz WiesĠaw Byczkowski, WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·rzy zwr·cili 

uwagŗ na koniecznoƑĻ realistycznego podejƑcia do rozwoju Pomorza w najbliƭszych latach,  

a takƭe podkreƑlili wagŗ konsultacji spoĠecznych i ich decydujňcego znaczenia dla ksztaĠtu 

pomorskiej Strategii. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi4 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  
Jan Burnewicz 
(Uniwersytet 
Gdażski) 

Diagnoza 

Niewystarczajňco opisano 
powiňzanie SRWP  
z innymi dokumentami 
strategicznymi na 
poziomie europejskim  
i krajowym. 

Dokumenty 
strategiczne 
europejskie  
i krajowe tworzň 
kontekst 
rozwojowy dla 
regionu. 

Misja/Cele 

Wizja wojew·dztwa  
w roku 2020 jest zbyt 
maĠo ambitna; nie opisuje 
takƭe kluczowych zmian 
koniecznych do trwaĠego  
wzmocnienia systemu 
spoĠeczno-gospodarczego 
regionu. 

Wizja powinna 
byĻ bezpoƑredniň 
podstawň dla 
czŗƑci 
projekcyjnej. 

Misja/Cele 

Niewystarczajňco opisano 
powiňzania  
i wzajemne relacje 
pomiŗdzy Celami 
strategicznymi 

Cele strategiczne 
wzajemnie siŗ 
przenikajň i sň od 
siebie uzaleƭnione 

Misja/Cele 

Scenariusze nie mogň 
bazowaĻ wyĠňcznie na 
dostŗpnoƑci i Ƒrodkach 
rozwojowych, gdyƭ 
decyduje o nich szereg 
czynnik·w. Ponadto,  
w spos·b wyraƫny naleƭy 
wskazaĻ najbardziej 
poƭňdany scenariusz. 

Strategia powinna 
byĻ 
ukierunkowana na 
realizacjŗ 
scenariusza 
ăWiatr w ƭagleó. 

Misja/Cele 

Cel strategiczny 1 ð  

a. Kluczowe znaczenie 
ma stworzenie 
proinnowacyjnego, 
zasobooszczŗdnego 
systemu gospodarczego 
tworzňcego zalňƭki 
nowych sektor·w; 

b. Opr·cz ărozwoju 
infrastruktury dla 
nowych inwestycjió 

Wymienione 
czynniki majň 
kluczowe 
znaczenie dla 
skutecznej 
realizacji Celu 
strategicznego 1. 
ăOtwarta 
gospodarkaó. 

                                                 
4 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi4 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

potrzebne sň 
sprzyjajňce tym 
inwestycjom inne 
czynniki (wysoko 
wykwalifikowani 
pracownicy, przyjazna 
administracja, bliskoƑĻ 
chĠonnych rynk·w). 

2.  
Piotr Dominiak 
(Politechnika 
Gdażska) 

 

Diagnoza 

 

 

ZabrakĠo element·w 
Ġňczňcych ze sobň 
scenariusze oraz 
scenariuszy ăpoƑrednichó. 

Jest maĠo 
prawdopodobne, 
ƭe caĠkowicie 
zrealizuje siŗ 
kt·ryƑ  
z wymienionych 
scenariuszy. 
Raczej bŗdň to 
scenariusze 
ăpoƑrednieó. 

Diagnoza 

W diagnozie pominiŗto 
kluczowe potencjalne 
ăfaktyó rozwojowe (gaz 
Ġupkowy, elektrowniŗ 
atomowň). 

Wymienione  
potencjalne 
inwestycje bŗdň 
decydowaĻ  
o kierunku 
rozwoju Pomorza 
do roku 2020. 

Diagnoza / Misja/Cele 

Naleƭy mocniej wskazaĻ, 
zar·wno w diagnozie, jak  
i w czŗƑci projekcyjnej, ƭe 
jednym z gĠ·wnych 
czynnik·w rozwojowych 
sň konkurencyjne szkoĠy 
wyƭsze.  

W obecnym 
projekcie Strategii 
zbyt maĠo miejsca 
poƑwiecono 
zagadnieniom 
zwiňzanym ze 
szkolnictwem 
wyƭszym 
rozumianym jako 
siĠa napŗdowa 
rozwoju. 

3.  

Andrzej Tyszecki 
(Biuro 
Projektowo-
Doradcze Eko-
Konsult) 

Misja/Cele 

Naleƭy wzmocniĻ 
komponent oczekiważ 
wobec Rzňdu RP, 
szczeg·lnie w zakresie 
inwestycji w infrastrukturŗ 
technicznň. Kluczowa 
bŗdzie takƭe koordynacja 
przedsiŗwziŗĻ 
infrastrukturalnych 
(rozw·j skojarzony). 
PrzykĠadem koniecznoƑci 
skoordynowania dziaĠaż 
jest budowa ăregionu 
smartó i wsp·Ġpracy  
w tym zakresie  

Na najwaƭniejsze 
inwestycje 
infrastrukturalne 
w regionie 
decydujňcy wpĠyw 
ma Rzňd RP.  
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi4 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

z operatorami 
energetycznymi. 

4.  

Maciej 
Dzierƭanowski 
(Instytut Badaż 
nad Gospodarkň 
Rynkowň) 

 

Misja/Cele 

 

GĠ·wnň osiň rozwojowň 
regionu powinno byĻ 
budowanie trwaĠych 
przewag konkurencyjnych, 
przede wszystkim  
w oparciu na 
endogenicznym potencjale 
rozwojowym (np. 
edukacja, klastry).   

O sukcesie 
rozwoju Pomorza 
zadecyduje 
umiejŗtnoƑĻ 
budowania 
trwaĠych przewag 
konkurencyjnych.  

Misja/Cele 

W zakresie podnoszenia 
efektywnoƑci wsp·Ġpracy 
nauki z gospodarkň naleƭy 
mocniej podkreƑliĻ 
komponent ămiŗkkió, 
odnoszňcy siŗ do 
inwestowania w zasoby 
ludzkie (kadry naukowe). 

Inwestycje w sferŗ 
B+R powinny 
koncentrowaĻ siŗ 
na zasobach 
kadrowych. 

Misja/Cele 

Kwestia podnoszenia 
efektywnoƑci administracji 
powinna stanowiĻ osobny 
cel operacyjny. 

Administracja 
publiczna ma 
kluczowe 
znaczenie, 
zar·wno  
w zakresie obsĠugi 
inwestor·w, jak  
i Ƒwiadczenia 
usĠug 
publicznych. 

5.  
Leszek Burczyk 
(Starosta 
Starogardzki) 

Misja/Cele 

Dodanie postulatu do 
Rzňdu RP w zakresie 
modernizacji DK 55 wraz 
z budowň obwodnic 
Sztumu i Kwidzyna. 

DK 55 posiada 
decydujňce 
znaczenie dla 
rozwoju 
Subregionu 
NadwiƑlażskiego. 

System realizacji 

Naleƭy doprecyzowaĻ 
system realizacji Strategii, 
szczeg·lnie w zakresie 
mechanizm·w 
finansowania 
przedsiŗwziŗĻ. 

Obawy budzi 
przede wszystkim 
duƭe zadĠuƭenie 
jednostek 
samorzňdu 
terytorialnego. 

6.  
StanisĠaw Skaja 
(Starosta 
Chojnicki) 

Diagnoza 

Naleƭy poĠoƭyĻ 
mocniejszy nacisk na 
problemy o charakterze 
strukturalnym  
(np. bezrobocie). 

Problemy  
o charakterze 
strukturalnym sň 
szczeg·lnie 
widoczne  
w Subregionie 
PoĠudniowym.  

7.  Ryszard Toczek 
(Urzňd Miasta 

Misja/Cele W projekcie Strategii 
zabrakĠo szerszego opisu 

Nadmorskie 
poĠoƭenie 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi4 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

Gdynia) korzyƑci rozwojowych 
wynikajňcych  
z nadmorskiego poĠoƭenia 
regionu, a takƭe roli 
gospodarki morskiej. 

pozostaje jednym 
z najwaƭniejszych 
atut·w 
rozwojowych 
Pomorza. 

8.  

Krystyna 
Gawlikowska-
Hueckel 
(Uniwersytet 
Gdażski/Instytut 
Rozwoju) 

Diagnoza 

W warstwie scenariuszy 
brakuje uwzglŗdnienia 
dynamicznych zmian  
w gospodarce Ƒwiatowej. 

Zaproponowane 
scenariusze w zbyt 
maĠym stopniu 
odnoszň siŗ do 
otoczenia 
zewnŗtrznego 
i dynamiczne 
zmian w nim 
zachodzňcych. 

9.  

Jacek Zaucha 
(Uniwersytet 
Gdażski/Instytut 
Morski) 

Misja/Cele 

W Strategii zabrakĠo 
mechanizm·w 
kooperacyjnych, 
stymulujňcych sieciowoƑĻ  
i kooperacjŗ. 

Tego typu 
mechanizmy (i ich 
skuteczne 
wykorzystanie) 
zadecydujň  
o powodzeniu 
Strategii. 

Misja/Cele 

 

Naleƭy mocniej, zwĠaszcza 
w czŗƑci projekcyjnej, 
podkreƑliĻ tematykŗ 
morskň oraz czynniki 
rozwojowe wynikajňce  
z nadmorskiego poĠoƭenia 
wojew·dztwa. 

Gospodarka 
morska nie ma 
charakteru 
ăschyĠkowegoó ð 
jest natomiast 
jednym  
z gĠ·wnych 
atut·w 
rozwojowych 
Pomorza. 

10.  

Ryszard Rabeszko 
(Stowarzyszenie  
Tw·rc·w 
Ludowych) 

Misja/Cele 

W Strategii pominiŗto 
kwestie: 

- Kultury; 

- udroƭnienia szlak·w 
wodnych; 

- internetu na obszarach 
wiejskich. 

Najwiŗkszym 
problemem 
Pomorza jest 
nadmierne 
zr·ƭnicowanie 
spoĠeczno-
gospodarcze. 

 

Ponadto, projekt 
Strategii nie 
zawiera waƭnych 
element·w: 
kultury (podstawy 
rozwoju), kwestii 
internetu (jako 
narzŗdzia rozwoju 
obszar·w 
wiejskich) oraz 
tematyki szlak·w 
wodnych (ich roli 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi4 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

gospodarczej). 

11.  

Ewa Rachoż 
(Miŗdzynarodowe 
Targi Gdażskie 
S.A.) 

Diagnoza 
Rozwojowi sĠuƭň duƭe 
imprezy gospodarcze,  
np. Expo. 

Expo na Pomorzu 
mogĠoby odbyĻ 
siŗ pod hasĠem 
ăSolidarnoƑció. 

12.  

J·zef Partyka 
(Forum 
Zwiňzk·w 
Zawodowych 
Wojew·dztwa 
Pomorskiego)  

Misja/Cele 

W zakresie sĠuƭby 
zdrowia, konieczna jest 
koordynacja dziaĠaż  
i finansowania  
z NFZ. 

NFZ ma 
decydujňce 
znaczenie  
w zakresie 
finansowania 
opieki 
zdrowotnej. 

Misja/Cele 
W Strategii pominiŗto 
kwestiŗ bezpieczeżstwa 
publicznego. 

Bezpieczeżstwo 
publiczne jest 
istotne zar·wno 
dla mieszkażc·w, 
jak i turyst·w. 

System realizacji 
Naleƭy zapewniĻ narzŗdzia 
rozwojowe dla rozwoju 
wsi i maĠych miejscowoƑci. 

W obecnym 
projekcie Strategii 
temu zagadnieniu 
poƑwiŗcono zbyt 
maĠo miejsca. 

13.  

Adam 
PrzybyĠowski 
(Akademia 
Morska) 

Misja/Cele 

Naleƭy rozbudowaĻ 
zestaw wskaƫnik·w, 
szczeg·lnie w zakresie 
sytemu transportowego. 

Zestaw 
wskaƫnik·w nie 
jest jeszcze 
optymalny.  

14.  
Marek Michalak 
(LM Consulting) 

Misja/Cele 

Naleƭy w wiŗkszym 
stopniu skoncentrowaĻ siŗ 
na rozwoju klastr·w oraz 
doprecyzowaĻ tŗ tematykŗ.  

Wsp·Ġpraca 
klastrowa jest 
istotnym 
elementem Celu 
strategicznego 1. 
ăOtwarta 
gospodarkaó  
i naleƭy uwypukliĻ 
jej znaczenie. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 

 

Sporzňdzili: 

Bartosz Kozicki, MaĠgorzata Sobolew 
Gdażsk, dnia 15 maja 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program konferencji 
 

 

Program konferencji inaugurujňcej  
konsultacje spoĠeczne 

Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 

Gdażsk, 27 kwietnia 2012 r. 

11.00 ð 15.30 

 

11.00 ð 11.15 Otwarcie konferencji ð MieczysĠaw Struk, MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 
 i MichaĠ Owczarczak, Wicewojewoda Pomorski  

11.15 ð 11.45 Prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020  
ð MieczysĠaw Struk, MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 

11.45 ð 12.15 Instrumenty wsparcia rozwoju regionalnego w perspektywie 2014-2020  
ð PaweĠ OrĠowski, Wiceminister Rozwoju Regionalnego 

12.15 ð 12.45 Perspektywy rozwoju Pomorza w Ƒwietle dĠugo i Ƒredniookresowych 
dokument·w strategicznych ð dr Maciej Bukowski, Prezes Fundacji Naukowej 
Instytut Badaż Strukturalnych 

12.45 ð 13.15 Przerwa kawowa 

13.15 ð 15.15 Dyskusja 

15.15 ð 15.30 Podsumowanie konferencji ð WiesĠaw Byczkowski, WicemarszaĠek Wojew·dztwa 
Pomorskiego 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z konferencji w subregionie nadwiƑlażskim  
w ramach konsultacji spoĠecznych  

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 

Uczestnicy: 

Przedstawiciele samorzňd·w terytorialnych, organizacji 
pozarzňdowych, instytucji publicznych, samorzňd·w i organizacji 
przedsiŗbiorc·w, sejmiku wojew·dztwa oraz przedsiŗbiorcy, 
dziennikarze i osoby prywatne 

Liczba uczestnik·w: 165 

Termin: 8 maja 2012 r. 

Miejsce: Starogard Gdażski, Centrum Konferencyjne Polpharma S.A. 

ZaĠňczniki: 
- Program konferencji 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu konferencji 

W dniu 8 maja br. w Centrum Konferencyjnym Polpharma S.A. w Starogardzie Gdażskim 

odbyĠa siŗ pierwsza konferencja subregionalna organizowana w ramach konsultacji spoĠecznych 

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. W konferencji wziŗĠo udziaĠ ponad 

160 os·b, w tym przedstawiciele samorzňd·w terytorialnych, organizacji pozarzňdowych, 

instytucji publicznych, samorzňd·w i organizacji przedsiŗbiorc·w, sejmiku wojew·dztwa, a takƭe 

przedsiŗbiorcy, dziennikarze oraz osoby prywatne. 

Konferencjŗ rozpoczŗli Leszek Burczyk, Starosta Starogardzki oraz WiesĠaw Byczkowski, 

WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·rzy dokonali kr·tkiego powitania uczestnik·w,  

a takƭe wprowadzenia do tematyki konferencji. Na pierwszň czŗƑĻ debaty zĠoƭyĠy siŗ trzy 

prezentacje: Radomir Matczak, Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego  

i Przestrzennego UMWP, przedstawiĠ nowň koncepcjŗ programowania rozwoju w wojew·dztwie 

pomorskim, a takƭe og·lne zaĠoƭenia projektu Strategii. Leszek Burczyk om·wiĠ wyniki prac 

NadwiƑlażskiego Subregionalnego ZespoĠu Roboczego oraz stopież ich wykorzystania  

w projekcie Strategii. Marcin Nowicki z Instytutu Badaż nad Gospodarkň Rynkowň 

zaprezentowaĠ potencjalne moƭliwoƑci rozwojowe subregionu nadwiƑlażskiego. Na koniec tej 

czŗƑci spotkania wyƑwietlono wystňpienie Janusza Lewandowskiego, Komisarza Europejskiego 

ds. Budƭetu i Programowania Finansowego w Komisji Europejskiej, kt·ry kr·tko przedstawiĠ 

korzyƑci dla subregionu nadwiƑlażskiego wynikajňce z realizacji polityki sp·jnoƑci UE.  

Po przerwie, odbyĠa siŗ dyskusja dotyczňca projektu Strategii oraz kierunk·w rozwoju subregionu 

nadwiƑlażskiego do roku 2020. Debata rozpoczŗĠa siŗ od moderowanego panelu, w kt·rym 

udziaĠ wziŗli: WiesĠaw Byczkowski, Jerzy Godzik (Starosta Kwidzyżski), MirosĠaw Czapla 

(Starosta Malborski), Wojciech Cymerys (Starosta Sztumski), Patryk Gabriel (CzĠonek Zarzňdu 

Powiatu Starogardzkiego), PaweĠ Filar (Starostwo Powiatowe w Tczewie) oraz Adam 

MikoĠajczyk (moderator, Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego UMWP). 

PaneliƑci podkreƑlili: wagŗ usprawnienia poĠňczeż transportowych w subregionie nadwiƑlażskim, 

problemy z finansowaniem przedsiŗwziŗĻ wynikajňce z poziomu zadĠuƭenia jednostek samorzňdu 



 24 

terytorialnego, potrzebŗ wzmacniania systemu edukacji i kapitaĠu spoĠecznego jako atut·w 

subregionu, kwestie zwiňzane z rozwojem systemu obsĠugi inwestor·w, potencjaĠ subregionu  

w zakresie energetyki odnawialnej oraz koniecznoƑĻ usprawnienia transportu zbiorowego.  

W dalszej czŗƑci dyskusji gĠos zabrali przede wszystkim przedstawiciele samorzňd·w 

terytorialnych, ale takƭe reprezentanci organizacji pozarzňdowych oraz Ƒrodowisk biznesowych. 

ZgĠoszone postulaty odnosiĠy siŗ w gĠ·wnej mierze do czŗƑci projekcyjnej Strategii (cel·w 

strategicznych i operacyjnych) oraz wňtk·w diagnostycznych, a takƭe element·w systemu 

realizacji. Na zakożczenie dyskusji Adam MikoĠajczyk zaprezentowaĠ wyniki ankiety wypeĠnionej 

przez uczestnik·w konferencji. Za najistotniejszy potencjaĠ subregionu uznano poĠoƭenie w VI 

Transeuropejskim Korytarzu Transportowym, natomiast niski poziom uzbrojenia i promocji 

teren·w inwestycyjnych oraz wysokň stopŗ bezrobocia strukturalnego uznano za gĠ·wne bariery 

rozwojowe. Z listy cel·w operacyjnych uczestnicy konferencji za najwaƭniejsze uznali: Sprawny 

system transportowy, Efektywne sieci wsp·Ġpracy gospodarczej oraz Wysokň aktywnoƑĻ spoĠecznň.  

Podsumowania spotkania dokonali Leszek Burczyk oraz WiesĠaw Byczkowski, kt·rzy zwr·cili 

uwagŗ na koniecznoƑĻ realistycznego podejƑcia do rozwoju Pomorza w najbliƭszych latach,  

a takƭe na potrzebŗ kontynuowania debaty o przyszĠoƑci subregionu nadwiƑlażskiego i jego 

potencjalnych Ƒcieƭek rozwojowych.  

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi5 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  
Leszek Tabor 
(Miasto i Gmina 
Sztum) 

Wizja/ System realizacji 

GĠ·wnň rolň Strategii 
powinno byĻ 
wyr·wnywanie coraz 
bardziej jaskrawych 
dysproporcji spoĠeczno-
gospodarczych w regionie. 
Tŗ funkcjŗ Strategii naleƭy 
zaakcentowaĻ zar·wno  
w Wizji, jak i w systemie 
realizacji. 

Zr·ƭnicowania 
spoĠeczno-
gospodarcze  
w regionie sň 
coraz bardziej 
widoczne  
i w efekcie hamujň 
jego 
zr·wnowaƭony 
rozw·j. 

2.  

Stefan Milewski 
(Pomorska 
Specjalna Strefa 
Ekonomiczna) 

Diagnoza/System realizacji 

Naleƭy rozwaƭyĻ 
moƭliwoƑĻ stworzenia 
dedykowanych narzŗdzi 
finansowych dla 
Terytorialnych Obszar·w 
Problemowych (TOP). 

Powiaty wskazane 
jako TOP 
wymagajň 
specjalnego 
potraktowania  
i znalezienia dla 
nich dodatkowych 
ƫr·deĠ wsparcia. 

Misja/Cele 

Dla rozwiňzania 
problem·w 
transportowych w regionie 
kluczowe jest 
usprawnienie 
wewnŗtrznych  
i zewnŗtrznych powiňzaż 
Gdażska ð gĠ·wnego 

Powiňzania 
Gdażska z innymi 
czŗƑciami regionu 
sň kluczowe dla 
sprawnego 
systemu 
transportowego  

                                                 
5 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi5 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

wŗzĠa transportowego 
Pomorza.  

w wojew·dztwie. 

System realizacji 

Naleƭy mocniej podkreƑliĻ 
(np. poprzez dodanie 
stosownego podrozdziaĠu) 
rolŗ Samorzňdu 
Wojew·dztwa 
Pomorskiego w procesie 
wdraƭania (finansowania) 
Strategii. 

Wskazane jest 
silniejsze 
zaangaƭowanie 
SWP w proces 
finansowania 
przedsiŗwziŗĻ 
rozwojowych  
w regionie. 

3.  

Edward Sobiecki  
(Starogardzki 
Klub Biznesu-
Zwiňzek 
Pracodawc·w) 

Misja/Cele 

Kluczowe jest wsparcie 
inwestor·w 
(wewnŗtrznych  
i zewnŗtrznych)  
w regionie, przede 
wszystkim poprzez: 

c. przygotowanie teren·w 
pod inwestycje; 

d. powstanie w powiatach 
centr·w informacji i 
promocji gospodarczej; 

e. przygotowanie siŗ na 
napĠyw cudzoziemc·w 
do pracy;  

f. uczynienie DK 22 
drogň ekspresowň. 

Rozw·j Pomorza 
do roku 2020 
powinien opieraĻ 
siŗ na 
inwestycjach  
i w zwiňzku z tym 
konieczne sň 
dziaĠania sĠuƭňce 
poprawie 
skutecznoƑci 
systemu obsĠugi 
inwestor·w. 

System realizacji 

Ɛrodki UE naleƭy 
ukierunkowaĻ na 
r·wnomierny rozw·j 
regionu. 

GĠ·wnym 
problemem 
regionu sň 
znaczne 
zr·ƭnicowania 
spoĠeczno-
gospodarcze. 

4.  
Dominik SudoĠ 
(Stowarzyszenie 
Eko-Inicjatywa) 

System realizacji 

W procesie wdraƭania 
Strategii naleƭy zastosowaĻ 
standard partycypacyjny 
(zasady, procedury). 

Kluczem do 
sukcesu systemu 
realizacji Strategii 
jest peĠne 
wĠňczenie 
wszystkich 
podmiot·w,  
w tym organizacji 
pozarzňdowych. 

5.  

Ryszard Rabeszko 
(Stowarzyszenie  
Tw·rc·w 
Ludowych) 

Misja/Cele 

Rozw·j regionu naleƭy 
budowaĻ na jego historii, 
etnicznoƑci, toƭsamoƑci 
oraz kulturze. Te czynniki 
powinny mieĻ przeĠoƭenie 
takƭe na edukacjŗ  
i turystykŗ.  

Waƭnym atutem 
Pomorza jest jego 
zr·ƭnicowanie 
etniczne  
i dziedzictwo 
kulturowe. 
Stanowiň one 
fundament dla 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi5 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

dalszego rozwoju. 

6.  
Ryszard Gajda 
(osoba prywatna) 

System realizacji 
Naleƭy doprecyzowaĻ opis 
ƫr·deĠ i mechanizm·w 
finansowania Strategii. 

Finansowanie jest 
podstawň 
skutecznej 
realizacji Strategii.  

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 

 

Sporzňdzili: 

Bartosz Kozicki, MaĠgorzata Sobolew 
Gdażsk, dnia 17 maja 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program konferencji 
 

Program konferencji subregionalnej 
w ramach konsultacji spoĠecznych 

Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 

Starogard Gdażski, 8 maja 2012 r. 

11.00 ð 15.00 

#ÚöĢç ×ÐÒÏ×ÁÄÚÁÊäÃÁ 

10.30 ð 11.00 REJESTRACJA UCZESTNIKĎW 

11.00 ð 11.15 
OTWARCIE KONFERENCJI  

Leszek Burczyk - Starosta Starogardzki, przewodniczňcy SZR 

11.15 ð 11.30 
WPROWADZENIE  

WiesĠaw Byczkowski - WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 

11.30 ð 12.00 

PREZENTACJA WSTŖPNEGO PROJEKTU SRWP 2020 

Radomir Matczak -  Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego,  

Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

12.00 ð 12.15 
PREZENTACJA SZR NT. WYNIKĎW DOTYCHCZASOWYCH PRAC  

Leszek Burczyk - Starosta Starogardzki, przewodniczňcy SZR 

12.15 ð 12.40 

WYSTŇPIENIA ZAPROSZONYCH GOƐCI 

Marcin Nowicki ð Kierownik Obszaru Badaż Regionalnych i Integracji Europejskiej, 

Instytut Badaż nad Gospodarkň Rynkowň 

Janusz Lewandowski - Komisarz Europejski ds. Budƭetu i Programowania 

Finansowego w Komisji Europejskiej - nagranie wystňpienia z Brukseli  

12.40 ð 13.00 Przerwa kawowa 

#ÚöĢç ÄÙÓËÕÓÙÊÎÁ  

13.00 ð 13.45 

MODEROWANA DYSKUSJA W FORMIE PANELU DYSKUSYJNEGO 

Adam MikoĠajczyk (moderator) - Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego,  

Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

WiesĠaw Byczkowski - WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 

Patryk Gabriel - CzĠonek Zarzňdu Powiatu Starogardzkiego 

MirosĠaw Czapla - Starosta Powiatu Malborskiego 

Wojciech Cymerys - Starosta Powiatu Sztumskiego 

Jerzy Godzik - Starosta Powiatu Kwidzyżskiego 

PaweĠ Filar ð Starostwo Powiatowe w Tczewie 

13.45 ð 14.00 PODSUMOWANIE SPOTKANIA ð MODERATOR  

14.00 ð 14.40 

PODSUMOWANIE I ZAKOŻCZENIE KONFERENCJI 

Leszek Burczyk ð Starosta Powiatu Starogardzkiego, przewodniczňcy SZR 

WiesĠaw Byczkowski - WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Regionalnej Rady Ochrony Przyrody 

 

Uczestnicy: CzĠonkowie Regionalnej Rady Ochrony Przyrody 

Liczba uczestnik·w: 17 

Termin: 09 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Regionalna Dyrekcja Ochrony Ɛrodowiska 

ZaĠňczniki: Program posiedzenia 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dn. 9 maja br. w Regionalnej Dyrekcji Ochrony Ɛrodowiska w Gdażsku odbyĠo siŗ 

posiedzenie Regionalnej Rady Ochrony Przyrody. Jednym z punkt·w posiedzenia byĠa 

prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020, przeprowadzona  

w ramach konsultacji spoĠecznych ww. projektu w zwiňzku z kompetencjň Rady zapisanň w art. 

97 ust. pkt 4 ustawy o ochronie przyrody m·wiňcym, ƭe ăDo zadaż regionalnej rady ochrony przyrody 

naleƭy w szczeg·lnoƑci (é) opiniowanie strategii wojew·dzkich w zakresie ochrony przyrodyó. 

Po prezentacji projektu SRWP przez p. Patrycjŗ SzczygieĠ ð Z-cŗ dyrektora Departamentu 

Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego wywiňzaĠa siŗ kr·tka dyskusja. Uwagi i postulaty 

zgĠoszone w dyskusji znajdujň siŗ w poniƭszej tabeli. 

Dyskusjŗ nad projektem SRWP zamknŗĠa Przewodniczňca Rady, kt·ra zadeklarowaĠa takƭe, ƭe 

bardziej szczeg·Ġowň opiniŗ Regionalna Rada Ochrony Przyrody przekaƭe w czerwcu w formie 

pisemnej. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi6 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Inne 
Zbyt duƭy poziom og·lnoƑci 
projektu SRWP. 

Strategia powinna byĻ 
szczeg·Ġowa. 

2.  Scenariusze 

W Strategii trudne do pogodzenia 
bŗdň kwestie, takie jak realizacja 
scenariusza Wiatr w ƭagle oraz zapisy 
dotyczňce ograniczenia presji na 
Ƒrodowisko. 

Wybrany model rozwoju 
Wiatr w ƭagle w swojej 
istocie nie zakĠada nawet 
zachowania dobrego stanu 
Ƒrodowiska, co moƭe okazaĻ 
siŗ zagroƭeniem dla 
poƭňdanego standardu ƭycia 
mieszkażc·w. 

3.  Misja/Cele 

W Strategii trudne do pogodzenia 
bŗdň kwestie, takie jak rozw·j 
systemu transportowego, a poprawa 
sp·jnoƑci przestrzeni przyrodniczej. 

Poprawa sp·jnoƑci 
przestrzeni przyrodniczej 
jest niemoƭliwa  
w warunkach rozwoju 

                                                 
6 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi6 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

infrastruktury liniowej,  
a takƭe w bliƭej nieokreƑlonej 
postŗpujňcej metropolizacji, 
suburbanizacji i innych 
proces·w. 

4.  Inne 
Niewystarczajňco zaakcentowane  
w projekcie SRWP sň wňtki 
przestrzenne. 

Strategia powinna mocniej 
uwzglŗdniaĻ specyfikŗ 
poszczeg·lnych obszar·w 
wojew·dztwa. 

5.  Misja/Cele 
Brak edukacji ekologicznej  
w kierunkach dziaĠaż. 

Edukacja ekologiczna 
powinna znaleƫĻ swoje 
miejsce w Strategii.  

6.  Misja/Cele 

BĠŗdny zapis w celu operacyjnym 3.4. 
dotyczňcym podnoszenia 
atrakcyjnoƑci inwestycyjnej, 
turystycznej i osiedleżczej obszar·w 
naraƭonych na niebezpieczeżstwo 
powodzi. 

Zapis ten jest sprzeczny  
z oczekiwanymi efektami 
CO 3.3. 

7.  Misja/Cele 

Proponuje siŗ uwzglŗdnienie w 
Strategii park·w narodowych i ich 
funkcji w regionie i oddziaĠywania na 
kulturŗ, ochronŗ Ƒrodowiska, 
edukacjŗ oraz miejsc pracy 

Parki narodowe peĠniň 
istotne funkcje spoĠeczne  
i gospodarcze na swoim 
terenie. 

8.  Misja/Cele 
Mocniej w projekcie SRWP powinny 
zostaĻ uwidocznione parki 
krajobrazowe. 

 

9.  Inne 
Miejscami zbyt trudny jŗzyk projektu 
SRWP (np. izochrona). 

 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 
 

 

SporzňdziĠ: 

Adam KaĠdużski 
Gdażsk, dnia 10 lipca 2012 r. 
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ZaĠňcznik 1.  Program posiedzenia Regionalnej Rady Ochrony Przyrody w dniu 9 maja 
2012 r.  
 

1. Odczytanie treƑci uchwaĠy nr 1/2012 z dnia 27 marca 2012 r. Regionalnej Rady Ochrony 
Przyrody w Gdażsku w sprawie ăProjektu Zarzňdzenia nr 10/2012 Regionalnego Dyrektora 
Ochrony Ɛrodowiska w Gdażsku w sprawie rezerwatu przyrody ăJezioro Cechyżskie MaĠeó.  

2. Przyjŗcie porzňdku obrad.  

3. Przedstawienie projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 przez 
pracownik·w Urzŗdu MarszaĠkowskiego.  

4. Dyskusja i zaopiniowanie projektu przez Radŗ.  

5. Przedstawienie projekt·w plan·w zadaż ochronnych dla obszar·w Natura 2000:  

a) ăBiaĠaó PLH220016; 

b)  ăHopowoó PLH220010;  

6. Dyskusja.  

7. Przedstawienie projekt·w plan·w ochrony rezerwat·w przyrody (zarzňdzeż):  

a) ăBagno Stawekó; 

b) ăDolina KĠodawyó; 

c) ăJezioro Cechyżskie MaĠeó;  

d) ăJezioro Krasneó;  

e) ăLewiceó;  

f) ăGaĠŗƫna G·raó;  

g) ăHelskie Wydmyó; 

h) ăBiaĠog·raó;  

8. Dyskusja.  
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Sprawozdanie z konferencji w subregionie poĠudniowym  
w ramach konsultacji spoĠecznych  

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 

Uczestnicy: 
Przedstawiciele samorzňd·w terytorialnych, organizacji 
pozarzňdowych, instytucji publicznych, samorzňd·w i organizacji 
przedsiŗbiorc·w, osoby prywatne 

Liczba uczestnik·w: 45  

Termin: 11 maja 2012 r. 

Miejsce: CzĠuch·w, Powiatowa Bursa Szkolna 

ZaĠňczniki: 
- Program konferencji 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu konferencji 

W dniu 11 maja 2012 r. w CzĠuchowie odbyĠa siŗ konferencja subregionalna w ramach 

konsultacji spoĠecznych projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020.  

W konferencji wziŗĠo udziaĠ 45 os·b, w szczeg·lnoƑci przedstawiciele samorzňd·w 

terytorialnych, organizacji pozarzňdowych oraz Ƒrodowisk biznesowych. 

Gospodarzem konferencji byĠ Aleksander Gappa,  Starosta CzĠuchowski, peĠniňcy funkcjŗ 

Przewodniczňcego PoĠudniowego Subregionalnego ZespoĠu Roboczego, kt·ry przywitaĠ 

przybyĠych goƑci. W dalszej czŗƑci konferencji odbyĠa siŗ prezentacja Radomira Matczaka, 

Dyrektora Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego UMWP, dotyczňca zapis·w 

zawartych w projekcie Strategii. 

Po przerwie, Radomir Matczak zaprezentowaĠ wyniki ankiety wypeĠnionej przez uczestnik·w 

konferencji. Za najwaƭniejszy potencjaĠ rozwojowy subregionu uznano potencjaĠ przyrodniczo-

krajobrazowy, a za najwaƭniejszň barierŗ - wysokň stopŗ bezrobocia strukturalnego i niskň 

aktywnoƑĻ zawodowň. Z listy cel·w operacyjnych jako najistotniejszy wskazano Sprawny system 

transportowy. Nastŗpnie odbyĠa siŗ dyskusja na temat kierunk·w rozwoju wojew·dztwa, 

wynikajňcych z projektu Strategii, dotyczňcych w szczeg·lnoƑci powiat·w chojnickiego, 

czĠuchowskiego i koƑcierskiego. GĠos zabrali przedstawiciele samorzňd·w terytorialnych oraz 

organizacji pozarzňdowej. ZgĠoszone uwagi dotyczyĠy przede wszystkim czŗƑci diagnostycznej 

oraz projekcyjnej Strategii (cel·w strategicznych i operacyjnych), zwĠaszcza w kontekƑcie systemu 

transportowego oraz dostŗpu do usĠug publicznych, szczeg·lnie edukacji. Ponadto odnoszono siŗ 

do problem·w zwiňzanych z dysproporcjami pomiŗdzy poziomem rozwoju w r·ƭnych czŗƑciach 

regionu, jak r·wnieƭ  z kwestiami gospodarki odpadami i energetykň. Wspominano r·wnieƭ  

o znaczňcym potencjale przyrodniczo-krajobrazowym subregionu.  

Podsumowania spotkania dokonaĠ Starosta CzĠuchowski oraz WiesĠaw Byczkowski 

WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego. W obu wypowiedziach podkreƑlano wagŗ 

konsultacji spoĠecznych w procesie sporzňdzania projektu Strategii, a takƭe potrzebŗ 

formuĠowania zapis·w moƭliwych do zrealizowania, a odpowiadajňcych na najwaƭniejsze 
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potrzeby regionu. W ramach konsultacji projektu Strategii przedstawiciele subregionu 

poĠudniowego przygotujň wsp·lne stanowisko dotyczňce zapis·w dokumentu. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi7 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  
ZdzisĠaw Czucha 
(Burmistrz 
KoƑcierzyny) 

 

Diagnoza /Misja/Cele 

Zapisy powinny 
uwzglŗdniaĻ kwestie 
ub·stwa 
energetycznego. 

Ub·stwo energetyczne 
staje siŗ coraz 
powszechniejszym 
problemem 
dotykajňcym 
mieszkażc·w 
subregionu 
poĠudniowego. 
Problem bŗdzie siŗ 
pogĠŗbiaĠ wraz ze 
wzrostem cen energii. 

 

Diagnoza/Misja/Cele 

W zapisach naleƭy 
uwzglŗdniĻ 
konsekwencje 
wynikajňce  
z nowelizacji ustawy  
o utrzymaniu czystoƑci  
i porzňdku w gminie,  
w zakresie zamykania  
i rekultywacji lokalnych 
skĠadowisk odpad·w, 
jak r·wnieƭ problem 
zakazu skĠadowania 
frakcji energetycznych 
odpad·w na 
skĠadowiskach  
i rozwiňzaż z tym 
zwiňzanych (np. 
budowa spalarni ð jako 
rozwiňzania problem·w 
z odpadami i deficytem 
energii). 

Rozwaƭeniu naleƭy 
poddaĻ Ġňczne 
rozwiňzanie problemu 
dostaw energii oraz 
zagospodarowania 
odpad·w. 

Nowelizacja ustawy  
o utrzymaniu czystoƑci 
i porzňdku w gminie 
naĠoƭyĠa na gminy 
nowe zadania  
z zakresu 
gospodarowania 
odpadami. Ich 
realizacja stanowiĻ 
bŗdzie dla gmin duƭe 
obciňƭenie finansowe  
i organizacyjne, istnieje 
r·wnieƭ wysokie 
ryzyko nie wywiňzania 
siŗ z obowiňzk·w. 

                                                 
7  Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi7 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

Misja/Cele 

Zapisy dotyczňce 
bior·ƭnorodnoƑci oraz 
ciňgĠoƑci ekologicznej 
powinny braĻ pod 
uwagŗ r·wnieƭ 
konsekwencje (bariery) 
wynikajňce  
z ustanowienia formy 
ochrony przyrody (na 
przykĠadzie obszaru 
Natura 2000). 

Niekiedy zdarza siŗ, ƭe 
formy ochrony 
przyrody stanowiň 
barierŗ rozwojowň dla 
gminy, a nie potencjaĠ. 

Misja/Cele 

OSI dla KD 1.3.1. 
naleƭy uzupeĠniĻ o liniŗ 
kolejowň nr 201 Gdynia 
ð KoƑcierzyna - 
Bydgoszcz, kt·ra moƭe 
stanowiĻ waƭny 
element systemu 
transportowego  
w regionie. 

Linia kolejowa 201 
moƭe z punktu 
widzenia subregionu 
stanowiĻ waƭny 
element powiňzaż 
transportowych. 

Diagnoza/Misja/Cele 

Wiŗkszy nacisk naleƭy 
poĠoƭyĻ na potencjaĠ 
subregionu w zakresie 
usĠug opiekużczo ð 
zdrowotnych  
i rehabilitacyjnych,  
w oparciu o zasoby 
przyrodniczo-
krajobrazowe  
i istniejňcň 
infrastrukturŗ.   

Subregion dysponuje 
znaczňcym 
potencjaĠem  
w zakresie rozwoju 
usĠug zdrowotnych, 
rehabilitacyjnych  
i opiekużczych (dla 
os·b starszych).  
W tym kierunku 
przewiduje siŗ rozw·j 
obszaru. 

Diagnoza/Misja/Cele 

W zapisach Strategii 
pominiŗto zagadnienia 
dotyczňce transportu 
wodnego. 

 

2.  

PaweĠ Wajlonis 
Stowarzyszenie 
MĠodzi 
Demokraci, KoĠo 
w Chojnicach 

Misja/Cele 

Zapisy Strategii 
powinny uwzglŗdniaĻ 
kwestie wiŗkszego 
dostŗpu do edukacji,  
w szczeg·lnoƑci na 
poziomie wyƭszym, 
niezaleƭnie od 
lokalizacji, a takƭe 
przewidywaĻ systemy 
wsparcia dla zdolnych 
uczni·w/student·w. 

W subregionie istnieje 
problem 
ograniczonego 
dostŗpu do edukacji,  
w szczeg·lnoƑci na 
poziomie wyƭszym. 
Kaƭdy powinien mieĻ 
dostŗp do uczelni, 
kt·ra odpowiada jego 
aspiracjom i 
moƭliwoƑciom, aby 
zapobiegaĻ odpĠywowi 
mĠodych ludzi poza 
wojew·dztwo. Waƭne 
jest r·wnieƭ wsparcie 
zdolnych student·w  
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi7 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

w formie stypendi·w. 

 

Misja/Cele 

Strategia powinna 
wspieraĻ mĠodych, 
przedsiŗbiorczych ludzi, 
kt·rzy ze wzglŗdu na 
brak doƑwiadczenia 
majň problemy ze 
znalezieniem pracy. 
Wsparcie powinno 
r·wnieƭ obejmowaĻ 
inkubatory 
przedsiŗbiorczoƑci oraz 
organizacja szkoleż 
zawodowych dla tej 
grupy docelowej. 

Podobne wsparcie 
powinno byĻ kierowane 
na rozw·j 
uzdolnionych 
artystycznie. 

Znaczna grupa 
mĠodych ludzi, 
niezaleƭnie od ich 
wiedzy teoretycznej, 
ma problemy ze 
znalezieniem pracy. 
Powodem na og·Ġ jest 
brak doƑwiadczenia. 
Trzeba tworzyĻ i 
rozwijaĻ systemy 
sĠuƭňce rozwojowi 
zawodowemu tych 
ludzi. 

3.  

Jan Gliszczyżski 
(Zastŗpca 
Burmistrza 
Czerska) 

Misja/Cele 

Wsparcia finansowego 
wymagajň obiekty 
edukacyjne, szczeg·lnie 
w zakresie doposaƭenia 
w sprzŗt dydaktyczny.  

 

 

Misja/Cele 

Strategia powinna 
bardziej skupiaĻ na 
rozwoju pozostaĠych, 
niƭ Metropolitalny, 
subregionach. 
Metropolia Tr·jmiasta 
nie bŗdzie inicjowaĠ czy 
wzmacniaĠ rozwoju 
pozostaĠych obszar·w. 

Bezsprzeczne jest, ƭe 
gĠ·wnň lokomotywň 
rozwojowň regionu 
jest Metropolia 
Tr·jmiasta. Jednak 
rozw·j tego obszaru 
nie bŗdzie 
bezpoƑrednio 
stymulowaĠ rozwoju 
pozostaĠych obszar·w. 

Misja/Cele 

Zapisy muszň 
uwzglŗdniaĻ korytarz 
kolejowy z liniň 201, 
poniewaƭ moƭe on 
przyczyniĻ siŗ do 
wzrostu atrakcyjnoƑci 
inwestycyjnej 
subregionu. 

Linia kolejowa nr 201 
stanowi potencjaĠ 
rozwojowy 
subregionu. 

4.  

Grzegorz 
Piechowski (W·jt 
Gminy 
KoƑcierzyna) 

Misja/Cele 

Zapisy Strategii naleƭy 
uzupeĠniĻ o zagadnienia 
z zakresu rolnictwa  
i przetw·rstwa rolnego, 
a takƭe opieki leczniczej 
i rehabilitacyjnej. 

Subregion dysponuje 
duƭym potencjaĠem 
dla rozwoju maĠej  
i Ƒredniej 
przedsiŗbiorczoƑci 
przede wszystkim  
w zakresie rolnictwa  
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi7 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

i zwiňzanego z tym 
przetw·rstwa rolnego, 
a takƭe usĠug 
leczniczych  
i rehabilitacyjnych. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 
 

 

Sporzňdzili: 

Anna BĠaƭewicz-Stasiak, Jakub Pietruszewski 
Gdażsk, dnia 22 maja 2012 r. 



 37 

ZaĠňcznik 1. Program konferencji 
 

 

Program konferencji Subregionalnej 
w CzĠuchowie  

w ramach konsultacji spoĠecznych 
Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 
CzĠuch·w, dnia 11 maja 2012 r. 

 
 
10:30 ð 11:00  Rejestracja uczestnik·w 

11:00 ð 11:15  Otwarcie konferencji 

Aleksander Gappa ð Starosta CzĠuchowski 

11:15 ð 11:30  Wprowadzenie 

                        WiesĠaw Byczkowski ð WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 

11:30 ð 12:00  Prezentacja wstŗpnego projektu SRWP 2020 

                        Radomir Matczak ð Dyrektor DRRP UMWP 

12:00 ð 12:15  Prezentacja wynik·w prac SZR 

                        Aleksander Gappa ð Starosta CzĠuchowski 

12:15 ð 12:40  Wystňpienia zaproszonych goƑci 

12:40 ð 13:00  Przerwa kawowa 

13:00 ð 13:45  Moderowana dyskusja w formie panelu dyskusyjnego 

                        Moderator: Radomir Matczak DRRP UMWP 

13:45 ð 14:00  Podsumowanie spotkania ð moderator / wypeĠnienie przez uczestnik·w 
formularza konsultacyjnego 

14:00 ð 14:45  Podsumowanie i zakożczenie konferencji (poczŗstunek)  

                        Aleksander Gappa ð Starosta CzĠuchowski 

                        WiesĠaw Byczkowski ð WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie ze spotkania  
z przedstawicielami wojew·dztw 

 

Uczestnicy: 
Przedstawiciele Urzŗd·w MarszaĠkowskich Wojew·dztw: Kujawsko ð 
Pomorskiego, ğ·dzkiego, Warmiżsko ð Mazurskiego, Wielkopolskiego, 
Zachodniopomorskiego, Mazowieckiego i Pomorskiego.  

Liczba uczestnik·w: 18 (w tym 10 z regionu) 

Termin: 14 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Hotel Qubus 

 

1. Og·lny opis przebiegu spotkania 

Z uwagi na koniecznoƑĻ zapewnienia odpowiednich zapis·w w projekcie dokumentu SRWP, 

kt·re bŗdň warunkowaĠy jego realizacjŗ w powiňzaniu z innymi regionami, r·wnieƭ 

sňsiednimi, w dniu 14 maja br. odbyĠo siŗ spotkanie z przedstawicielami szeƑciu polskich 

wojew·dztw (kujawsko ð pomorskim, Ġ·dzkim, warmiżsko ð mazurskim, wielkopolskim, 

zachodniopomorskim, mazowieckim). 

W trakcie spotkania regiony zaprezentowaĠy indywidualne podejƑcia w traktowaniu wňtk·w 

ponadregionalnych w swoich dokumentach strategicznych. W tym kontekƑcie zaczŗĠy wyĠaniaĻ 

siŗ wsp·lne przedsiŗwziŗcia rozwojowe jak r·wnieƭ bariery i wyzwania ww. region·w  

i pomorskiego. 

Wojew·dztwo Mazowieckie 

Propozycja dokumentu Strategii aktualnie jest oddana do decyzji Zarzňdu Wojew·dztwa 

Mazowieckiego. Po jego oficjalnym zaakceptowaniu, rozpocznie siŗ etap konsultacji. Przyjŗcie 

ostatecznej wersji dokumentu planowane jest do kożca roku.  

Tw·rcy Strategii zakĠadajň ƑcisĠň wsp·Ġpracŗ z Biurem Planowania Przestrzennego, kt·re 

ma opracowaĻ nowy Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojew·dztwa w oparciu  

o Strategiŗ.  

Przedstawiciel wojew·dztwa podkreƑliĠ r·wnieƭ podejƑcie, m·wiňce o tym aby Kontrakt 

Terytorialny wynikaĠ ze Strategii. 

Wskazane inwestycje majňce wpĠyw na rozw·j: Trasa 22, rozw·j drogi S11, trasa kolejowa 

Tczew ð Kossyż, droga wodna E70. 

Wojew·dztwo ğ·dzkie 

W pracach nad Strategiň wojew·dztwo Ġ·dzkie znajduje siŗ na podobnym etapie zaawansowania 

jak wojew·dztwo mazowieckie. W prace zostaĠ wĠňczony zesp·Ġ ekspert·w z Uniwersytetu 

ğ·dzkiego wraz z Departamentem Polityki Regionalnej Urzŗdu MarszaĠkowskiego.  

W strategii zastosowano oznaczenia funkcjonalne, co miaĠo na celu ukierunkowanie 

samorzňd·w na poziomie lokalnym na realizowanie projekt·w w partnerstwie. 
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Wňtek ponadregionalny w Strategii, dotyczňcy powiňzaż z innymi regionami, i co za tym idzie 

przedsiŗwziŗĻ ponadregionalnych, zostanie ujŗty w formie odrŗbnego rozdziaĠu.  

Przedstawiciele wojew·dztwa podkreƑlili, iƭ zgodnoƑĻ strategii regionalnych i strategii 

krajowej powinna byĻ zweryfikowana w obie strony, a nie tylko w jednň. R·wnieƭ z tego 

wzglŗdu wojew·dztwa powinny mieĻ konkretne oczekiwania wobec rzňdu. 

Zachodniopomorskie 

Wojew·dztwo posiada Strategiŗ, kt·ra zostaĠa zaktualizowana w 2010 roku. Dokument 

uwzglŗdniaĠ pierwsze wersje KSRR. 

Integralnymi inwestycjami infrastrukturalnymi sň: droga S 3, S 6, S 10 orz S 11. Droga S11 ð 

Koszalin ð SĠupsk stanowi zasadniczň szansŗ dla tych miast. 

Zasadnicze znaczenie majň r·wnieƭ drogi wodne ð chodzi tu przede wszystkim o przywr·cenie 

drogi odrzażskiej.  

Obszary pomiŗdzy Koszalinem i SĠupskiem okreƑla siŗ mianem ăczarnej dziuryó, sň to gĠ·wnie 

obszary po PGR-owskie. 

Kujawsko ð Pomorskie 

Region stawia na przygotowanie nowej Strategii, a nie aktualizacjŗ juƭ istniejňcej. Obecnie 

podejmowane prace nad dokumentem znajdujň siŗ na etapie ustalania koncepcji i zaĠoƭeż. 

Rozwaƭane elementy wsp·Ġpracy transgranicznej: droga wodna E70, BaĠtyk - Adriatyk 

(platforma multimedialna), Bory Tucholskie, drogi ekspresowe i autostrady. 

Warmiżsko ð Mazurskie 

Przedsiŗwziŗcia zidentyfikowane przez region wymagajň wsp·Ġpracy wraz z wojew·dztwem 

zachodniopomorskim i pomorskim. 

Przedsiŗwziŗcia uzgodnione: 

- kreowanie stref przyspieszonego rozwoju wzdĠuƭ korytarzy transportowych o znaczeniu 

europejskim (m.in. VI korytarz transportowy, Korytarz P·Ġnocny); 

- przeĠamywanie luki transportowej Polski p·Ġnocnej; 

- wspieranie  konkurencyjnej ƭeglugi bliskiego zasiŗgu; 

- zintegrowane zarzňdzanie strefň brzegowň; 

- przeĠamywanie problem·w strukturalnych na obszarach depresji spoĠeczno-gospodarczej 

(Dolina Dolnej WisĠy, obszary wiejskie zdominowane prze PGR-y);   

- wspieranie  tworzenia ponadregionalnych produkt·w turystycznych; 

- kreowanie wszechstronnego rozwoju obszar·w leƑno-pojeziernych o wyjňtkowej wartoƑci;  
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Przedsiŗwziŗcia  realizowane: 

1. Korytarz P·Ġnocny: 

a. wsp·lny udziaĠ w realizacji projekt·w Baltic Gateway,  TransBaltic,  

b. projekt nowej TEN-T czŗƑciowo uwzglŗdniajňcy elementy Korytarza zar·wno w sieci 

drogowej jak i kolejowej. 

2. wsp·Ġpraca w ramach stowarzyszenia samorzňd·w BaĠtyk ð Adriatyk, 

3. projekt ăKompleksowe zabezpieczenie przeciwpowodziowe ƬuĠawó, 

4. wsp·Ġpraca w zakresie Miŗdzynarodowej Drogi Wodnej E-70 - projekt ăPŗtla ƬuĠawska ð 

rozw·j turystyki wodnejó, 

5. modernizacja drogi krajowej S7.  

Pytania ramowe: 

1. Czy i na ile wňtek wyzważ, problem·w, interes·w ponadregionalnych jest / bŗdzie poruszany  

w strategiach poszczeg·lnych region·w?  

2. Czy i jak moƭna zdefiniowaĻ wsp·lne wyzwania, bariery i interesy rozwojowe na linii 

Pomorskie ð regiony sňsiadujňce? 

3. Czy i jak moƭna zdefiniowaĻ wsp·lne wyzwania, bariery i interesy rozwojowe na linii 

Pomorskie ð regiony w strefie rozwojowej korytarza transportowego P·Ġnoc-PoĠudnie? 

4. Czy wyĠaniajň siŗ zarysy wsp·lnych przedsiŗwziŗĻ rozwojowych (projekt·w, program·w, 

dziaĠaż regulacyjnych) z udziaĠem ww. region·w i Pomorskiego 

5. Czy obszary graniczne (na styku z innymi regionami) koncentrujň jakiejƑ specyficzne problemy 

lub potencjaĠy, kt·re moƭna byĠoby wykorzystaĻ dziŗki wsp·Ġpracy miŗdzy regionami? Jakň 

rolŗ miaĠyby tu do odegrania inne podmioty publicznej i prywatne? 

 
 
 
SporzňdziĠa 

Ewelina Ƭaguż 
Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego 
Gdażsk, dnia 16 maja 2012 r.  
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Wojew·dzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej 

 

Uczestnicy: 

CzĠonkowie: Wojew·dzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej, 
Komisji Strategii Rozwoju i Polityki Przestrzennej Sejmiku 
Wojew·dztwa Pomorskiego oraz przedstawiciele Urzŗdu 
MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego 

Liczba uczestnik·w: 26 

Termin: 14 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

ZaĠňczniki: 

- Program posiedzenia 

- Opinia WKUA nt projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 
Pomorskiego 2020 przyjŗta dnia 4 czerwca 2012 r. 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dniu 14 maja br. odbyĠo siŗ posiedzenie Wojew·dzkiej Komisji Urbanistyczno-

Architektonicznej. Spotkanie dedykowane byĠo prezentacji projektu Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 w ramach konsultacji spoĠecznych ww. projektu. 

Zgodnie z regulaminem pracy komisji, zawiadomienie o posiedzeniu otrzymali r·wnieƭ 

czĠonkowie Komisji Strategii Rozwoju i Polityki Przestrzennej Sejmiku Wojew·dztwa 

Pomorskiego. 

Uczestnicy spotkania wyrazili uznanie dla pracy autor·w i bŗdňcej jej efektem struktury 

dokumentu. JednoczeƑnie zgĠoszono potrzebŗ silniejszego ukierunkowania przestrzennego cel·w 

operacyjnych oraz zasygnalizowania w dokumencie zjawisk niezgodnych z zasadami Ġadu 

przestrzennego jako zagraƭajňcych moƭliwoƑciom rozwoju wojew·dztwa. CzĠonkowie WKUA 

stwierdzili, ƭe naleƭy zachowaĻ szczeg·lnň ostroƭnoƑĻ w redagowaniu strategii, tak aby ograniczyĻ 

ryzyko wpĠyniŗcia dokumentu na intensyfikacjŗ proces·w suburbanizacji. 

Spotkanie miaĠo charakter swobodnej dyskusji. CzĠonkowi WKUA uzgodnili, ƭe po wysĠuchaniu 

argument·w dotyczňcych kryteri·w formalnych i moƭliwoƑci wdroƭeniowych jakie musi speĠniĻ 

Strategia, przeanalizujň projekt ponownie i przyjmň pisemna opiniŗ na kolejnym posiedzeniu. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi8 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Misja/Cele 

Uwzglŗdnienie potrzeby wŗzĠowego 
ksztaĠtowania sieci osadniczej jako 
uwarunkowania niezbŗdnego dla 
zr·wnowaƭonego rozwoju regionu. 

Chaotyczny rozw·j struktur 
osadniczych, poza 
zagroƭeniami natury 
estetycznej, kulturowej  
i przyrodniczej, rodzi 

                                                 
8 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi8 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

uzasadnione negatywne 
konsekwencje ekonomiczne 
ð w postaci zwiŗkszania 
koszt·w obsĠugi 
infrastruktury czy 
komunikacji. Strategia 
uwzglŗdnia koniecznoƑĻ 
ochrony siedlisk cennych 
przyrodniczo, nie mniejsza 
uwaga powinna byĻ 
poƑwiŗcona jakoƑci struktur 
osadniczych.  

2.  Misja/Cele 

Wojew·dztwo winno objňĻ rolŗ 
lidera w inicjowaniu nowych 
rozwiňzaż dotyczňcych racjonalizacji 
gospodarowania przestrzeniň. 

Strategia, jako nadrzŗdny 
dokument okreƑlajňcy ramy 
dla wszelkich program·w 
wojew·dztwa, powinien 
r·wnieƭ stanowiĻ formŗ 
przekazu jakie kierunki 
rozwoju sň zgodne z 
interesami wojew·dztwa ð 
nawet jeƑli wiňƭň siŗ one  
z przekroczeniem 
perspektywy 
Ƒredniookresowej lub np. 
leƭň w kompetencjach 
samorzňd·w gminnych, 
jednak specyfika zjawiska 
dotyczy znaczňcej czŗƑci 
regionu. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Ustalono, ƭe szczeg·Ġowe propozycje zmian zostanň sprecyzowane w pisemnej opinii Komisji. 

4. Inne postulaty 

ZgĠoszono potrzebŗ organizacji drugiego posiedzenia w celu opracowania ostatecznej pisemnej 
wersji opinii WKUA. Termin posiedzenia wyznaczono na dzież 4 czerwca 2012 r. CzĠonkowie 
WKUA zdecydowali, ƭe w celu umoƭliwienia sprawnej redakcji treƑci opinii, przed kolejnym 
posiedzeniem przeƑlň swoje indywidualne uwagi do Przewodniczňcej, kt·ra poĠňczy je w jeden 
dokument ð do ostatecznego zatwierdzenia w trakcie posiedzenia. 
 

 

 

SporzňdziĠa 

Anna Golŗdzinowska 
Gdażsk, dnia 4 czerwca 2012 r. 
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ZaĠňcznik 1. Porzňdek posiedzenia 
 
 
 

Posiedzenie Wojew·dzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej  
Gdażsk, 14 maja 2012 

Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego, Sala Herbowa  
 
 
 

1. Otwarcie posiedzenia  

2. Projekt aktualizacji Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

- przedstawienie dokumentu ð Radomir Matczak Dyrektor Departamentu Rozwoju 

Regionalnego i Przestrzennego Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego; 

- dyskusja; 

- powoĠanie zespoĠu ds. opinii na temat Projektu aktualizacji Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 

Pomorskiego 2020. 

3. Wyb·r wiceprzewodniczňcego Wojew·dzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej 

- zgĠaszanie kandydatur; 

- gĠosowanie. 

4. Sprawy organizacyjne. 
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ZaĠňcznik 2. Opinia WKUA nt. projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 

2020 przyjŗta dnia 4 czerwca 2012 r. 

OPINIA WOJEWĎDZKIEJ KOMISJI URBANISTYCZNO -ARCHITEKTONICZNEJ  

DO PROJEKTU STRATEGII ROZWOJU WOJEWĎDZTWA POMORSKIEGO 2020 

 

Projekt Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 20209 zostaĠ skonstruowany 

perfekcyjnie, stanowiňc sp·jnň caĠoƑĻ. Na podkreƑlenie zasĠugujŗ bardzo dobre 

ustrukturyzowanie treƑci,. Trudno doszukaĻ siŗ w nim, poza kilkoma wyjňtkami, istotnych tez, czy 

sformuĠoważ budzňcych zasadniczy sprzeciw, kt·re naleƭaĠoby caĠkowicie odrzuciĻ. 

Precyzyjna konstrukcja Strategii, pr·cz licznych zalet jednak zbyt sĠabo odzwierciedla pewne 

dylematy, ujawniajňce siŗ w procesach rozwoju regionu ð sytuacje trudne, konfliktowe, gdzie byĻ 

moƭe nie istnieje jedno modelowe rozwiňzanie.  

TytuĠem przykĠadu moƭna wymieniĻ: 

¶ sprzecznoƑĻ miŗdzy rozwojem nowoczesnych, innowacyjnych funkcji gospodarczych 

a niskim poziomem kapitaĠu spoĠecznego, w tym edukacji, nauki i szkolnictwa wyƭszego, 

¶ ostrň dysproporcjŗ przestrzenna, wrŗcz pŗkniŗcie regionu na obszar metropolitalny  

i peryferia, powiňzane z dysproporcjami spoĠeczno-ekonomicznymi, 

¶ sprzecznoƑĻ miŗdzy potencjaĠem i jakoƑciň Ƒrodowiska przyrodniczego i zw. z nim funkcji 

turystycznych, a rozwojem energetyki ð jednej z potencjalnych specjalizacji regionu, oraz 

w ramach funkcji turystycznych - miŗdzy ich r·ƭnymi formami. 

Jest zatem przynajmniej kilka problem·w nieoczywistych, wrŗcz draƭliwych, w rozwoju 

wojew·dztwa, kt·re ubrane w og·lne sformuĠowania nie budzň wňtpliwoƑci ale teƭ nic nie 

rozstrzygajň ani nawet nie prowokujň dyskusji. PrzykĠadowo teza o koniecznoƑci poprawy bilansu 

energetycznego wojew·dztwa uzyskaĠa powszechnň aprobatŗ. Ale czy tak samo niekolizyjnie 

przyjŗta byĠaby deklaracja aprobaty dla lokalizacji elektrowni atomowej lub eksploatacji gazu 

Ġupkowego? Nie jest strategiň wyboru brak odniesienia do tego kluczowego i kontrowersyjnego 

problemu. Podobnie problem suburbanizacji wymaga dyskusji. 

 

ZAGADNIENIA SZCZEGĎğOWE 

1. Problem horyzontu czasowego 2020 

Z oczywistych wzglŗd·w Strategia posiada Ƒredniookresowy horyzont czasowy, pokrywajňcy 

siŗ z kolejnym etapem programowania UE. Horyzont ten ănarzucaó, w pewien spos·b, narzŗdzia 

realizacji cel·w, a takƭe podejƑcie do oceny i sposobu monitorowania rezultat·w w kr·tkim 

przedziale czasu. Stňd dob·r wskaƫnik·w, kt·re jednak nie odzwierciedlajň wielu waƭnych 

aspekt·w istotnych dla zagwarantowania samopodtrzymujňcego siŗ rozwoju regionu po 2020 

roku. Okres 2014-2020 to okres wygasania Ƒrodk·w zewnŗtrznych kierowanych na 

                                                 
9
 Zwany dalej ĂStrategiŃò. 
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zdynamizowanie i r·wnowaƭenie rozwoju regionu. Lata nastŗpne to czas wykorzystania 

ăzakumulowanych Ƒrodk·wó oraz wzmocnienia proces·w, z wykorzystaniem motorycznych cech 

rozwojowych regionu. System oceny i monitoringu powinien koncentrowaĻ siŗ na aspektach 

trwaĠego rozwoju po 2020 roku.  

2. Relacje strategii z Koncepcjň Przestrzennego Zagospodarowania Kraju  

i politykň przestrzenna kraju 

UchwaĠa nr 239 Rady Ministr·w z dnia 13 grudnia 2011 roku10 w sprawie przyjŗcia koncepcji 

Przestrzennego Zagospodarowania kraju 2030 powinna byĻ istotnym elementem dziaĠaż 

sĠuƭňcych poprawie efektywnoƑci i skutecznoƑci polityk publicznych wpĠywajňcych na procesy 

rozwojowe w ukĠadach terytorialnych. 

Podstawowym zaĠoƭeniem KPZK jest wprowadzenie zintegrowanego, sp·jnego 

i hierarchicznego systemu rozwoju ukierunkowanego terytorialnie. 

Rozw·j ukierunkowany terytorialnie wymaga nowego podejƑcia do zarzňdzania przestrzeniň. 

Podstawowym dokumentem sĠuƭňcym wypracowaniu optymalnych rozwiňzaż w zarzňdzaniu 

rozwojem i wdraƭaniu funduszy unijnych w okresie 2014-2020 sň strategie rozwoju 

poszczeg·lnych region·w. 

Strategia Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 powstaje w okresie wdraƭania 

podstawowych zaĠoƭeż KPZK i powinna zatem rozwijaĻ jej podstawowe zaĠoƭenia. Dotyczy to 

w najwiŗkszym stopniu rozwoju ukierunkowanego terytorialnie. Strategia nie moƭe byĻ 

dokumentem aprzestrzennym. 

Z podsumowania dotychczasowej realizacji strategii, w latach 2005-2011 wynika, iƭ na udziaĠ 

wartoƑciowy Priorytetu ăSp·jnoƑĻó skierowano zaledwie 15% Ƒrodk·w. Ta sama zasada w okresie 

wdraƭania zaĠoƭeż KPZK nie powinna byĻ powt·rzona. W zwiňzku z powyƭszym wydaje siŗ 

niezbŗdne rozwiniŗcie Celu Strategicznego nr 3 ð ăSp·jna przestrzeżó o aspekty terytorialne. Nie 

moƭna bowiem tworzyĻ ăelementarnych warunk·w dla stabilnego, dĠugofalowego  

i zr·wnowaƭonego rozwojuó11 bez efektywnego gospodarowania przestrzeniň. 

Za niezbŗdny warunek uwaƭa siŗ wprowadzenie jako drugiego celu operacyjnego (w celu 

strategicznym 3) ăEfektywne gospodarowanie przestrzeniňó i peĠne jego rozwiniŗcie o kierunki 

dziaĠaż, obszary strategicznej interwencji oczekiwane efekty, wskaƫniki i kluczowe warunki 

sukcesu a takƭe oczekiwania wobec Rzňdu w zwiňzku z realizacjň Celu. 

 

3. Terytorialna integralnoƑĻ Pomorza 

Problemy przeksztaĠcania struktur przestrzennych i r·wnowaƭenia ich rozwoju winny 

koncentrowaĻ siŗ na poprawie terytorialnej integralnoƑci Pomorza, uwzglŗdniajňcej m.in. 

nastŗpujňce aspekty:  

¶ sp·jnoƑĻ przestrzenna TOM i regionu, 

¶ r·wnowaƭenie proces·w osadniczych, 

                                                 
10

 ogğoszona w Monitorze Polskim poz. 252 z dnia 27 kwietnia 2012r. i zwana dalej w skr·cie KPZK 

11 cytat z przesğanek realizacji Celu Strategicznego ĂSp·jna przestrzeŒò s. 48 
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¶ koncentracjŗ i specjalizacjŗ infrastruktury liniowej w korytarzach i pasmach 

infrastrukturalnych, 

¶ umacnianie powiňzaż przyrodniczych, 

¶ przeciwdziaĠanie procesom peryferyzacji i marginalizacji, 

¶ poprawŗ bezpieczeżstwa w zidentyfikowanych obszarach problemowych 

(powodziowego, ekologicznego, energetycznego, teleinformatycznego), 

¶ r·wnowaƭenie proces·w przestrzennych i Ƒrodowiskowych we wzajemnym powiňzaniu, 

¶ integrowanie osadnictwa, przeciwdziaĠanie jego rozpraszaniu. 

W celu operacyjnym 3.1 wƑr·d ăoczekiważ wobec Rzňduó wymienione sň wszystkie znane 

pomysĠy na rozbudowŗ sieci drogowej w wojew·dztwie i z pewnoƑciň niemoƭliwe do realizacji do 

roku 2020. Znowu brak wyboru inwestycji najwaƭniejszych do realizacji w zaĠoƭonym 

horyzoncie, ani nawet brak zhierarchizowania caĠej listy, nie moƭna uznaĻ za cechŗ ăstrategii 

wyboruó  

W zakresie rozwoju sieci kolejowej oczekiwania nie siŗgajň ƭadnych realizacji tylko 

przygotowania projekt·w.  

WňtpliwoƑci budzi zasiŗg przestrzenny obszar·w strategicznej interwencji (OSI), o ile jest on 

inny niƭ caĠe wojew·dztwo. Sň one okreƑlone opisowo na og·Ġ nieostrymi sformuĠowaniami (np.:  

ăpoĠoƭone najdalej od centrumó, ăo niskim poziomie aktywnoƑci zawodowejó, ăzdegradowane 

(é) obszary miejskieó, ăo niskiej jakoƑci zagospodarowaniaó), a czŗsto odnoszone sň do Ƒredniej 

wojew·dzkiej. 

 

4. Uwarunkowania poĠoƭenia  

PoĠoƭenie Pomorza ð nadmorskie, w Regionie PoĠudniowego BaĠtyku, w specyficznych 

relacjach ze Skandynawiň, Niemcami, republikami nadbaĠtyckimi oraz Obwodem 

Kaliningradzkim, w europejskich korytarzach ð transportowym i infrastrukturalnych, tworzy 

specyficznň wartoƑĻ dodanň dla regionu oraz jego rosnňcego potencjaĠu dla rozwoju r·ƭnego 

rodzaju funkcji egzogenicznych. Szczeg·lne znaczenie ma ksztaĠtowanie system·w infrastruktury 

w relacjach TOM ð centrum i poĠudnie kraju, m.in. ze wzglŗdu na znaczenie dla zapewnienia 

bezpieczeżstwa energetycznego kraju w zaopatrzeniu w paliwa pĠynne i dywersyfikacjŗ dostaw 

gazu ziemnego. Rozw·j korytarza infrastrukturalnego wzdĠuƭ doliny WisĠy winien staĻ siŗ jednň  

z dƫwigni rozwoju spoĠeczno-gospodarczego regionu po 2020 roku, przyczyniajň siŗ do poprawy 

bezpieczeżstwa elektroenergetycznego Pomorza i p·Ġnocnej Polski.  

Ɛrodowiskowy potencjaĠ regionu wymagaĻ bŗdzie ochrony i umacniania w warunkach 

dynamizowania r·ƭnych funkcji gospodarczych. Wymaga to stabilnej polityki przestrzennej, 

ograniczajňcej powstawanie konflikt·w na tle korzystania ze Ƒrodowiska, szczeg·lnie  

w kontekƑcie wykorzystania potencjaĠu turystyczno-rekreacyjnego i infrastrukturalnego regionu.  

Wymienione kwestie winny znaleƫĻ odzwierciedlenie w projekcie aktualizacji SRWP 2020, ale 

r·wnieƭ w odniesieniu do dezyderat·w kierowanych do rzňdu oraz podmiot·w odpowiedzialnych 

za rozw·j infrastruktury liniowej.  
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Cel ăSp·jna przestrzeżó wymaga sformuĠowania ăflagowychó program·w, bŗdňcych 

przedmiotem skoordynowanych dziaĠaż samorzňd·w i rzňdu np. w zakresie: 

¶ skojarzonego rozwoju powiňzaż transportowych i teleinformatycznych w peryferyjnych 

obszarach wojew·dztwa,  

¶ integracji podsystem·w infrastruktury technicznej w gĠ·wnym korytarzu 

infrastrukturalnym wzdĠuƭ doliny WisĠy, 

¶ integracji i koordynacji dziaĠaż zwiňzanych z wydobyciem, przesyĠem i magazynowaniem 

gazu ziemnego z Ġupk·w, 

¶ rozwoju powiňzaż TOM z regionami sňsiednimi nowoczesnymi ukĠadami przesyĠowymi 

energii elektrycznej, gazu ziemnego, ropy naftowej i paliw pĠynnych 

¶ program·w reurbanizacji i przeksztaĠceż struktur miejskich.  

 

5. Stosunek do przestrzeni i jej formy, jako waƭnego czynnika determinujňcego 

rozw·j.  

Autorzy pojmujň przestrzeż gĠ·wnie poprzez obiektywne kategorie i podstawowe parametry 

fizyczne. Brak antropologicznie pojmowanej roli przestrzeni. Nie ma odpowiednio 

wyeksponowanego pojŗcia oƑrodka, czy koncentracji osadnictwa, tworzňcego wyraƫnie 

wyodrŗbnione i sp·jne przestrzennie, organizmy osadnicze. Dlatego teƭ np. w Celu 

Strategicznym ăSp·jna przestrzeżó m·wi siŗ np. o koniecznoƑci zachowania ănaturalnych 

siedliskó ð ale nie dotyczy to ludzi, zaƑ wƑr·d cel·w operacyjnych dotkliwie brakuje kluczowego 

celu, jakim jest ăzintegrowane przestrzennie osadnictwoó. 

Autorzy nie zauwaƭajň teƭ podstawowej zaleƭnoƑci miŗdzy Celem Operacyjnym 2.3 ð 

ăWyr·wnany dostŗp do usĠug publicznychó a odpowiedniň, ustrukturalizowanň formň 

osadnictwa, czy miŗdzy ăskutecznň ochronň przeciwpowodziowňó a ograniczeniem zabudowy na 

terenach zalewowych.  

Dokonujň takƭe swoistej parcelacji jednostek osadniczych, traktujňc elementy integralnych 

caĠoƑci jak odrŗbne byty. Dotyczy to takich pojŗĻ jak ăprzestrzeż publicznaó, czy ăzdegradowane 

obszary miejskieó, tracňcych ƑcisĠy zwiňzek z wiŗkszň caĠoƑciň, do kt·rej naleƭň (cel operacyjny 

2.2). 

Ukoronowaniem tego, de facto aprzestrzennego podejƑcia jest zupeĠny brak negatywnych 

ocen, dotyczňcych amorficznej suburbanizacji, jaka wystŗpuje nie tylko wok·Ġ metropolii, a kt·ra 

w szybkim tempie degraduje pod bardzo r·ƭnymi wzglŗdami strukturŗ caĠego regionu, niszczy 

jego zasoby, jest przeciwieżstwem rozwoju zr·ƭnicowanego itp. Uderzajňcy brak reakcji na skalŗ  

i anarchiczny charakter tego zjawiska jest byĻ moƭe zwiňzany z czynnikami politycznymi i rolň 

Urzŗdu MarszaĠkowskiego. Winien on peĠniĻ istotne funkcje m.in. rolŗ edukacyjnň, 

wzorotw·rczň. Nie moƭe byĻ tylko na usĠugach spoĠecznoƑci regionu ð musi byĻ jej liderem. 

Nie moƭe zatem rezygnowaĻ z dziaĠaż, kt·re mogň nie podobaĻ siŗ dziƑ mieszkażcom 

regionu, nieƑwiadomym tego do czego moƭe doprowadzaĻ uleganie ich oczekiwaniom, nastrojom 

i iluzjom, oddzielajňc ich postulaty od spekulacyjnych interes·w.  



 49 

Cel ăRacjonalizacja i optymalizacja struktury osadniczej stanowiňca podstawŗ wĠaƑciwego 

rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiegoó wymaga:  

¶ tworzenia zwartych struktur osadniczych tym samym podnoszenia szeroko rozumianej 

jakoƑci ƭycia poprzez poprawŗ jakoƑci Ƒrodowiska bytowego czĠowieka (dostŗpnoƑĻ usĠug 

i infrastruktury spoĠecznej, przestrzeż publiczna itd.),  

¶ minimalizacji koszt·w wytwarzania i eksploatacji infrastruktury,  

¶ ograniczania energochĠonnoƑci i czasochĠonnoƑci transportu, 

¶ atrakcyjnoƑci i bezpieczeżstwa inwestycyjnego zwiňzanego z przewidywalnym 

planowaniem przestrzennym, urbanistycznym i ruralistycznym, 

¶ ochrony unikatowych w skali kraju wartoƑci krajobrazowych i przyrodniczych, 

¶ efektywnego gospodarowanie przestrzeniň jako zasobem wyczerpywanym, w tym 

program·w reurbanizacji zdegradowanych struktur miejskich.  

 

Obserwowane obecnie procesy to suburbanizacja oraz pozbawiony strategii proces rozlewania 

siŗ struktur osadniczych wzdĠuƭ istniejňcych dr·g. Proces ten jest podyktowany wadliwie 

rozumianymi przesĠankami ekonomicznymi. Rodzi on negatywne skutki w postaci:  

¶ degradacji struktur osadniczych, 

¶ wyniszczajňcej budƭety gmin koniecznoƑci budowania infrastruktury, 

¶ wysokich koszt·w transportu indywidualnego, 

¶ nieopĠacalnoƑci transportu zbiorowego, 

¶ obniƭania przepustowoƑci gĠ·wnych szlak·w komunikacyjnych - prowadzňcej do 

wyczerpywania siŗ w stanie obecnym ăwydolnoƑció gĠ·wnych dr·g, degradacji 

unikatowego Ƒrodowiska przyrodniczego i krajobrazu bŗdňcego jednym z najcenniejszych 

zasob·w Wojew·dztwa Pomorskiego, 

¶ wysokich koszt·w spoĠecznych wynikajňcych z obniƭenia jakoƑci ƭycia (koniecznoƑci 

ciňgĠego dojeƭdƭania).  

 

Kierunki dziaĠania mogňce przyczyniĻ siŗ do prawidĠowego rozwoju osadnictwa to 

m.in. 

¶ tworzenie bezpiecznej dla inwestowania w regionie dĠugookresowej i stabilnej polityki 

przestrzennej,  

¶ wyhamowywanie presji inwestycyjnej tam gdzie prowadziĻ to moƭe do degradacji 

unikatowych wartoƑci takich jak kapitaĠ krajobrazowy i przyrodniczy, 
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¶ dziaĠania dot. budowania ƑwiadomoƑci znaczenia wĠaƑciwego i skoordynowanego rozwoju 

przestrzennego; celem ich powinno byĻ podnoszenie kapitaĠu zaufania spoĠecznego.   

 

6. Region inteligentny  

PrzeksztaĠcenie struktury Pomorza pod kňtem poprawy terytorialnej integralnoƑci wymaga 

przyspieszenia, z wykorzystaniem m.in. innowacyjnych technologii, w tym ăinteligentnych sieció 

(smart grid). Wdraƭanie inteligentnych system·w winno koncentrowaĻ siŗ wok·Ġ przeksztaĠcania 

Pomorza w smart region i budowania jego nowoczesnych specjalnoƑci z wykorzystaniem 

potencjaĠ·w endo i egrogenicznych. Konieczne jest stworzenie ămapy drogowejó wdraƭania 

inteligentnych system·w, umoƭliwiajňcych integrowanie inteligentnych sieci pod kňtem 

innowacyjnych specjalnoƑci Pomorza.  
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REKOMENDACJE  

Wojew·dzka Komisja Urbanistyczno-Architektoniczna akceptuje generalnň formuĠŗ 

ăStrategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020ó w zakresie: oceny sytuacji 

wyjƑciowej, scenariuszy oraz wizji rozwoju wojew·dztwa pomorskiego, a takƭe 

generalnej struktury cel·w strategicznych. 

 

1. WKUA uznaje za niezbŗdne rozwiniŗcie struktury cel·w operacyjnych o aspekty 

terytorialne. Dotyczy to w szczeg·lnoƑci celu 3 ð ăSp·jna przestrzeżó. Strategia rozwoju 

woj. Pomorskiego, sporzňdzana w okresie wdraƭania koncepcji Przestrzennego 

Zagospodarowania Kraju 2030 powinna zgodnie z jej zaleceniami uwzglŗdniaĻ wymiar 

terytorialny. 

2. W dotychczasowym ujŗciu strategii eksponowane sň wyĠňcznie powiňzania sieciowe. 

Aspekt terytorialny strategii uwzglŗdniaĻ powinien poĠoƭenie nad-morskie wojew·dztwa 

oraz pasmowo-wŗzĠowň strukturŗ regionu, w kt·rej wŗzĠy stanowiň miasta r·ƭnej rangi  

i wielkoƑci. 

3. WKUA zauwaƭa potrzebŗ podkreƑlenia w Strategii wystŗpujňcych w Wojew·dztwie 

problem·w o charakterze przestrzennym, w tym podjŗcia takich dziaĠaż jak: 

a. racjonalne gospodarowanie przestrzeniň, a w szczeg·lnoƑci ograniczenie 

procesu suburbanizacji i kompleksowa re-urbanizacja Ƒr·dmiejskich 

teren·w zdegradowanych,  

b. poprawa integralnoƑci struktury osadniczej Pomorza poprzez zmniejszenie 

dysproporcji w poziomie rozwoju przestrzennego obszaru 

metropolitalnego i pozostaĠej czŗƑci Wojew·dztwa 

4. WKUA rekomenduje ponadto koniecznoƑĻ wyraƫniejszego wykazania hierarchii 

priorytet·w, co jest szczeg·lnie istotne w sytuacji konflikt·w przy okreƑleniu realizacji 

cel·w operacyjnych. 

 

 

UWAGI CZğONKĎW WOJEWĎDZKIEJ KOMISJI URBANISTYCZNO-ATCHITEKTONICZNEJ 

O CHARAKTERZE AUTORS KIM  

1. W Ƒwietle powyƭszych uwag sĠusznym byĠoby dokonanie przeglňdu wyznaczonych 

kierunk·w dziaĠaż w ramach realizacji poszczeg·lnych cel·w operacyjnych pod kňtem 

doprecyzowania/wskazania priorytet·w w obszarach, na kt·rych rozw·j wĠadze regionu 

posiadajň faktyczny wpĠyw. Na przykĠad: cel operacyjny 1.1, kierunek dziaĠania 1 - 

upowszechnianie innowacyjnych rozwiňzaż w przedsiŗbiorstwach moƭna zastňpiĻ - 

upowszechnianie innowacyjnych rozwiňzaż w przedsiŗbiorstwach, ze szczeg·lnym 

uwzglŗdnieniem przedsiŗbiorstw usĠugowych (nakĠady na dziaĠalnoƑĻ innowacyjnň  

w przedsiŗbiorstwach sektora przemysĠowego w regionie pomorskim w 2008 r. stanowiĠy 42% wysokoƑci 

nakĠad·w poniesionych na dziaĠalnoƑĻ innowacyjnň w przodujňcym regionie mazowieckim, natomiast 
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nakĠady na dziaĠalnoƑĻ innowacyjnň w przedsiŗbiorstwach sektora usĠugowego wynosiĠy w regionie mniej 

niƭ 4% wysokoƑci nakĠad·w poniesionych w regionie mazowieckim).  

 

2. Do grupy cel·w operacyjnych, realizowanych w ramach celu strategicznego ăSp·jna 

przestrzeżó (s. 30, 48) proponuje siŗ: 

¶ wprowadziĻ dodatkowy, 5. punkt (3.5), lub teƭ poszerzyĻ zakres rzeczowy 

punktu 3.3 (ăCzyste Ƒrodowisko i bior·ƭnorodnoƑĻó) o zagadnienia odnoszňce siŗ do 

problem·w przestrzennych. Punkt taki m·gĠby mieĻ  np. brzmienie: 

¶ ăRacjonalne gospodarowanie Ƒrodowiskiemó lub ăRacjonalne gospodarowanie 

przestrzeniňó. 

¶ W punkcie 3.3. o nowym brzmieniu mieƑciĻ by siŗ mogĠy zar·wno zagadnienia 

dotyczňce ochrony Ƒrodowiska (wymienione w strategii) oraz nowe kierunki dziaĠaż 

zwiňzane z gospodarowaniem przestrzeniň. 

3. W punkcie Cel operacyjny 3.3 Czyste Ƒrodowisko i bior·ƭnorodnoƑĻ (s.54), po zmianie nazwy 

celu (jak wyƭej), lub w nowym punkcie 3.5.ð naleƭaĠoby konsekwentnie wprowadziĻ 

ăKierunki dziaĠażó np. o brzmieniu: 

¶ ă 4. Wsparcie dziaĠaż z zakresu racjonalnego gospodarowania przestrzeniňó 

i dalej odpowiednio w: ăObszarach strategicznej interwencjió (s.54) wprowadziĻ np. 

¶ ăKierunek dziaĠania 4: Obszary miejskie i podmiejskie oraz miasta poĠudniowej 

i zachodniej czŗƑci Wojew·dztwa 

w: ăOczekiwanych efektachó (s.54) 

¶ Ograniczenie procesu suburbanizacji i reurbanizacja Ƒr·dmiejskich teren·w 

zdegradowanych (suburbanizacja wiňƭe siŗ teƭ z pojŗciem ăograniczenie 

antropopresji na przestrzeż przyrodniczňó ze s.54) 

¶  ăPoprawa integralnoƑci struktury osadniczejó (w znaczeniu odbudowy 

hierarchicznej sieci osadniczej regionu) 

w: ăWskaƫnikió (s.55) 

¶ Oba efekty mogň byĻ osiňgane np. poprzez: ăstymulowanie gmin do 

podejmowania wsp·Ġpracy w zakresie gospodarowania przestrzeniňó. 

Wskaƫnikiem m·gĠby tu byĻ np. wzrost liczby zwiňzk·w gmin, czy liczba inwestycji 

prowadzonych wsp·lnie przez gminy. 

w: ăKluczowe warunki sukcesuó (s.55) np. 

¶ ăWzmocnienie mechanizm·w wsp·Ġpracy gmin w zakresie gospodarowania 

przestrzeniňó 
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4. Konsekwencjň wprowadzenia celu operacyjnego ăRacjonalne gospodarowanie 

Ƒrodowiskiemó (lub ăRacjonalne gospodarowanie przestrzeniňó) byĠaby teƭ koniecznoƑĻ 

przeredagowania: 

¶ punktu B Wizja Pkt. 3 Sp·jna przestrzeż (s. 28), kt·re moƭe np. przyjňĻ brzmienie: 

ăRegion cechujňcy siŗ: 

(é) Sp·jnň przestrzeniň, tworzňcň trwaĠe podstawy rozwoju poprzez racjonalne 

gospodarowanie przestrzeniň oraz zasobami i walorami naturalnymi, skuteczne 

formy przeciwdziaĠania skutkom ekstremalnych zjawisk naturalnych, a takƭe 

dostosowanie systemu transportowego i energetycznego do dĠugofalowych potrzeb 

regionu.ó 

(Przy przyjŗciu takiego zapisu zapewne zmieniĠa by siŗ kolejnoƑĻ wymieniania cel·w 

strategicznych). 

¶ punktu Cel strategiczny 3. Sp·jna przestrzeż. PrzesĠanki (s.48) np. w poniƭszy 

spos·b: 

ă(é) DĠugofalowy rozw·j musi opieraĻ siŗ na zasadach racjonalnego 

gospodarowania przestrzeniň, poszanowaniu i umiejŗtnym wykorzystaniu zasob·w 

i walor·w Ƒrodowiska, ze (é)ó 

¶ punktu Cel strategiczny 3. Sp·jna przestrzeż. Poƭňdany kierunek zmian (s.48) ð np. 

poprzez dodanie podpunktu: 

ăPoprawa parametr·w struktury osadniczejó 

 

5. Rekomenduje siŗ podkreƑlenie ănadmorskiegoó poĠoƭenia regionu  

¶ np. poprzez wprowadzenie do punktu B Wizja (s. 28) sformuĠowania, kt·re moƭe np. 

przyjňĻ brzmienie: 

ăRegion cechujňcy siŗ: ăPkt. 1 Otwartň gospodarkň, (é) wykorzystujňcň unikatowe atuty 

regionu nadmorskiego; opartň na wiedzy(é)ó 

 

 

Danuta Kochanowska 

 

 

Przewodniczňca 

Wojew·dzkiej Komisji  

Urbanistyczno-Architektonicznej 
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Sprawozdanie z konferencji  
ăO nowň jakoƑĻ polityki regionalnej w Polsce i na Pomorzu.  

Przyczynek do aktualizacji Strategii Rozwoju wojew·dztwa Pomorskiegoó 

 

Organizator: 
Instytut Rozwoju 

Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego 

Uczestnicy: 
Przedstawiciele uczelni, organizacji pozarzňdowych, instytucji 
publicznych, instytucji otoczenia biznesu, samorzňd·w, osoby 
prywatne 

Liczba uczestnik·w: ok. 80 

Termin: 15 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

ZaĠňcznik: 
- Program konferencji 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu konferencji 

Konferencjŗ otworzyĠ MarszaĠek MieczysĠaw Struk, zaƑ caĠoƑĻ spotkania poprowadziĠa Pani 

Prof. dr hab. Anna Zieliżska- GĠŗbocka, czĠonek Rady Polityki Pieniŗƭnej. 

Celem spotkania byĠa wymiana poglňd·w na temat waƭnych i aktualnych problem·w zwiňzanych 

ze zbliƭajňcym siŗ kożcem obecnego okresu programowania, nowň perspektywň finansowň 

i ksztaĠtem polityki sp·jnoƑci w kontekƑcie sytuacji gospodarczej UE, a takƭe koniecznoƑciň 

aktualizacji strategii rozwoju polskich wojew·dztw. 

Na pierwszň czŗƑĻ konferencji zĠoƭyĠy siŗ trzy prezentacje: 

- Przeglňd zasad i kierunk·w ewolucji polityki regionalnej Polski i UE ð prof. dr hab. Jacek 

Szlachta, prezes Instytutu Rozwoju, SGH; 

- Identyfikacja zasadniczych trend·w w gospodarce globalnej oraz gospodarce Unii 

Europejskiej ð prof. UG dr hab. Krystyna Gawlikowska-Hueckel, wiceprezes Instytutu 

Rozwoju, UG; 

- GĠ·wne wyzwania rozwojowe stojňce przed wojew·dztwem pomorskim w horyzoncie roku 

2020 ð Radomir Matczak, UMWP 

Po przerwie odbyĠa siŗ dyskusja dotyczňca aspekt·w przedstawianych w prezentacjach, przede 

wszystkim zaƑ dotyczňca projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego. W debacie 

wziŗli udziaĠ przedstawiciele Ƒrodowiska naukowego i instytucji publicznych, ale takƭe organizacji 

pozarzňdowych oraz osoby prywatne.  

ZgĠoszone postulaty odnosiĠy siŗ w gĠ·wnej mierze do czŗƑci projekcyjnej Strategii, a takƭe 

element·w systemu realizacji. Ponadto, paneliƑci podkreƑlili znaczenie budowania przewag 

niekomparatywnych dla rozwoju Pomorza i eliminacji barier rozwoju, a takƭe zwr·cili uwagŗ na 

koniecznoƑĻ wiŗkszej ekspozycji regionu na zewnňtrz oraz zarzňdzanie niepewnoƑciň. 
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Dotychczasowe czynniki rozwoju wojew·dztwa (do kt·rych naleƭň m.in.: przychylny czynnik 

polityczny, dobra jakoƑĻ analityki, nienajgorsza infrastruktura, zdywersyfikowana gospodarka, 

duƭa aktywnoƑĻ gmin) na tle obecnych uwarunkoważ mogň siŗ bowiem okazaĻ niewystarczajňce 

dla utrzymania dotychczasowej trajektorii rozwoju. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu 
Strategii 

do kt·rego zgĠoszono 
uwagi12 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1. 

PrzemysĠaw 
Kulawczuk 
(Uniwersytet 
Gdażski) 

Cel strategiczny 1. 
Otwarta Gospodarka 

Cel jest zbyt og·lny, nie 
koncentruje siŗ na 
dziaĠaniach i polityce tzw. 
ăkotwicó 
technologicznych, 
wspieraniu wyjƑcia naszych 
przedsiŗbiorstw za granicŗ 
oraz tworzeniu centr·w 
obsĠugi inwestor·w  
i eksporter·w. 

Strategia powinna  
w spos·b odwaƭny 
proponowaĻ dziaĠania 
zmierzajňce do 
internacjonalizacji 
gospodarki Pomorza.  

Naleƭy dňƭyĻ do 
komercjalizacji usĠug dla 
biznesu. 

System naleƭy wspieraĻ, 
ale nie naleƭy 
zastŗpowaĻ. 

Cel strategiczny 3. 
Sp·jna przestrzeż 

Tzw. ăzielona 
gospodarkaó powinna byĻ 
ulokowana w Celu 
strategicznym 1. 

ăZielona gospodarkaó 
mocniej wiňƭe siŗ z 
obszarem 
przedsiŗbiorczoƑci oraz 
rynkiem pracy  
i niekoniecznie musi byĻ 
stymulowana dotacjami. 

System realizacji 

Naleƭy rozwaƭyĻ 
tworzenie niezaleƭnych, 
samofinansujňcych siŗ 
instytucji z pieniŗdzy 
publicznych (lub 
mechanizm·w 
wspomagajňcych 
powstawanie tych 
instytucji), np. Pomorski 

Bank Rozwoju. 

Potrzebne sň silne 
instytucje finansujňce  
i wspierajňce rozw·j 
regionu. 

2.  
Andrzej CieƑlak 
(Instytut Morski) 

Misja/Cele 

Strategia pomija kwestie 
tzw. ăniebieskiej 
gospodarkió. GĠ·wna osiň 
rozwojowň regionu 
powinno byĻ nadmorskie 
poĠoƭenie. 

Rozw·j Pomorza jest 
zdeterminowany 
nadmorskim 
poĠoƭeniem,  
a gospodarka morska to 
nie tylko branƭe 
schyĠkowe, ale r·wnieƭ 
wysokie technologie, 
wysoka jakoƑĻ miejsc 

                                                 
12 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu 
Strategii 

do kt·rego zgĠoszono 
uwagi12 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

pracy itd. Fakt 
posiadania port·w nie 
gwarantuje rozwoju ð 
potrzebne sň dziaĠania 
zwiňzane np. ze 
wspieraniem usĠug, 
tworzeniem sieci 
powiňzaż i in. 

3.  

Andrzej Tyszecki 
(Biuro 
Projektowo-
Doradcze Eko-
Konsult) 

Horyzont strategii i 
Wizja 

Okres do 2020 r. powinien 
obejmowaĻ tylko dziaĠania 
przygotowawcze dla 
rozwoju po 2020 r., kt·re 
obejmujň gĠ·wnie 
przygotowanie 
odpowiedniej 
infrastruktury stanowiňcej 
bazŗ dla wĠaƑciwego 
rozpŗdu rozwojowego.  

Kluczowe jest takƭe 
tworzenie wizji smart 
regionu oraz koordynacja 
dziaĠaż dla budowania 
inteligentnego regionu 
(m.in. poprzez smart grid). 

Horyzont czasowy 
Strategii jest 
zdecydowanie za kr·tki. 
MyƑlenie strategiczne 
powinno obejmowaĻ 
okres 2-3 dekad.  

W okresie do 2020, 
kluczowa bŗdzie 
koordynacja 
przedsiŗwziŗĻ 
infrastrukturalnych  
(w tym 
elektroenergetycznych, 
gazowniczych, 
paliwowych). 

4.  
Marek 
Grzybowski 
(Instytut Morski) 

 

Uwaga og·lna 

 

W strategii naleƭy 
wyeksponowaĻ ămorskoƑĻ 
i miŗdzynarodowoƑĻó. 

 

Nadmorskie poĠoƭenie 
oraz otwartoƑĻ (na 
wsp·Ġpracŗ, na 
obcokrajowc·w) moƭe 
zdecydowaĻ o sukcesie 
Pomorza. 

5.  

StanisĠaw 
GĠňbiżski 

(osoba prywatna) 

Misja/Cele 

W Strategii naleƭy 
wzmocniĻ wňtek tzw. 
demokracji uczestniczňcej, 
tj. wzmacniaĻ kulturŗ 
odpowiedzialnoƑci oraz 
wzorce wsp·Ġpracy  
i partycypacji, m.in. 
poprzez edukacjŗ 
obywatelskň  
i  miŗdzykulturowň. 

Istnieje zwiňzek 
pomiŗdzy dynamikň 
rozwoju gospodarczego 
a poziomem wdroƭenia 
demokracji 
uczestniczňcej. 

6.  

Piotr 
Kuropatwiżski 
(Stowarzyszenie 
Wsp·lna Europa, 
UG) 

Misja/Cele 

Strategia w jeszcze 
wiŗkszym stopniu 
powinna koncentrowaĻ siŗ 
na problemie dostŗpnoƑci 
wewnŗtrznej i rozwiňzaniu 
w spos·b innowacyjny  
i tw·rczy problemu niskiej  
mobilnoƑci wewnŗtrznej 
(m.in. poprzez 

Procesami, na kt·re  
z pozoru nie mamy 
wpĠywu, moƭna  
w pewnym stopniu 
zarzňdzaĻ (np. politykň 
rowerowň, procesem 
suburbanizacji itp.),  
a Pomorze dziŗki 
wĠaƑciwej polityce moƭe 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu 
Strategii 

do kt·rego zgĠoszono 
uwagi12 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

promowanie transportu 
rowerowego w miastach).  

staĻ siŗ wiodňcym 
regionem pod wzglŗdem 
jakoƑci ƭycia. 

7.  

Jacek Zaucha 
(Uniwersytet 
Gdażski/Instytut 
Morski) 

Misja/Cele 

Naleƭy w strategii 
zaproponowaĻ coƑ, co 
wyr·ƭni jň od innych 
region·w. 

 

Pomorze ma pewne 
specyficzne atuty, 
symbolikŗ, kt·re 
powinny byĻ 
uwzglŗdnione  
i podkreƑlone  
w strategicznym dla 
regionu dokumencie. 

System realizacji 
W Strategii nie wskazano  
mechanizm·w tzw. wyjƑcia 
z funduszy unijnych.  

Naleƭy r·wnieƭ mieĻ na 
uwadze moƭliwoƑĻ 
takiego rozwoju sytuacji 
w Europie,  kt·ry moƭe 
skutkowaĻ brakiem 
Ƒrodk·w unijnych 
(zwĠaszcza po 2020 r.). 

System realizacji 
Brakuje wňtku zarzňdzania 
niepewnoƑciň. 

Naleƭy wskazaĻ 
mechanizmy zarzňdzania 
niepewnoƑciň. 

8.  Maciej Borkowski  Misja/Cele 
W Strategii pominiŗto 
kwestiŗ rolnictwa. 

Nie naleƭy zapominaĻ, 
ƭe rolnictwo pomorskie 
istnieje i nieƫle siŗ 
rozwija. 

9.  
Grzegorz Kuleta 
(Fundacja im. A. 
Rybickiego) 

System realizacji 

W strategii nie wskazano 
ile bŗdzie Ƒrodk·w 
dostŗpnych na 
wsp·Ġfinansowanie 
projekt·w unijnych. 

Sytuacja finansowa 
samorzňd·w nie jest 
najlepsza i nie wiadomo, 
czy bŗdň w stanie 
udƫwignňĻ ciŗƭar 
wsp·Ġfinansowania  
w kolejnej perspektywie. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 

 

SporzňdziĠa: 

Katarzyna Dymowska 
Gdażsk, dnia 16 maja 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program konferencji 
 

Konferencja pt. ăO nowň jakoƑĻ polityki regionalnej w Polsce i na Pomorzu. 
Przyczynek do aktualizacji Strategii Rozwoju wojew·dztwa Pomorskiegoó 

Gdażsk, 15 maja 2012 r. 
Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego, Sala Herbowa 

 

Agenda konferencji: 

11.30-12.00 Rejestracja uczestnik·w 

12.00-12.15 Otwarcie spotkania - MieczysĠaw Struk, MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego  

12.15-12-45 Przeglňd zasad i kierunk·w ewolucji polityki regionalnej Polski i UE -  
prof. dr hab. Jacek Szlachta, prezes Instytutu Rozwoju, SGH 

12.45-13.15 Identyfikacja zasadniczych trend·w w gospodarce globalnej oraz gospodarce Unii Europejskiej - 
prof. UG. dr hab. Krystyna Gawlikowska-Hueckel, wiceprezes Instytutu 
Rozwoju, UG 

13.15-13.45 GĠ·wne wyzwania rozwojowe stojňce przed wojew·dztwem pomorskim  
w horyzoncie roku 2020 - Radomir Matczak, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa 
Pomorskiego 

13.45-14.15 Przerwa na kawŗ 

14.15-15.45 Dyskusja 

15.45-16.00 Podsumowanie i wnioski 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z konferencji w subregionie sĠupskim 
w ramach konsultacji spoĠecznych 

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 

Uczestnicy: 

Przedstawiciele: samorzňd·w terytorialnych, instytucji publicznych, uczelni 
wyƭszych, instytucji otoczenia biznesu, organizacji pozarzňdowych, 
sp·Ġdzielni, przedsiŗbiorc·w, zwiňzk·w zawodowych, medi·w, Sejmiku 
Wojew·dztwa i osoby prywatne 

Liczba uczestnik·w: 102 

Termin: 16 maja 2012 r. 

Miejsce: SĠupsk, Urzňd Miasta SĠupska 

ZaĠňczniki: 
- Program konferencji 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu konferencji 

W dniu 16 maja br. w Sali 211 Ratusza Miejskiego w SĠupsku odbyĠa siŗ trzecia konferencja 
subregionalna w ramach konsultacji spoĠecznych projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 
Pomorskiego 2020. W konferencji wziŗĠo udziaĠ ponad 100 os·b, w tym przedstawiciele 
samorzňd·w terytorialnych, instytucji publicznych, uczelni wyƭszych, instytucji otoczenia biznesu, 
organizacji pozarzňdowych, sp·Ġdzielni, przedsiŗbiorc·w, zwiňzk·w zawodowych, medi·w, 
Sejmiku Wojew·dztwa i osoby prywatne. 

Konferencjŗ otworzyli Maciej Kobyliżski, Prezydent Miasta SĠupska oraz MieczysĠaw Struk, 
MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego. Prezydent SĠupska podziŗkowaĠ za liczne przybycie, 
Ƒwiadczňce o duƭym zainteresowaniu os·b i instytucji z subregionu sĠupskiego rozwojem regionu. 

Nastŗpnie gĠos zabraĠ MarszaĠek Wojew·dztwa, kt·ry podkreƑliĠ, ƭe formuĠa aktualizowanej 
Strategii bŗdzie inna w stosunku do dw·ch poprzednich dokument·w strategicznych. WĠadze 
regionalne zdajň sobie sprawŗ z wyraƫnego zr·ƭnicowania potencjaĠu gospodarczego wewnňtrz 
wojew·dztwa i widzň koniecznoƑĻ przeniesienia dyskusji na temat kierunk·w rozwoju na poziom 
subregion·w, niemniej jednak trzeba dokonaĻ Ƒwiadomych wybor·w. MarszaĠek wyraziĠ opniŗ, 
ƭe SĠupsk i Ziemia SĠupska mogň staĻ siŗ silnym oƑrodkiem wzrostu, ale naleƭy dziaĠania 
koncentrowaĻ na wybranych celach.  

Po czŗƑci wstŗpnej gĠos zabraĠ Radomir Matczak, Dyrektor Departamentu Rozwoju 
Regionalnego i Przestrzennego Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·ry 
przybliƭyĠ zaĠoƭenia projektu Strategii uczestnikom konferencji, a takƭe wskazaĠ potencjalne 
obszary strategicznej interwencji, jakie odzwierciedlajň specyfikŗ subregionu sĠupskiego oraz 
wnioski z raportu przygotowanego przez SĠupski Subregionalny Zesp·Ġ Roboczy (SSZR).  

Przed przerwň wystňpiĠ jeszcze SĠawomir Ziemianowicz ð Starosta Powiatu SĠupskiego, kt·ry 
jednoczeƑnie peĠni funkcjŗ przewodniczňcego SSZR. W swojej prezentacji przedstawiĠ raport  
z prac ZespoĠu oraz wskazaĠ obszary interwencji, kt·re z punktu widzenia subregionu naleƭy 
uznaĻ za szczeg·lnie istotne: dostŗpnoƑĻ transportowa, wsparcie przedsiŗbiorczoƑci, 
wzmocnienie roli miasta SĠupska oraz szeroko rozumiany rozw·j kapitaĠu ludzkiego.  
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Po przewie przedstawiono trzy prezentacje: (1) Andrzeja Kaczmarczyka ð Wiceprezydenta Miasta 
SĠupska ð na temat sp·jnoƑci projektu Strategii z raportem SĠupskiego SZR; (2) MirosĠawa 
Kamiżskiego ð prezesa zarzňdu Pomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego ð dotyczňcň projekty 
Strategii z perspektywy gospodarczej oraz; (3) dr hab. prof. nadzw. Zbigniewa Osadowskiego ð 
prorektora ds. program·w europejskich i wsp·Ġpracy w Akademii Pomorskiej w SĠupsku ð 
dotyczňcň projektu Strategii z perspektywy sĠupskiego szkolnictwa wyƭszego. 

Wiceprezydent SĠupska potwierdziĠ w wystňpieniu, ƭe wiŗkszoƑĻ postulat·w zawartych  
w raporcie z prac SSZR zostaĠa ujŗta w projekcie Strategii. Elementy wymagajňce uzupeĠnienia 
zostaĠy zamieszczone w zestawieniu poniƭej. Jako obszary strategicznej interwencji wskazaĠ:  
(1) obszary szczeg·lnie niskiej dostŗpnoƑci transportowej w relacjach zewnŗtrznych  
i wewnŗtrznych; (2) miasto SĠupsk jako oƑrodek subregionalny tracňcy swe dotychczasowe 
funkcje spoĠeczno-gospodarcze oraz (3) obszary niedostatecznej aktywnoƑci gospodarczej.  
W swojej prezentacji wskazaĠ na wystŗpowanie ekstremalnie niskiej dostŗpnoƑci transportowej 
subregionu sĠupskiego i postŗpujňcň marginalizacjŗ SĠupska. Brak dostŗpnoƑci przekĠada siŗ na 
niskň atrakcyjnoƑĻ inwestycyjnň i brak nowych miejsc pracy. Problemy transportowe nie dotyczň 
tylko i wyĠňcznie dostŗpnoƑci zewnŗtrznej, ale takƭe komunikacji wewnňtrz miast. PodkreƑliĠ 
r·wnieƭ potrzebŗ utworzenia lotniska biznesowo-rekreacyjnego pod SĠupskiem, a takƭe wskazaĠ 
obszary, w kt·rych moƭe specjalizowaĻ siŗ SĠupsk w przyszĠoƑci (branƭa motoryzacyjna, 
przemysĠ metalowy i tworzywa sztuczne). 

Prezes PARR w swojej prezentacji nawiňzaĠ do barier zwiňzanych z przygotowaniem teren·w 
inwestycyjnych, a takƭe pozytywnie oceniĠ projekt Strategii, kt·ra dostrzega ten problem. 
PotwierdziĠ r·wnieƭ zasadnoƑĻ tworzenia stref aktywnoƑci gospodarczej wzdĠuƭ korytarzy 
transportowych oraz odni·sĠ siŗ do planowanych zmian w zakresie programowania Ƒrodk·w 
unijnych po 2013 r., w tym coraz powszechniejszego wykorzystania instrument·w zwrotnych do 
finansowania projekt·w. 

Nastŗpnie gĠos zabraĠ, prorektor Akademii Pomorskiej, kt·ry kr·tko przybliƭyĠ uczestnikom 
konferencji uczelniŗ, kt·rň reprezentowaĠ, wskazujňc, ƭe jest ona istotnym pracodawcň  
w regionie, a takƭe szkoĠň wyƭszň odnoszňcň sukcesy (nowoczesne laboratoria, uzyskanie dotacji 
na kierunki zamawiane). Ponadto nawiňzaĠ do problem·w zwiňzanych z tworzeniem nowych 
kierunk·w studi·w i pozyskaniem odpowiednik kadr dydaktycznych. PrzedstawiĠ r·wnieƭ pewne 
wňtpliwoƑci do zapis·w Strategii, kt·re zostaĠy ujŗte w zestawieniu poniƭej. 

Po prezentacjach nastňpiĠa dyskusja nad projektem Strategii, kt·rň moderowaĠ Adam 
MikoĠajczyk, przedstawiciel Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego Urzŗdu 
MarszaĠkowskiego. GĠos w dyskusji zabrali w kolejnoƑci: Wiktor Tyburski (Starosta Powiatu 
Lŗborskiego), Jacek Ƭmuda-Trzebiatowski (Starosta Powiatu Bytowskiego), Barbara Podruczna-
Mocarska (Sekretarz Miasta Ustki, radna Rady Powiatu SĠupskiego), WĠadysĠaw Pŗdziwiatr 
(Wyƭsza Hanzeatycka SzkoĠa Zarzňdzania w SĠupsku), Jerzy Barzowski (Radny Sejmiku 
Wojew·dztwa), Marek Biernacki (Radny Sejmiku Wojew·dztwa), Jan KozĠowski (osoba 
prywatna), Danuta Kowal (Stowarzyszenie ăMĠodzi Demokració), Iwona W·jcik (Gmina 
Dŗbnica Kaszubska). Ich uwagi do projektu Strategii zostaĠy zamieszczone w zestawieniu 
poniƭej. 

Po czŗƑci dyskusyjnej, Adam MikoĠajczyk zaprezentowaĠ wyniki ankiety, przeprowadzonej wƑr·d 
uczestnik·w konferencji, kt·re potwierdziĠy potrzebŗ zwiŗkszenia dostŗpnoƑci transportowej 
subregionu SĠupskiego. 

Podsumowania konferencji dokonaĠ MarszaĠek Wojew·dztwa, kt·ry podkreƑliĠ, iƭ problem 
dostŗpnoƑci transportowej dotyczy wszystkich subregion·w i trzeba pamiŗtaĻ o horyzoncie 
czasowym Strategii (do 2020 r.), co oznacza, ƭe wszystkich potrzeb nie uda siŗ zrealizowaĻ. 
Konieczne bŗdzie dokonanie wybor·w.  



 62 

Na koniec MarszaĠek Wojew·dztwa i Prezydent SĠupska podziŗkowali uczestnikom za udziaĠ  
w konferencji.  

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi13 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  

Andrzej 
Kaczmarczyk 
(Wiceprezydent 
Miasta SĠupska) 

Diagnoza 

UzupeĠnienie analizy 
SWOT o nastŗpujňcň 
sĠabň stronŗ: 
zr·ƭnicowanie 
przestrzenne w zakresie 
poziomu rozwoju 
spoĠeczno-
gospodarczego (Ƒrednia 
pĠaca, poziom nowych 
inwestycji). 

Wyraƫne 
dysproporcje 
wystŗpujňce  
w regionie. 

W wyzwaniach naleƭy: 

- W pkt 6 podkreƑliĻ 
ograniczenie 
dysproporcji nie tylko 
w regionie, ale 
r·wnieƭ wƑr·d miast 
subregionalnych; 

- dodaĻ wyzywanie ð 
SĠupsk jako 
zachodnia oƑ rozwoju 
wojew·dztwa. 

Pomiŗdzy 
miastami 
subregionalnymi 
wystŗpujň silne 
zr·ƭnicowania  
w poziomie 
rozwoju 
spoĠeczno-
gospodarczego. 

SĠupsk wraz  
z otoczeniem 
(blisko 200 tys. 
mieszkażc·w) 
powinien byĻ 
bardziej widoczny 
w Strategii jako 
potencjalny 
obszar wzrostu. 

Wizja 
Naleƭy poĠoƭyĻ wiŗkszy 
nacisk na sp·jnoƑĻ 
terytorialnň. 

Zapewnienie 
sp·jnoƑci 
terytorialnej 
pozwoli na 
wĠaƑciwe 
zagospodarowania 
przestrzeni.  

Cele 

Brak wskazania 
subregion·w  
w nastŗpujňcych 
kierunkach dziaĠaż:  

- 1.2.1 Eksport usĠug 
edukacyjnych i 
wsp·Ġpraca 
miŗdzyuczelniana;  

 

                                                 
13 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi13 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

- 1.3.1 Rozw·j 
infrastruktury dla 
nowych inwestycji; 

- 3.1.1 Powiňzanie 
wŗzĠ·w dostŗpnoƑci 
zewnŗtrznej z sieciň 
transportowň regionu 
i ich rozw·j; 

- 3.1.5 Rozw·j 
infrastruktury 
miejskiego transportu 
zbiorowego.  

Naleƭy poĠoƭyĻ wiŗkszy 
nacisk na rolŗ 
subregion·w  
w wojew·dztwie  
i ograniczanie 
dysproporcji miŗdzy 
Obszarem 
Metropolitalnym oraz 
subregionami w zakresie 
poziomu rozwoju 
spoĠeczno-
gospodarczego. 

 

2.  

MirosĠaw 
Kamiżski  
(Prezes Zarzňdu 
Pomorskiej 
Agencji Rozwoju 
Regionalnego) 

Cele 
ZabrakĠo w Strategii 
lotniska biznesowego  
w SĠupsku.  

Lotnisko bŗdzie 
miaĠo duƭe 
znaczenie dla 
rozwoju turystyki  
i gospodarki 
subregionu.  
W tym momencie 
dostŗpnoƑci 
transportowa 
subregionu jest na 
bardzo niskim 
poziomie.  

3.  

dr hab. Zbigniew 
Osadowski, prof. 
AP 
(prorektor ds. 
program·w 
europejskich i 
wsp·Ġpracy z 
gospodarkň w 
Akademii 
Pomorskiej w 
SĠupsku) 

Cele 

W kierunku dziaĠania 
1.2.1 proponuje siŗ 
wpisanie w obszar 
strategicznej interwencji 
SĠupskiego OƑrodka 
Akademickiego. 

Zapis o oƑrodku 
regionalnym nie 
jest zrozumiaĠy. 

4.  
Wiktor Tyburski 
(Starosta Powiatu 
Lŗborskiego) 

Cele 

Dopisanie w celach 
promocji planowania 
przestrzennego poprzez: 

- edukacyjne wsparcie 

WiŗkszoƑĻ 
inwestycji w 
wojew·dztwie nie 
jest realizowana  
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi13 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

gmin z poziomu 
regionalnego; 

- narzŗdzia finansowe 
ukierunkowane na 
tworzenie plan·w 
zagospodarowania. 

w oparciu o plany 
zagospodorowani
a, tylko na 
podstawie decyzji 
o warunkach 
zabudowy. 
Powoduje to, ƭe 
zabudowa jest 
chaotyczna  
i generuje duƭe 
potrzeby  
w zakresie 
rozbudowy 
infrastruktury 
podstawowej.   

5.  

Jacek Ƭmuda-
Trzebiatowski 
(Starosta Powiatu 
Bytowskiego) 
 

Cele 

W kierunku dziaĠania 
3.1.1 w obszarach 
strategicznej interwencji 
pominiŗto korytarze 
transportowe na terenie 
powiatu bytowskiego. 
Wskazane jest 
uwzglŗdnienie drogi 
krajowej nr 20. Warto 
takƭe rozwaƭyĻ korytarz 
Lŗbork-Byt·w-Chojnice. 

DostŗpnoƑĻ 
transportowň 
powinny uzyskaĻ 
nie tylko gmin 
zlokalizowane 
przy tych osiach 
transportowych, 
ale takƭe inne,  
z gĠŗbi regionu,  
w przeciwnym 
razie dysproporcje 
rozwojowe bŗdň 
siŗ jeszcze 
pogĠŗbiaĻ. 

6.  

Barbara 
Podruczna-
Mocarska 
(Sekretarz Miasta 
Ustki, radna Rady 
Powiatu 
SĠupskiego) 

Diagnoza 

UzupeĠnienie wyzważ 
strategicznych o zapis: 
wykreowanie centr·w 
rozwoju lokalnego  
w zachodniej i 
poĠudniowej czŗƑci 
wojew·dztwa 
pomorskiego. 

Opracowanie 
Urzŗdu 
MarszaĠkowskiego 
dotyczňce miast 
wskazuje na 
potrzebŗ 
wykreowania 
dw·ch oƑrodk·w 
poza metropoliň: 
SĠupsk-Ustka oraz 
CzĠuch·w-
Chojnice. 

Diagnoza/Cele 

Zapewnienie sp·jnoƑci 
Strategii z Krajowň 
Strategiň Rozwoju 
Regionalnego w zakresie 
turystyki morskiej,  
w tym wprowadzenie 
zapisu: rewitalizacja oraz 
rozw·j maĠych port·w 
rybackich w kierunku 
dostosowania ich 
infrastruktury do 

Dla Ustki szansň 
rozwoju jest 
turystyka morska, 
kt·ra jednak 
wymaga 
znaczňcych 
nakĠad·w 
inwestycyjnych  
w infrastrukturŗ 
m.in. przystanie 
jachtowe itd. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi13 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

warunk·w sprzyjajňcych 
turystyce morskiej,  
w tym budowie marin 
oraz rozw·j 
infrastruktury 
uzdrowiskowej. 

Diagnoza 

W analizie SWOT sĠabe 
strony naleƭy uzupeĠniĻ 
o zapis: niska 
dostŗpnoƑĻ wewnŗtrzna 
komunikacyjna. 

Obszary 
turystyczne takie 
jak Ustka, aby 
generowaĻ wyƭsze 
dochody  
z turystyki muszň 
byĻ dostŗpne 
komunikacyjnie. 

7.  

WĠadysĠaw 
Pŗdziwiatr 
(Wyƭsza 
Hanzeatycka 
SzkoĠa 
Zarzňdzania w 
SĠupsku) 

Cele 

W Strategii zabrakĠo 
lotniska turystyczno-
rekreacyjno-
biznesowego pod 
SĠupskiem. 

Transport lotniczy 
jest gaĠŗziň 
transportu, kt·ra 
rozwija siŗ bardzo 
dynamicznie  
w Europie i kraju.  

8.  
Jerzy Barzowski 
(Radny Sejmiku 
Wojew·dztwa) 

Wizja/Cele 

Naleƭy podkreƑliĻ 
wystŗpowanie r·ƭnic  
w poziomie rozwoju 
poszczeg·lnych czŗƑci 
regionu i potrzebŗ 
zwiŗkszania sp·jnoƑci 
wojew·dztwa. 

Mimo upĠywu 12 
lat od momentu 
utworzenia 
wojew·dztwa 
pomorskiego 
nadal zachodnia 
czŗƑĻ regionu 
charakteryzuje siŗ 
niekorzystnň 
sytuacjň 
gospodarczň ð 
wysokim 
bezrobociem. Te 
niekorzystne 
zjawiska wymagajň 
pogĠŗbionych 
analiz  
o przyczynach 
tego stanu. 

9.  
Marek Biernacki 
(Radny Sejmiku 
Wojew·dztwa) 

Diagnoza/Wizja/Cele 
W Strategii brakuje 
walor·w morskich. 

60% polskiego 
wybrzeƭa znajduje 
siŗ  
w wojew·dztwie 
pomorskim, przy 
czym gospodarka 
morska zamyka 
siŗ w obszarze 
Zatoki Gdażskiej, 
a byĻ moƭe naleƭy 
pomyƑleĻ  
o rozwoju 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi13 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

infrastruktury 
takƭe na 
pozostaĠych 
odcinkach 
pomorskiego 
wybrzeƭa. 

10.  
Jan KozĠowski 
(osoba prywatna) 

Cele 

W pierwszej kolejnoƑci 
naleƭy gruntownie 
zmodernizowaĻ 
wszystkie drogi 
wojew·dzkie. 

Naleƭy zapewniĻ 
mieszkażcom 
wojew·dztwa 
drogi  
o odpowiednim 
standardzie 
technicznym  
i poziomie 
bezpieczeżstwa. 
Wskazano 
przykĠad dw·ch 
dr·g 
wojew·dzkich  
nr 211 i 213. 

11.  

Danuta Kowal 
(Stowarzyszenie 
ăMĠodzi 
Demokració) 

Cele 

UĠatwienie komunikacji 
ze SĠupskiem poprzez:  

- realizacjŗ drogi S6; 

- wybudowanie drugie 
toru kolejowego 
Wejherowo-SĠupsk. 

Umoƭliwienie 
kontakt·w  
i wsp·Ġpracy  
z mieszkażcami 
Tr·jmiasta. 

12.  
Iwona W·jcik 
(Gmina Dŗbnica 
Kaszubska) 

Cele 

W Strategii naleƭy 
poĠoƭyĻ nacisk na 
wzmacnianie 
komunikacji 
wewnŗtrznej  
w subregionie. 

Gmina Dŗbnica 
Kaszubska 
posiada duƭy 
potencjaĠ dla 
rozwoju turystyki, 
niemniej jednak te 
walory bŗdzie 
moƭna 
wykorzystaĻ, jeƑli 
nastňpi poprawa 
w dostŗpnoƑci 
transportowej.  
W tym chwili 
komunikacja 
wewnŗtrzna jest 
bardzo sĠaba. 
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3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 

 

 

SporzňdziĠ: 
RafaĠ Kniter 
Gdażsk, dnia 21maja 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program konferencji 
 

Program konferencji subregionalnej 
w ramach konsultacji spoĠecznych 

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 
 

SĠupsk, 16 maja 2012 r. 

11.00 ð 15.30 

Á 11.00 Otwarcie konferencji i powitanie goƑci 

Maciej Kobyliżski ð Prezydent Miasta SĠupska 

Á 11.10 Wprowadzenie 

MieczysĠaw Struk ð MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 

Á 11.20 Prezentacja projektu SRWP 2020 

Radomir Matczak ð Dyrektor Departamentu  Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego 

Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego 

Á 11.50 Prezentacja raportu Subregionalnego SĠupskiego ZespoĠu Roboczego 

SĠawomir Ziemianowicz ð Przewodniczňcy SSZR, Starosta Powiatu SĠupskiego 

Á 12.10 Analiza sp·jnoƑci projektu SRWP 2020 z raportem SSZR 

Andrzej Kaczmarczyk ð Wiceprezydent Miasta SĠupska 

Á 12.30 Przerwa kawowa 

Á 12.45 Projekt SRWP 2020 z perspektywy gospodarczej 

MirosĠaw Kamiżski ð Prezes Zarzňdu Pomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego 

Á 13.00 Projekt SRWP 2020 z perspektywy sĠupskiego szkolnictwa wyƭszego 

dr hab. prof. nadzw. Zbigniew Osadowski ð Prorektor elekt ds. program·w 

europejskich i wsp·Ġpracy z gospodarkň w Akademii Pomorskiej w SĠupsku 

Á 13.15 Dyskusja 

Á 15.00 Zakożczenie konferencji 

MieczysĠaw Struk, Maciej Kobyliżski 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Wojew·dzkiej SpoĠecznej Rady ds. Os·b NiepeĠnosprawnych 

 

Uczestnicy: CzĠonkowie WSR ds. ON 

Liczba uczestnik·w: 5 

Termin: 21 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

ZaĠňczniki: Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dniu 21 maja br. odbyĠo siŗ posiedzenie Wojew·dzkiej SpoĠecznej Rady ds. Os·b 

NiepeĠnosprawnych. Spotkanie dedykowane byĠo prezentacji projektu Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 w ramach konsultacji spoĠecznych ww. projektu. 

Uczestnicy spotkania wyrazili swojň og·lnň aprobatŗ dla projektu Strategii, zgĠaszajňc 

jednoczeƑnie postulaty dalszych poprawek i uzupeĠnież, przede wszystkim w zakresie silniejszego 

uwzglŗdnienia zagadnież zwiňzanych ze wsparciem os·b niepeĠnosprawnych, o kt·rych  

w projekcie w obecnym ksztaĠcie nie wspomina siŗ wprost. CzĠonkowie Rady podkreƑlili takƭe 

koniecznoƑĻ precyzyjnego opisu konkretnych mechanizm·w/narzŗdzi rozwiňzywania problem·w 

os·b niepeĠnosprawnych (np. za pomocň subsydiowania komunalnego budownictwa 

mieszkaniowego). Zwr·cono uwagŗ, iƭ brak takich zapis·w w projekcie Strategii bŗdzie 

skutkowaĻ uniemoƭliwieniem otrzymania finansowania na ww. cele (np. ze Ƒrodk·w UE). 

Na spotkaniu, majňcym formuĠŗ swobodnej dyskusji i wymiany poglňd·w, przedstawiciele WSR 

ds. ON zasygnalizowali swoje pomysĠy, kt·rych rozwiniŗcie ma nastňpiĻ ð zgodnie z deklaracjň 

czĠonk·w Rady ð w formie pisemnego stanowiska, skoordynowanego ze stosownym 

stanowiskiem Pomorskiej Rady DziaĠalnoƑci Poƭytku Publicznego. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi14 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Misja/Cele 

Kwestiom dotyczňcym udogodnież 
dla os·b niepeĠnosprawnych, w tym 
zwiňzanym z uczestnictwem tych 
os·b w rynku pracy, poƑwiŗcono 
zbyt maĠo miejsca. Strategia powinna 
wprost wskazywaĻ koniecznoƑĻ 
aktywizacji tej grupy os·b oraz 
wskazywaĻ konkretne sĠuƭňce temu 
narzŗdzia. Takim rozwiňzaniem 
mogĠoby byĻ np. wsparcie 
komunalnego budownictwa 

Tekst Strategii jest zbyt 
ubogi w warstwie 
konkretnych narzŗdzi 
rozwiňzywania problem·w 
os·b niepeĠnosprawnych.  
Z praktycznego punktu 
widzenia, umieszczenie  
w Strategii takich 
instrument·w jest aspektem 
uĠatwiajňcym otrzymanie 
wsparcia finansowego  

                                                 
14 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi14 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

mieszkaniowego. (np. ze Ƒrodk·w UE). 

2.  Misja/Cele 

Kwestie dotyczňce wzmacniania 
sektora organizacji pozarzňdowych 
ujŗto zbyt og·lnie, nie precyzujňc 
narzŗdzi realizacyjnych. 

Potrzebne jest umieszczenie 
w Strategii konkretnych 
instrument·w 
dedykowanych sektorowi 
pozarzňdowemu. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 

 

Sporzňdzili: 

Bartosz Kozicki, Adam MikoĠajczyk 
Gdażsk, dnia 25 maja 2012 r.
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ZaĠňcznik. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Wojew·dzkiej Rady ds. Bezpieczeżstwa Energetycznego 

 

Uczestnicy: CzĠonkowie WRBE 

Liczba uczestnik·w: 30 

Termin: 21 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Pomorski Urzňd Wojew·dzki 

ZaĠňczniki: Porzňdek posiedzenia 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dniu 21 maja br. odbyĠo siŗ posiedzenie Wojew·dzkiej Rady ds. Bezpieczeżstwa 

Energetycznego. Spotkanie dedykowane byĠo prezentacji projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 

Pomorskiego 2020 w ramach konsultacji spoĠecznych ww. projektu. 

Uczestnicy spotkania po wysĠuchaniu prezentacji dot. w szczeg·lnoƑci ujŗcia aspekt·w 

energetycznych w projekcie Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 w swobodnej dyskusji 

zgĠosili szereg postulat·w dalszych poprawek i uzupeĠnież dokumentu odnoszňcych siŗ do 

r·ƭnych czŗƑci Strategii, kt·re zostaĠy zebrane w poniƭszej tabeli. 

W podsumowaniu dyskusji dyr. R. Matczak odni·sĠ siŗ do czŗƑci postulat·w oraz zachŗcaĠ do 

zajŗcia i przygotowania przez Radŗ stanowiska pisemnego w sprawie projektu Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi15 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Inne 
Zbyt kr·tki horyzont czasowy 
Strategii, propozycja wydĠuƭenia go 
do 2030 roku. 

Z punktu widzenia rozwoju 
energetyki i realizacji 
przedsiŗwziŗĻ 
energetycznych perspektywa 
roku 2020 jest zbyt kr·tka, 
wĠaƑciwy byĠby okres do 
2030 roku. 

2.  Misja/Cele 

Proponuje siŗ w mocniejszy spos·b 
zaakcentowaĻ w Strategii 
koniecznoƑĻ upowszechniania 
rozwiňzaż innowacyjnych,  
w szczeg·lnoƑci sieci inteligentnych 
(smart grid). 

Rozwiňzania innowacyjne, 
nie tylko w energetyce, mogň 
byĻ koĠem zamachowym dla 
badaż i rozwoju w regionie. 
Takim przykĠadem powinny 
byĻ sieci inteligentne (smart 
grid), w kt·rych wdraƭaniu 
pomorskie mogĠoby staĻ siŗ 
liderem. PrzykĠadem takich 
rozwiňzaż jest pilotaƭowy 

                                                 
15 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi15 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

projekt sp·Ġki ENERGA-
Operator ăInteligentny 
P·Ġwysepó. 

3.  Misja/Cele 
W dokumencie zidentyfikowano zbyt 
duƭo oczekiważ od rzňdu, proponuje 
siŗ ich ograniczenie. 

Adresatem wiŗkszoƑci 
wymienionych oczekiważ od 
rzňdu jak i ich 
bezpoƑrednimi realizatorami 
bŗdň sp·Ġki skarbu pażstwa. 

4.  Misja/Cele 

W strategii powinny byĻ widoczne 
pomysĠy czy teƭ koncepcja jak 
zachŗciĻ do inwestowania 
przedsiŗbiorc·w z branƭ 
innowacyjnych. 

Strategia nie proponuje 
ƭadnych rozwiňzaż  
w zakresie kreowania zachŗt 
do inwestowania w branƭach 
innowacyjnych.  

5.  Misja/Cele 

Postuluje siŗ potrzebŗ zwiŗkszenia 
rangi ciepĠownictwa i gazownictwa  
w projekcie Strategii, w kontekƑcie 
likwidacji niskiej emisji oraz 
zastňpienie zapisu dot. zmniejszenia 
zuƭycia energii cieplnej zapisem dot. 
zmniejszenia strat energii cieplnej  
w przesyle. 

Z punktu widzenia 
ograniczania niskiej emisji 
rozbudowa system·w 
ciepĠowniczych oraz 
dystrybucji gazu jest 
najistotniejsza. W obecnych 
zapisach Strategii nie 
podkreƑla siŗ tej rangi 
dostatecznie mocno,  
a w przypadku system·w 
gazowych w zasadzie nie ma 
ich wcale. 

6.  Misja/Cele 

Wiŗkszy nacisk powinien zostaĻ 
poĠoƭony na rozw·j infrastruktury 
umoƭliwiajňcej wykorzystanie 
potencjaĠu gazu z Ġupk·w oraz na 
dziaĠania informacyjne w tym 
zakresie. 

Strategia powinna szerzej 
widzieĻ kwestie 
wykorzystania gazu  
z Ġupk·w, w szczeg·lnoƑci 
poĠoƭyĻ wiŗkszy nacisk na 
koniecznoƑĻ rozwoju rozw·j 
infrastruktury przesyĠowej, 
dystrybucyjnej  
i magazynowej. W projekcie 
strategii brakuje r·wnieƭ 
zapis·w dotyczňcych dziaĠaż 
informacyjnych 
skierowanych do 
spoĠecznoƑci lokalnych, 
sĠuƭňcych uzyskaniu 
konsensusu spoĠecznego  
w tym temacie.  

7.  
Diagnoza 

Misja/Cele 

Oczekiwane jest uwzglŗdnienie przy 
tworzeniu ostatecznych zapis·w 
Strategii ustależ wynikajňcych  
z funkcjonujňcych w wojew·dztwie 
program·w sektorowych, takich jak 
Regionalna Strategia energetyki ze 
szczeg·lnym uwzglŗdnieniem ƫr·deĠ 
odnawialnych oraz Program rozwoju 
elektroenergetyki z uwzglŗdnieniem ƫr·deĠ 

W wojew·dztwie 
pomorskim funkcjonujň dwa 
dokumenty przyjŗte przez 
zarzňd oraz sejmik 
wojew·dztwa, kt·re 
okreƑlajň politykŗ 
energetycznň samorzňdu 
wojew·dztwa,  
w szczeg·lnoƑci formuĠujň 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi15 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

odnawialnych w wojew·dztwie pomorskim 
do roku 2025. 

zapisy dotyczňce scenariuszy 
rozwoju branƭy 
energetycznej w regionie. 
Zapisy Strategii powinny 
uwzglŗdniaĻ ustalenia 
wynikajňce  
z ww. dokument·w. 

8.  System realizacji 

Wskazana zostaĠa potrzeba 
opracowania systemowego, 
kilkuletniego programu rozwoju 
OZE dostŗpnego dla zwykĠych 
mieszkażc·w. 

NaleƭaĠoby skorzystaĻ  
z doƑwiadczeż kraj·w 
oƑciennych w zakresie 
wsparcia inwestycji w OZE 
przez zwykĠych 
mieszkażc·w. Kilkuletni, 
systemowy program rozwoju 
OZE m·gĠby siŗ przyczyniĻ 
do tego, ƭe pomorskie 
mogĠoby byĻ liderem  
w zakresie wykorzystania 
energii odnawialnej w kraju. 

9.  System realizacji 
Strategia powinna zostaĻ wyposaƭona 
w instrumentarium pozwalajňce na 
realizacjŗ jej zapis·w. 

Obecnie brak jest  
w projekcie Strategii 
instrument·w realizacyjnych. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 

 

Sporzňdzili: 

Adam KaĠdużski, Anna BĠaƭewicz-Stasiak 
Gdażsk, dnia 29 maja 2012 r. 
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ZaĠňcznik. Program konferencji 
 

WWOOJJEEWWĎĎDDZZKKAA  RRAADDAA  DDOO  SSPPRRAAWW  BBEEZZPPII EECCZZEEŻŻSSTTWWAA  EENN EERRGGEETTYYCCZZNN EEGGOO 

GGDDAAŻŻSSKK,,  2211  MMAAJJAA  22001122  

PPoommoorrsskkii  UUrrzzňňdd  WWoojjeeww··ddzzkkii,,  SSaallaa  PPrreezzyyddiiaallnnaa  nnrr  115566,,  ggooddzz..  1111..0000  

  

TTeemmaatt::  OOm·wienie projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020  

PORZŇDEK POSIEDZENIA 

1. Otwarcie posiedzenia, powitanie uczestnik·w spotkania i przedstawienie porzňdku obrad ð 
p. Ryszard Stachurski, Wojewoda Pomorski, Przewodniczňcy Rady. 

2. Prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 ð p. Anna 
BĠaƭewicz-Stasiak, GĠ·wny Specjalista i Koordynator ZespoĠu, Departament Rozwoju 
Regionalnego i Przestrzennego, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego. 

3. Dyskusja ð uczestnicy spotkania. 

4. Podsumowanie dyskusji i wnioski ð p. Anna BĠaƭewicz-Stasiak. 

5. Zamkniŗcie obrad z udziaĠem goƑci. 

6. Sprawy zgĠoszone przez CzĠonk·w Rady.  

7. Zamkniŗcie obrad Rady ð p. Ryszard Stachurski. 
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Sprawozdanie z konferencji w subregionie metropolitalnym  
w ramach konsultacji spoĠecznych  

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 

Uczestnicy: 
Przedstawiciele samorzňd·w terytorialnych, organizacji pozarzňdowych, 
instytucji publicznych, samorzňd·w i organizacji przedsiŗbiorc·w, sejmiku 
wojew·dztwa oraz dziennikarze 

Liczba uczestnik·w: 63 

Termin: 23 maja 2012 r. 

Miejsce: Kartuzy, Hotel ăPod orĠemó 

ZaĠňczniki: 
- Program konferencji 

- Dokumentacja fotograficzna 

1. Og·lny opis przebiegu konferencji 

23 maja br. w Hotelu ăPod orĠemó w  Kartuzach odbyĠa siŗ czwarta, ostatnia konferencja 

subregionalna organizowana w ramach konsultacji spoĠecznych projektu Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. W konferencji wziŗĠo udziaĠ ponad 60 os·b, w tym 

przedstawiciele samorzňd·w terytorialnych, organizacji pozarzňdowych, instytucji publicznych, 

samorzňd·w i organizacji przedsiŗbiorc·w, sejmiku wojew·dztwa oraz dziennikarze. 

Konferencjŗ rozpoczŗli Janina Kwiecież, Starosta Kartuski oraz MieczysĠaw Struk, MarszaĠek 

Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·rzy dokonali kr·tkiego powitania uczestnik·w,  

a takƭe wprowadzenia do tematyki konferencji. 

Na pierwszň czŗƑĻ debaty zĠoƭyĠy siŗ: prezentacja Radomira Matczaka, Dyrektora Departamentu 

Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego UMWP oraz wystňpienia prof. Piotra Dominiaka  

z Politechniki Gdażskiej oraz WiesĠawa Bielawskiego Zastŗpcy Prezydenta Miasta Gdażska. 

Dyrektor Marczak przedstawiĠ nowň koncepcjŗ programowania rozwoju w wojew·dztwie 

pomorskim, a takƭe og·lne zaĠoƭenia projektu Strategii. 

Profesor Dominiak wyraziĠ aprobatŗ dla projektu Strategii, jako ƭe jest to Strategia wybor·w, to 

dokument nie moƭe byĻ o wszystkim i naleƭaĠo dokonaĻ pewnych wybor·w. PowiedziaĠ, ƭe 

zaletň dokumentu jest jego nieduƭa objŗtoƑĻ i og·lny charakter, co daje pewnň swobodŗ tym, 

kt·rzy bŗdň jň realizowali. Zwr·ciĠ teƭ uwagŗ zupeĠnie inny spos·b przygotowania Strategii oraz 

na duƭe zainteresowanie i udziaĠ przedstawicieli r·ƭnych Ƒrodowisk w opracowaniu dokumentu. 

Ponadto w swojej wypowiedzi wskazaĠ na dwa uwarunkowania, kt·re decydujň o ksztaĠcie 

Strategii. Pierwsza sprawa to niepewnoƑĻ w dzisiejszym Ƒwiecie np. w zakresie postŗpu 

technologicznego i wielkiej polityki globalnej, w tym tego co siŗ stanie ze strefň euro i UE.  

Natomiast druga, to brak pewnoƑci jakie kluczowe decyzje polityczne zostanň podjŗte w Polsce. 

Decydujňce dla rozwoju wojew·dztwa bŗdň dwie decyzje: budowa elektrowni jňdrowej  

i wydobywanie gazu z Ġupk·w. Zdaniem prof. Dominiaka powinniƑmy mieĻ plan na wypadek 

r·ƭnych rozstrzygniŗĻ w tych dw·ch sprawach, a w tej chwili kwestia elektrowni jňdrowej i gazu  

z Ġupk·w w Strategii jest niewidoczna. W podsumowaniu swojej wypowiedzi m·wca zwr·ciĠ 

uwagŗ, ƭe dla powodzenia Strategii ogromne znaczenie bŗdzie miaĠo pobudzenie aktywnoƑci 
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spoĠecznej mieszkażc·w, bo w niepewnych czasach o sukcesu decydujň zasoby wewnŗtrzne 

regionu oraz oparcie wzrostu na czynnikach endogenicznych. 

Prezydent Bielawski stwierdziĠ, ƭe strategia zostaĠa napisana w spos·b wywaƭony i og·lny, jednak 

jej pewnň sĠaboƑciň jest brak szczeg·Ġowych zapis·w odnoƑnie konkretnych inwestycji jakie 

naleƭaĠoby zrealizowaĻ. ZauwaƭyĠ teƭ, ƭe dokument ma wydƫwiŗk optymistyczny, niemniej  

w dzisiejszych warunkach niepewnoƑci trzeba byĻ lepiej przygotowanym na czarny scenariusz, 

kt·ry sňdzňc po tym co siŗ dzieje w Europie i w sferze politycznej i gospodarczej, lepiej 

przygotowaĠby decydent·w do podejmowania decyzji. W dalszej czŗƑci wypowiedzi podkreƑliĠ, ƭe 

Strategia niewiele miejsca poƑwiŗca obszarowi metropolitalnemu, a zwĠaszcza suburbanizacji, 

jednak jak zauwaƭyĠ region w tej sprawie prawdopodobnie niewiele moƭe zrobiĻ, w sytuacji kiedy 

znaczna iloƑĻ teren·w zostaĠa zaplanowana pod zabudowŗ. Zdaniem prezydenta, w projekcie 

Strategii trudno jest siŗ dopatrzyĻ dokonanych wybor·w i zobowiňzaż i w jego przekonaniu 

zarzňd Wojew·dztwa stoi dopiero przed koniecznoƑciň dokonania tych wybor·w i poddaniu ich 

dyskusji. Ponadto obszarami strategicznej interwencji nie powinno byĻ caĠe wojew·dztwo i widzi 

on tutaj potrzebŗ przygotowania listy przedsiŗwziŗĻ przez jakie ta Strategia ma byĻ realizowana. 

Podobnie jak prof. Dominiak prezydent Bielawski zwr·ciĠ uwagŗ na znaczenie budowy 

elektrowni jňdrowej, kt·ra bŗdzie oddziaĠywaĻ na caĠe wojew·dztwo i bŗdzie decydowaĠa  

o kosztach prowadzenia dziaĠalnoƑci gospodarczej w regionie. Kożczňc swojň wypowiedƫ m·wca 

wskazaĠ jeszcze, ƭe dla rozwoju subregionu metropolitalnego istotne bŗdzie podejƑcie do 

metropolii z punktu widzenia rzňdu, a polityka pażstwa wobec metropolii bŗdzie decydowaĠa na 

ile bŗdzie to obszar skutecznie zarzňdzany. 

Po przerwie, odbyĠa siŗ dyskusja dotyczňca projektu Strategii oraz kierunk·w rozwoju subregionu 

metropolitalnego moderowana przez Adama MikoĠajczyka z Departamentu Rozwoju 

Regionalnego i Przestrzennego Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego. 

ZgĠaszane postulaty dotyczyĠy r·ƭnych element·w SRWP 2020, choĻ przewaƭaĠy uwagi 

dotyczňce zwĠaszcza misji i cel·w operacyjnych. 

Na zakożczenie dyskusji zaprezentowane zostaĠy wyniki ankiety wypeĠnionej przez uczestnik·w 

konferencji. Za najistotniejszy potencjaĠ subregionu uznano potencjaĠ dla rozwoju turystyki, 

natomiast niskň dostŗpnoƑĻ transportowň zewnŗtrznň i wewnŗtrznň regionu uznano za gĠ·wnň 

barierŗ rozwojowň. Z listy cel·w operacyjnych uczestnicy konferencji za najwaƭniejsze uznali: 

Sprawny system transportowy, Efektywne sieci wsp·Ġpracy gospodarczej oraz Unikatowň ofertŗ turystycznň  

i kulturalnň.  

Podsumowania konferencji dokonali MieczysĠaw Struk oraz Janina Kwiecież, kt·rzy zwr·cili 

uwagŗ na r·ƭnorodnoƑĻ problem·w rozwojowych w r·ƭnych powiatach subregionu oraz na 

zwiňzanň z tym pewnň trudnoƑĻ w formuĠowaniu i wyborze cel·w. Takiego wyboru trzeba jednak 

dokonaĻ, poniewaƭ wszystkich cel·w w tej perspektywie czasowej nie da siŗ zrealizowaĻ. 

Kożczňc MarszaĠek Wojew·dztwa zwr·ciĠ siŗ z proƑbň o przedstawienie pisemnej opinii 

subregionu metropolitalnego do projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

oraz zachŗciĠ uczestnik·w konferencji do wsp·Ġpracy a takƭe do tego, aby wszyscy poczuli siŗ 

wsp·Ġautorami tego dokumentu.  
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2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi16 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  

WiesĠaw 
Bielawski/Zastŗpc

a Prezydenta 
Miasta Gdażska 

Inne 

SĠaboƑciň projektu 
dokumentu jest brak 
szczeg·Ġowych zapis·w 
odnoƑnie konkretnych 
inwestycji jakie 
naleƭaĠoby zrealizowaĻ. 

Istnieje potrzeba 
przygotowania 
listy przedsiŗwziŗĻ 
przez jakie ta 
Strategia ma byĻ 
realizowana. 

2.  Scenariusze 

Brak przygotowania na 
wypadek czarnego 
scenariusza wydarzeż  
w skali europejskiej  
i globalnej. 

W dzisiejszych 
warunkach 
niepewnoƑci 
trzeba byĻ lepiej 
przygotowanym 
na czarny 
scenariusz, kt·ry 
sňdzňc po tym co 
siŗ dzieje  
w Europie  
i w sferze 
politycznej  
i gospodarczej, 
lepiej 
przygotowaĠby 
decydent·w do 
podejmowania 
decyzji. 

3.  Inne 

Strategia niewiele 
miejsca poƑwiŗca 
obszarowi 
metropolitalnemu,  
a zwĠaszcza 
suburbanizacji. 

Jednak region  
w tej sprawie 
prawdopodobnie 
niewiele moƭe 
zrobiĻ, w sytuacji 
kiedy znaczna 
iloƑĻ teren·w 
zostaĠa 
zaplanowana pod 
zabudowŗ. 

4.  Misja/Cele 

W projekcie Strategii 
trudno jest siŗ dopatrzyĻ 
dokonanych wybor·w i 
zobowiňzaż. 

W opinii 
prezydenta zarzňd 
wojew·dztwa stoi 
dopiero przed 
koniecznoƑciň 
dokonania tych 
wybor·w  
i poddaniu ich 
dyskusji. 

5.  Misja/Cele 
Obszarami strategicznej 
interwencji nie powinno 
byĻ caĠe wojew·dztwo 

Istnieje potrzeba 
przygotowania 
listy przedsiŗwziŗĻ 
przez jakie ta 

                                                 
16 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 



 80 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi16 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

Strategia ma byĻ 
realizowana. 

6.  

Zbigniew Jarecki/ 
Zwiňzek 
Pracodawc·w w 
Ƭukowie 

Misja/Cele 

Rozszerzenie tematu 
edukacja o wňtek 
szkolnictwa 
zawodowego dla 
przemysĠu ciŗƭkiego. 

Aktualnie ƭadna 
szkoĠa zawodowa 
nie ksztaĠci np.  
w zawodzie 
spawacza, na 
kt·ry jest bardzo 
duƭy popyt na 
rynku pracy. 

7.  

Ryszard 
Toczek/Urzňd 
Miasta Gdyni 

Misja/Cele 
UzupeĠnienie listy cel·w 
o cel Sprawne wojew·dztwo. 

Cel ten 
nawiňzywaĠby do 
takich cel·w 
strategii 
krajowych jak 
Sprawne pażstwo  
i wpĠynňĠby na 
dalsze 
podniesienie 
sprawnoƑci 
funkcjonowania 
administracji 
samorzňdowej. 

8.  Misja/cele 

UzupeĠnienie zasad 
realizacji Strategii  
o zasadŗ 
wielopoziomowego 
sprawowania rzňd·w. 

Realizujňc tň 
zasadŗ wiadomo 
byĠoby, kto jest 
odpowiedzialny za 
konkretne 
dziaĠania, np. 
zagospodarowanie 
teren·w 
portowych, jak 
np. miŗdzytorze  
w Gdyni, czy 
tereny Dalmoru. 

9.  Inne 
WydĠuƭenie horyzontu 
czasowego strategii do 
2030 r. 

Warto byĠoby 
sprawdziĻ, czy 
cele okreƑlone dla 
2020 r. bŗdň takƭe 
aktualne  
w perspektywie  
2030 r.  

10.  

ğukasz Jarzŗba ð 
Stowarzyszenie 
MĠodzi 
Demokraci 

Misja/Cele 

Propozycja zwr·cenia 
wiŗkszej uwagi na 
poprawŗ ð atrakcyjnoƑci 
i konkurencyjnoƑci 
regionu ze wzglŗdu na 
ofertŗ akademickň.  

Jednym z cel·w 
strategii powinno 
byĻ podjŗcie 
dziaĠaż majňcych 
na celu 
zatrzymanie 
student·w  
w regionie oraz 
przyciňganie 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi16 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

student·w  
z innych region·w 
i kraj·w.  

11.  System realizacji 

Jest potrzeba stworzenia 
w regionie jednej 
platformy staƭowej  
w regionie.  

Platforma taka 
umoƭliwiĠaby 
studentom 
samodzielne 
ukierunkowanie 
jakň praktykŗ 
zawodowň chce 
zdobywaĻ. 

12.  Misja/Cele 

Rozwijane powinny byĻ 
systemy komunikacji 
miejskiej i regionalnej  
w tym systemy zniƭek 
dla student·w. 

Dla student·w 
czŗsto 
niedysponujňcymi 
duƭymi Ƒrodkami, 
sprawnie 
funkcjonujňca 
komunikacja 
publiczna to 
waƭna kwestia, 
zwiŗkszajňca 
dostŗpnoƑĻ do 
uczelni wyƭszych. 

13.  Misja/Cele 

Istnieje potrzeba 
wypracowania 
atrakcyjnej oferty 
kulturalnej podnoszňcej 
atrakcyjnoƑĻ dla 
student·w oferty 
akademickiej. 

Wydarzeż 
kulturalnych  
i oferta kulturalna  
skierowana  do 
student·w 
powinna byĻ 
znacznie szersza. 

14.  Misja/Cele 
Propozycja utworzenia 
pomorskiej strefy 
wolnego Internetu. 

Wewnňtrz 
wojew·dztwa jest 
stanowczo zbyt 
maĠo hot-spot·w, 
stworzenie takich 
miejsc byĠoby 
doskonaĠym 
oknem na Ƒwiat 
oraz uĠatwiĠoby 
np. prowadzenie 
dziaĠalnoƑci 
gospodarczej. 

15.  

Krzysztof 
Wirkus/ 
Kaszubski 
Uniwersytet 
Ludowy 

Inne 

Na poziomie regionu 
moƭemy i powinniƑmy 
przede wszystkim skupiĻ 
siŗ na aktywizowaniu 
mieszkażc·w, co moƭe 
byĻ kluczowe dla 
rozwoju regionu.  

PodejƑcie 
korporacyjne nie 
zagra bez 
wsp·Ġpracy na 
linii gmina-
powiat-
wojew·dztwo, 
chociaƭby  
w kontekƑcie 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi16 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

lobbowania 
projekt·w  
w Warszawie. 

16.  

Tadeusz 
Piňtkowski/Przew
odniczňcy Rady 
Miasta Rumii 

Inne 

Jednym z narzŗdzi 
zwiŗkszenia 
atrakcyjnoƑci oferty 
akademickiej powinno 
byĻ poĠoƭenie wiŗkszego 
nacisku na naukŗ 
umiejŗtnoƑci, kosztem 
przekazywania wiŗkszej 
wiedzy.  

W programach 
nauczania na 
uczelniach 
wyƭszych 
powinno byĻ 
wiŗcej zajŗĻ 
laboratoryjne  
w miejsce 
wykĠad·w. To jest 
niestety droƭsze 
rozwiňzanie.  

17.  

Janina Kwiecież  

/Starosta kartuski 

Misja/cele 

W celach strategii nie 
powinno siŗ pomijaĻ 
kwestii dr·g. Drogi  
a rynek pracy, szalenie 
istotna jest dostŗpnoƑĻ 
drogowa i kolejowa dla 
rozwoju rynku pracy, 
stan dr·g wojew·dzkich 
w naszym powiecie jest 
zĠy. 

Drogi sň 
niezbŗdne dla 
rozwoju turystyki. 
Powiat kartuski 
robi wiele w tym 
zakresie, zaleƭy 
nam na tym ƭeby 
turyƑci przedĠuƭali 
pobyty w celu np. 
zwiedzania 
Tr·jmiasta. 
Dlatego m.in. 
dostŗpnoƑĻ 
drogowa jest dla 
nas bardzo waƭna. 
Drogi oraz 
dostŗpnoƑĻ 
transportowa sň 
takƭe bardzo 
waƭne  
w kontekƑcie 
rynku pracy  
i edukacji. 

18.  Misja/cele 

Dla regionu bardzo 
waƭne powinno byĻ 
podniesienie poziomu 
edukacji.  

Niezadowalajňcy 
poziom edukacji 
jest wielkim 
problem 
dotyczňcym 
prawie caĠego 
wojew·dztwa. 
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3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Zapis w projekcie Strategii  
do kt·rego zgĠoszono uwagi 

Strona 

Sugerowana 
zmiana 

(propozycja 
zapisu) 

Uzasadnienie 

1.  

Zbigniew Jarecki/ 
Zwiňzek 
Pracodawc·w  
w Ƭukowie 

Jako kluczowe obszary 
aktywnoƑci gospodarczej, kt·re 
w przyszĠoƑci mogň decydowaĻ  
o tempie rozwoju gospodarczego 
regionu (tzw. branƭe kluczowe) 
naleƭy rozpatrywaĻ: ICT, branƭŗ 
farmaceutycznň i kosmetycznň 
oraz logistykŗ  
(z uwagi na specjalizacjŗ 
regionu), energetykŗ (ze wzglŗdu 
na niedoinwestowanie  
i korzystne uwarunkowania 
naturalne), biotechnologiŗ, 
sektor usĠug nowoczesnych 

BPO/SSC17, przemysĠy 
kreatywne (ze wzglŗdu na 
stosunkowo wysokň podaƭ 
specjalist·w) oraz motoryzacjŗ  
(z uwagi na potencjalnie 
atrakcyjne czynniki lokalizacji). 

17 

Usuniŗcie 
zapisu dot. 
motoryzacji. 

Motoryzacja nie 
jest kluczowym 
obszarem 
aktywnoƑci 
gospodarczej  
w regionie. 

UzupeĠnienie 
zapisu o 
branƭŗ 
stoczniowň. 

Na str. 19  
w analizie SWOT 
zauwaƭa siŗ silnň 
pozycjŗ branƭ  
w tradycyjnych 
specjalizacjach  
w tym 
uwarunkowanych 
nadmorskim 
poĠoƭeniem, 
tymczasem na 
stronie 17 
przemysĠu 
stoczniowego siŗ 
nie zauwaƭa. 
PrzemysĠ 
stoczniowy jest 
przemysĠem 
nowoczesnym  
i powinien byĻ 
bardziej widoczny, 
bo to nie tylko sň 
same stocznie 
kt·re siŗ rozwijajň, 
ale takƭe wiele 
firm 
kooperujňcych. 

2.  

Oczekiwania wobec Rzňdu  

w zwiňzku z realizacjň Celu: 

¶ Rozszerzenie wachlarza 
zachŗt dla pracodawc·w 
zatrudniajňcych osoby 

42 

Oczekiwane 
jest 
usp·jnienie 
dziaĠaż na 
poziomie 

W ciňgu 12 lat 
pracy w zakĠadzie 
pracy chronionej, 
obserwujŗ jak  
z roku na rok rzňd 
ogranicza 

                                                 
17  Business Process Offshoring/Shared Services Centre. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Zapis w projekcie Strategii  
do kt·rego zgĠoszono uwagi 

Strona 

Sugerowana 
zmiana 

(propozycja 
zapisu) 

Uzasadnienie 

niepeĠnosprawne oraz 
podejmujňcych wsp·Ġpracŗ 
ze szkoĠami zawodowymi 

regionalnym  
i centralnym. 

wsparcie dla 
zakĠad·w pracy 
chronionej. Gdzie 
tu jest sp·jnoƑĻ  

w dziaĠaniach? 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 

 

SporzňdziĠ: 

Adam KaĠdużski 
Gdażsk, dnia 31 maja 2012 r.
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ZaĠňcznik. Program konferencji 
 

 

PROGRAM KONFERENCJI  

Subregion Metropolitalny 

23 maja 2012 r.  

Hotel Pod OrĠem, ul. 3 Maja 10, Kartuzy 
 
 

 
10.30 ð 11.00 REJESTRACJA UCZESTNIKĎW 
 
11.00 ð 11.15 OTWARCIE KONFERENCJI  
  Janina Kwiecież - Starosta Kartuski 
 
11.15 ð 11.30 WPROWADZENIE  
  MieczysĠaw Struk - MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 
 
11.30 ð 12.00 PREZENTACJA WSTŖPNEGO PROJEKTU SRWP 2020 

Radomir Matczak ð Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego,  
Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

 
12.00 ð 12.15 PREZENTACJA SZR NT. WYNIKĎW DOTYCHCZASOWYCH PRAC  

ZESPOğU 
 WiesĠaw Bielawski ð Zastŗpca Prezydenta Gdażska, przewodniczňcy SZR 
 
12.15 ð 12.30 WYSTŇPIENIA ZAPROSZONYCH GOƐCI 
 prof. Piotr Dominiak ð dziekan WydziaĠu Zarzňdzania i Ekonomii Politechniki 

Gdażskiej 
 
12.30 ð 12.45 Przerwa kawowa 
 
12.45 ð 13.45 MODEROWANA DYSKUSJA W FORMIE PANELU DYSKUSYJNEGO 
 moderator Adam MikoĠajczyk -  Departament Rozwoju Regionalnego  

i Przestrzennego, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 
 
13.45 ð 14.00 PODSUMOWANIE SPOTKANIA  
14.00 ð 14.30 PODSUMOWANIE I ZAKOŻCZENIE KONFERENCJI  

Janina Kwiecież - Starosta Kartuski 
MieczysĠaw Struk - MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego 

 



 86 

ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Komisji ds. Strategii Metropolii Stowarzyszenia Gdażski Obszar Metropolitalny 

 

Uczestnicy: CzĠonkowie Stowarzyszenia GOM 

Liczba uczestnik·w: 8 

Termin: 25 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, siedziba Stowarzyszenia GOM 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

Przewodniczňcy Komisji, Pan Maciej Rusek ð wiceburmistrz Burmistrz Miasta Malborka - 

przywitaĠ zebranych i przedstawiĠ plan spotkania: 

- Przedstawienie zaĠoƭeż i problematyki zwiňzanych ze Strategiň Rozwoju 

Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. 

- Dyskusja na temat Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. 

Pan Radomir Matczak, Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego Urzŗdu 

MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego, przedstawiĠ przebieg prac dotyczňcych 

aktualizacji Strategii Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. GĠ·wne problemy dotyczňce 

Wojew·dztwa Pomorskiego to: niewykorzystany potencjaĠ i rosnňce dysproporcje rozwojowe  

w caĠym regionie, rynek pracy i rosnňca liczba os·b bezrobotnych, edukacja: spadek liczby 

student·w i coraz sĠabsze wyniki uczni·w z egzamin·w og·lnopolskich, szkoĠy wyƭsze nie 

ksztaĠcň kadr odpowiadajňcych zapotrzebowaniu na rynku pracy oraz zagadnienie transportu 

zbiorowego i poĠňczeż miŗdzy obszarem metropolitalnym, a resztň wojew·dztwa. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Nie zgĠoszono 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono 

4. Inne postulaty 

- Strategia wojew·dztwa nie musi byĻ zbieƭna ze strategiami lokalnymi, gdyƭ dotyka gĠ·wnie 
spraw regionalnych.  

- Konieczne jest budowanie dialogu miŗdzy Stowarzyszeniem Gdażski Obszar Metropolitalny,  
a Stowarzyszeniem Norda. 

- Kontrakty regionalne, realizowane od 2014, nie powinny byĻ zawierane przez subregiony. 

 

SporzňdziĠ: 

Jakub Pietruszewski 
Gdażsk, dnia 07 lipca  2012 r. 
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Sprawozdanie ze spotkania  
z prezesami najwiŗkszych przedsiŗbiorstw z wojew·dztwa pomorskiego  

 

Uczestnicy: 
Prezesi i przedstawiciele najwiŗkszych przedsiŗbiorstw z wojew·dztwa 
pomorskiego 

Liczba uczestnik·w: 14 

Termin: 29 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Hotel Radisson BLU 

ZaĠňczniki: 
- Program spotkania 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu spotkania 

W dniu 29 maja br. odbyĠo siŗ spotkanie z prezesami najwiŗkszych przedsiŗbiorstw  
z wojew·dztwa pomorskiego, w ramach konsultacji spoĠecznych projektu Strategii Rozwoju 
Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. W spotkaniu wziŗĠo udziaĠ 14 przedstawicieli najwiŗkszych 
podmiot·w gospodarczych z regionu. 

Spotkanie otworzyĠ MieczysĠaw Struk, MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·ry 
podziŗkowaĠ za obecnoƑĻ uczestnikom spotkania. W swoim wystňpieniu podkreƑliĠ, ƭe 
zaproszone na spotkanie przedsiŗbiorstwa odgrywajň bardzo waƭnň rolŗ dla regionu, ze wzglŗdu 
na liczbŗ stworzonych miejsc pracy, a takƭe przychody, jakie te firmy rocznie generujň. Ponadto 
wskazaĠ na wystŗpowanie potrzeby regularnej wymiany poglňd·w na temat rozwoju regionu 
pomiŗdzy kluczowymi podmiotami gospodarczymi i publicznymi.  

Nastŗpnie gĠos zabraĠ Radomir Matczak, Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego  
i Przestrzennego Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·ry syntetycznie 
przedstawiĠ pozycjŗ gospodarczň wojew·dztwa na tle Unii Europejskiej oraz pozostaĠych 
region·w w Polsce, po czym zaprezentowaĠ zaĠoƭenia aktualizowanej Strategii. 

Po prezentacji odbyĠa siŗ dyskusja na temat projektu konsultowanego dokumentu, podczas kt·rej 
uczestnicy zgĠosili swoje uwagi do poszczeg·lnych czŗƑci Strategii. ZostaĠy one zawarte w tabeli 
poniƭej. 

Podsumowania spotkania dokonaĠ MarszaĠek Wojew·dztwa, kt·ry wskazaĠ, ƭe wiele decyzji m.in. 
w zakresie rozwiňzaż transportowych leƭy w gestii rzňdu, niemniej jednak wĠadze regionalne 
podejmujň starania i wsp·Ġpracŗ w celu realizacji kluczowych dla rozwoju regionu inwestycji 
infrastrukturalnych. PodkreƑliĠ takƭe potrzebŗ zmian w systemie ksztaĠcenia, aby ksztaĠciĠ 
faktycznie na potrzeby regionalnego rynku pracy. 
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2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi18 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  

Adam W·darczyk 
(Flextronics 
International 
Poland Sp. z o.o.) 

Cele 

Uzasadnione jest 
wspieranie wybranych, 
silnych klastr·w. 

Kluczowe klastry, 
wybrane w 
obecnej okresie 
programowania 
Ƒrodk·w unijnych, 
nadal bŗdň 
wymagaĠy 
wsparcia 
finansowego. 
Rozproszenie 
wsparcia na wiele 
klastr·w  nie 
poprawi 
innowacyjnoƑci 
gospodarki. 

Zapewnienie moƭliwoƑci 
korzystania ze wsparcia 
na rozw·j kadr takƭe 
duƭych podmiot·w 
gospodarczych.   

W ramach PO KL 
duƭe podmioty 
gospodarcze 
wyĠňczone sň  
z moƭliwoƑci 
ubiegania siŗ  
o Ƒrodki na 
rozw·j kapitaĠu 
ludzkie. 

Szkolnictwo zawodowe, 
za kt·re odpowiadajň 
poszczeg·lne powiaty, 
powinno byĻ 
dostosowane do potrzeb 
rynku pracy, przy 
wiodňcej roli Samorzňdu 
Wojew·dztwa 
Pomorskiego. 

Szkolnictwo 
zawodowe  
w powiatach 
ksztaĠci  
w zawodach,  
kt·rych 
absolwenci nie 
znajdň pracy. 
Potrzebna 
platforma 
wsp·Ġpracy 
miŗdzy szkoĠami  
a firmami. 

Sektor publiczny 
powinien generowaĻ 
zapotrzebowanie na 
badania (odbiorca  
w pierwszej kolejnoƑci). 

ð 

2.  
Krzysztof Jurczyk 
(Intel Technology 
Poland Ltd.) 

Cele 

Postulat wobec rzňdu ð 
pażstwo powinno 
wspieraĻ dotacyjnie 
szkolenie pracownik·w 
w krajach 

Pozyskanie 
specjalistycznej 
wiedzy 
praktycznej 
wymaga odbycia 

                                                 
18 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi18 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

wysokorozwiniŗtych. staƭy w wiodňcych 
podmiotach  
i oƑrodkach. 

3.  
Dariusz Bazeli 
(Geoban S.A. 
OddziaĠ w Polsce) 

Cele 

Kierunki ksztaĠcenia na 
pomorskich uczelniach 
powinny byĻ 
dostosowane do potrzeb 
rynku. 

Nie ma 
uzasadnienia 
ksztaĠcenie tak 
wielu humanist·w 
na pomorskich 
uczelniach. Ich 
kwalifikacje nie sň 
poszukiwane na 
rynku. 

4.  

Adam Sikorski 
(Thomson 
Reuters Europe 
S.A.) 

Cele 

WyjaƑnienia wymagajň 
zapisy Strategii w 
zakresie zachodzňcych 
zmian demograficznych 
(liczba dzieci w rodzinie, 
dostŗpnoƑci ƭĠobk·w). 

W kontekƑcie 
rynku pracy sň to 
istotne zmiany. 

5.  

 

Dariusz Stefażski 
(PCC Intermodal 
S.A.) 

Cele 

DopisaĻ wŗzeĠ  
w Zajňczkowi 
Tczewskim. 

Nie tylko porty 
muszň byĻ 
powiňzane z sieciň 
transportowň 
regionu.  

Wzmocnienia wymaga 
sieĻ transportowa  
o znaczeniu 
ponadregionalnym. 

Rozw·j port·w 
doprowadzi do 
sytuacji, w kt·rej 
sieĻ nie udƫwignie 
generowanego 
przez nie 
transportu. 
Region musi 
otworzyĻ siŗ na 
zewnňtrz, a to 
wymaga budowy 
sp·jnego systemu 
transportowego 
na poziomie 
europejskim.  

Ɛrodki z budƭetu na 
uczelnie powinny byĻ 
skorelowane z realizacjň 
projekt·w zgĠaszanych 
przez przedsiŗbiorc·w. 

W tym momencie 
brakuje po stronie 
uczelni partner·w 
do realizacji 
konkretnych 
projekt·w 
zgĠaszanych przez 
przedsiŗbiorc·w 
np. inicjatywa 
budowy wŗzĠa  
w Zajňczkowie 
Tczewskim przez 
student·w. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi18 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

6.  

dr Ryszard 
Strzyƭewicz 
(Zarzňd 
Morskiego Portu 
Gdażsk S.A.) 

Cele 

Port nie powinien byĻ 
tylko wŗzĠem 
logistycznym, ale takƭe 
powinien staĻ siŗ 
wŗzĠem przemysĠowym 
(np. lokalizacja 
elektrowni na jego 
terenie). 

Szersza 
dziaĠalnoƑĻ 
wpĠynie na 
zwiŗkszenie 
konkurencyjnoƑci 
portu oraz na 
stworzenie 
nowych miejsc 
pracy.  

7.  

Jan Lewko 
(Zarzňd 
Morskiego Portu 
Gdynia S.A.) 

Cele 

WyjaƑnienia wymaga  
w celu operacyjnym 3.1 
kluczowy warunek 
sukcesu ð nowelizacja 
ustawy o portach i 
przystaniach morskich. 

ð  

Potrzebna jest dalsza 
rozbudowa systemu 
transportowego  
w relacjach 
zewnŗtrznych m.in. 
poprzez budowŗ  nowej 
obwodnicy Tr·jmiasta 
oraz dodatkowy pas na 
obecnej obwodnicy. 

Rozw·j wŗzĠ·w 
logistyczno-
portowych juƭ 
kilka lat moƭe 
doprowadzi do 
niewydolnoƑci 
obecnego systemu 
transportowego 
wojew·dztwa. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 

 

Sporzňdzili: 

Anna ĺwikaĠowska, RafaĠ Kniter 
Gdażsk, dnia 13 czerwca 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program spotkania 
 
 
 

Spotkanie z prezesami najwiŗkszych przedsiŗbiorstw z wojew·dztwa pomorskiego 
Gdażsk, 29 maja 2012 

Hotel Radisson BLU, Sala Rezydent  
 
 
 

1. Powitanie uczestnik·w spotkania ð p. MieczysĠaw Struk, MarszaĠek Wojew·dztwa 
Pomorskiego 

2. Prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 ð p. Radomir 
Matczak, dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego, Urzňd 
MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

3. Dyskusja ð uczestnicy spotkania 

4. Podsumowanie dyskusji i wnioski ð p. MieczysĠaw Struk 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie ze spotkania  
z przedstawicielami Urzŗdu Miasta Gdażska  
w zakresie edukacji i polityki spoĠecznej  

 

Uczestnicy: 
Przedstawiciele Urzŗdu Miasta Gdażska i Urzŗdu MarszaĠkowskiego 
Wojew·dztwa Pomorskiego  

Liczba uczestnik·w: 16 

Termin: 30 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

ZaĠňczniki: Program spotkania 

1. Og·lny opis przebiegu spotkania 

W dniu 30 maja br. odbyĠo siŗ spotkanie, w kt·rym uczestniczyĠa Pani Ewa Kamiżska ð Zastŗpca 

Prezydenta Miasta Gdażska oraz przedstawiciele wydziaĠ·w i jednostek tego Urzŗdu, 

odpowiedzialnych za edukacjŗ i politykŗ spoĠecznň. Spotkanie dedykowane byĠo prezentacji 

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 w ramach konsultacji spoĠecznych 

ww. projektu. 

Uczestnicy spotkania po wysĠuchaniu prezentacji dot. w szczeg·lnoƑci ujŗcia element·w 

zwiňzanych z edukacjň, integracjň spoĠecznň oraz rozwojem kapitaĠu spoĠecznego w projekcie 

Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 w swobodnej dyskusji zgĠosili szereg 

postulat·w dalszych poprawek i uzupeĠnież dokumentu odnoszňcych siŗ do r·ƭnych czŗƑci 

Strategii, kt·re zostaĠy zebrane w poniƭszej tabeli. 

W podsumowaniu dyskusji Radomir Matczak ð Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i 

Przestrzennego odni·sĠ siŗ do czŗƑci postulat·w oraz zachŗcaĠ do zajŗcia i przygotowania przez 

Radŗ stanowiska pisemnego w sprawie projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 

2020. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi19 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Cele 

Podjŗcie szeroko rozumianych 
dziaĠaż z zakresu usĠug spoĠecznych 
(zabezpieczenie spoĠeczne, 
wspieranie rodziny). 

DziaĠania te pozwolň na 
zwiŗkszenie aktywnoƑci 
zawodowej os·b, kt·re  
z r·ƭnych przyczyn nie 
podejmujň pracy np. mĠode 
matki. Trudno oczekiwaĻ, ƭe 
skupienie siŗ na edukacji 
faktycznie wpĠynie na 
spadek liczby os·b biernych 
zawodowo. 

2.  Cele Wsparcie os·b biernych zawodowo  Gdażsk jest istotnym 

                                                 
19 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi19 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

i zagroƭonych bezrobociem nie moƭe 
byĻ ograniczano tylko do obszar·w, 
charakteryzujňcych siŗ niskň 
aktywnoƑciň zawodowň. Takie 
wsparcie powinno byĻ kierowane 
takƭe do metropolii. 

rynkiem edukacyjnym,  
z kt·rego potencjaĠu 
powinny korzystaĻ 
samorzňdy sňsiadujňce  
w celu zapewnienia kadr 
dostosowanych do ich 
lokalnych rynk·w pracy. 

3.  Cele 
Obszar Metropolitalny bardzo sĠabo 
przebija siŗ w Strategii. 

Trudno oczekiwaĻ, aby 
pozycja wojew·dztwa  
w rankingu region·w Unii 
Europejskiej ulegĠa 
zasadniczej poprawie bez 
nacisku na rozw·j metropolii 
jako lokomotywy 
gospodarczej Pomorza. 

4.  Cele 
Problematyczne jest stosowanie 
r·ƭnego typu ograniczeż w dostŗpie 
do wsparcia finansowego. 

Tego typu ograniczenia sň 
stosowane w RPO 
(kryterium liczby 
mieszkażc·w), co nie do 
kożca siŗ sprawdziĠo. 

 

5.  Cele 
Wskazane jest silniejsze zintegrowane 
podejƑcie do edukacji, sfery 
spoĠecznej oraz kultury. 

W Strategii wiele dziaĠaż jest 
poszatkowanych, co nie 
bŗdzie sprzyjaĻ 
kompleksowemu 
rozwiňzywaniu problem·w. 

6.  Cele 
Wňtpliwe jest silne skupienie siŗ na 
przekazywaniu zadaż organizacjom 
pozarzňdowym. 

PotencjaĠ obecnie 
funkcjonujňcych organizacji 
pozarzňdowych czy 
lokalnych lider·w wyczerpaĠ 
siŗ. Nie bŗdň w stanie 
przejňĻ dodatkowych zadaż. 
Ponadto wiele organizacji 
pozarzňdowych jest ta takim 
poziomie rozwoju, ƭe 
przejmowanie zadaż 
publicznych nie bŗdzie 
moƭliwe. Naleƭy takƭe 
pamiŗtaĻ, ƭe wiele zadaż nie 
moƭe byĻ realizowanych 
przez organizacje 
pozarzňdowe. 

Z prowadzonych analiz 
jasno wynika, ƭe nie 
powinno siŗ doprowadziĻ do 
likwidacji maĠych szk·Ġ. 
Instytucje te peĠniň istotnň 
rolŗ dla lokalnych 
spoĠecznoƑci i powinny  
w przyszĠoƑci przeksztaĠciĻ 
siŗ w centra aktywnoƑci 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi19 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

spoĠecznej (dziaĠalnoƑĻ 
kulturalna), przy 
wykorzystaniu kadr tych 
jednostek. 

7.  Cele 
W Strategii naleƭy poĠoƭyĻ nacisk na 
profilowanie wsparcia w zakresie 
aktywnoƑci zawodowej i spoĠecznej. 

Waƭne jest, aby osoby  
w wieku pro-zawodowym 
wyciňgnňĻ z systemu opieki 
spoĠecznej m.in. poprzez 
podmioty ekonomii 
spoĠecznej. 

8.  Cele 

Podniesienie aktywnoƑci zawodowej 
oraz zmniejszenie poziomu 
bezrobocia bŗdzie wymagaĠo zmian 
w sĠuƭbie zdrowotnej m.in. na 
szczeblu krajowym poprzez 
uporzňdkowanie orzecznictwa 
(postulat do rzňdu) oraz utworzenie 
oƑrodka leczniczo-rehabilitacyjnego, 
kt·ry pozwoli na powr·t os·b 
nieaktywnych na rynek pracy 
(umoƭliwienie przekwalifikowania). 

SĠuƭba zdrowia produkuje 
bezrobotnych. Ograniczony 
jest dostŗp do usĠug 
rehabilitacyjnych. 

9.  Cele 

W zakresie aktywnoƑci zawodowej 
zachŗty nie mogň siŗ ograniczaĻ tylko 
do wsparcia przedsiŗbiorc·w, ale 
powinny obejmowaĻ takƭe 
bezpoƑrednie wsparcie os·b, kt·re sň 
aktywizowane zawodowo. 

System dopĠat do 
zatrudnionych 
prawdopodobnie nie bŗdzie 
kontynuowany ze wzglŗdu 
na zmianŗ przepis·w  
w zakresie pomocy 
publicznej. 

10.  Cele 
PodejƑcie do rewitalizacji powinno 
byĻ bardziej elastyczne. 

- 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 

 

Sporzňdzili: 

MaĠgorzata Sobolew, RafaĠ Kniter 
Gdażsk, dnia 30 maja 2012 r. 
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ZaĠňcznik. Program spotkania 
 
 

Spotkanie z przedstawicielami Urzŗdu Miasta Gdażska 
Gdażsk, 30 maja 2012 

Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego, Sala 133C 
 
 

Porzňdek spotkania 
 
 

1. Prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 ð p. Radomir 
Matczak, dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego, Urzňd 
MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

2. Dyskusja ð uczestnicy spotkania 

3. Podsumowanie dyskusji i wnioski ð p. Radomir Matczak 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Podkomitetu Monitorujňcego  

Program Operacyjny KapitaĠ Ludzki Wojew·dztwa Pomorskiego 

 

Uczestnicy: CzĠonkowie Podkomitetu Monitorujňcego PO KL 

Liczba uczestnik·w: 17 

Termin: 31 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego  

ZaĠňczniki: Program posiedzenia 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

Na XIV posiedzeniu Podkomitetu Monitorujňcego Program Operacyjny KapitaĠ Ludzki, kt·re 
miaĠo miejsce w dniu 31 maja br. Patrycja SzczygieĠ ð Zastŗpca Dyrektora Departamentu 
Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego - przedstawiĠa prezentacjŗ dotyczňcň aktualizacji 
zaĠoƭeż, cel·w i zakresu dokumentu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. 

CzĠonkowie Podkomitetu mieli okazjŗ zapoznaĻ siŗ z nowym podejƑciem realizowania polityki 
rozwoju w wojew·dztwie, kt·re stanie siŗ platformň dla przygotowania program·w operacyjnych 
pod kolejny okres programowania. 

ZgĠaszane uwagi oraz wňtpliwoƑci dotyczyĠy zasadniczo ujŗcia uczelni wyƭszych, kt·re stanowiň 
element potencjaĠu wojew·dztwa oraz podejƑcia do organizacji pozarzňdowych  
w proponowanym dokumencie strategicznym. 

Przedstawiciel organizacji pozarzňdowych wyraziĠ uwagi dotyczňce  

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi20 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Cele 

CO 1.2 Konkurencyjne szkolnictwo 
wyƭsze: 

Rezygnacja z zapis·w dostosowujňcych 
majňce na celu przygotowanie uczelni 
wyƭszych do stworzenia mechanizm·w 
majňcych na celu zabezpieczenie przed 
niekorzystnymi trendami 
demograficznymi.    

Prognoza 
demograficzna, m·wiňca 
o znaczňcym niƭu, nie 
jest poprawna, gdyƭ 
dzisiejszy natĠok 
student·w Ƒwiadczy, ƭe 
nie bŗdzie radykalnego 
spadku w tym zakresie. 

2. .  Cele 

CO 1.2 Konkurencyjne szkolnictwo 
wyƭsze: 

KD 3. Stworzenie sp·jnego  
i zr·wnowaƭonego przestrzennie systemu 
szkolnictwa zawodowego na poziomie 
wyƭszym. 

Skupienie siŗ na szkolnictwie wyƭszym  

ZaĠoƭenie dotarcia  
z ksztaĠceniem 
zawodowym wyƭszym 
do oƑrodk·w 
regionalnych, moƭe 
okazaĻ siŗ maĠo 
skuteczne, gdyƭ 

                                                 
20 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi20 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

w ramach Obszaru Metropolitalnego 
Tr·jmiasta, gdzie dysponuje on 
najwiŗkszym potencjaĠem. 

mĠodzieƭ chce 
studiowaĻ  
w Ƒrodowiskach 
akademickich, a nie na 
swoim terenie. Jest to 
zwiňzane m.in.  
z klimatem w jakim 
sama edukacja w tym 
zakresie ma miejsce.  

3.  Cele 

CO 2.2 Wysoka aktywnoƑĻ spoĠeczna 

KD 1. Rozw·j systemu przekazywania 
organizacjom pozarzňdowym zadaż 
publicznych. 

Rozszerzenie dziaĠania w podejƑciu do 
organizacji pozarzňdowych.  

JakoƑĻ stanowionego 
prawa stawia NGOõsy  
w niekorzystnym 
poĠoƭeniu. Do zmiany 
tej sytuacji z pewnoƑciň 
przyczyniĠoby siŗ 
dookreƑlenie r·ƭnic na 
szczeblu wojew·dzkim, 
pomiŗdzy sektorem 
publicznym i 
niepublicznym. NGOõsy 
nie powinny byƑ 
postawione przed tymi 
samymi wymaganiami co 
sektor prywatny.   

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 

 

SporzňdziĠa 

Ewelina Ƭaguż 
Gdażsk, dnia 5 czerwca 2012 r. 
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ZaĠňcznik. Program posiedzenia 
 

PORZŇDEK OBRAD XIV POSIEDZENIA 
PODKOMITETU MONITORUJŇCEGO  

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAğ LUDZKI 

WOJEWĎDZTWA POMORSKIEGO 

 

Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 
Gdażsk, ul. Okopowa 21/27, Sala Herbowa 

31.05.2012 r., godz. 11:00-15:00 
 

1. Powitanie uczestnik·w oraz przyjŗcie porzňdku obrad. 

2. Podsumowanie dotychczasowych prac Regionalnej Sieci Tematycznej dla Wojew·dztwa 
Pomorskiego (przeniesienie z punktu 6 agendy). 

3. Sprawozdanie z realizacji Priorytet·w komponentu regionalnego w ramach PO KL 
(Priorytety VI-IX) w wojew·dztwie pomorskim za rok 2011. 

4. Om·wienie i podjŗcie uchwaĠy w sprawie zmiany w Planie dziaĠania  
na rok 2012 dla Priorytetu IX w postaci wprowadzenia w PoddziaĠaniu 9.1.2 projektu 
systemowego w zakresie program·w indywidualizacji nauczania w klasach I-III szk·Ġ 
podstawowych. 

5. Om·wienie i podjecie uchwaĠy w sprawie zmiany brzmienia wybranych kryteri·w dostŗpu 
w Planach dziaĠania na rok 2012 dla Priorytetu VI i IX (nowowprowadzony punkt agendy). 

6. Odstŗpstwa i zmiany w zapisach Plan·w dziaĠania PO KL na rok 2012 dla wojew·dztwa 
pomorskiego ð om·wienie i wykaz bieƭňcych korekt. 

7. Plan DziaĠaż Ewaluacyjnych na rok 2012 oraz stan wdroƭenia rekomendacji  
z zakożczonych badaż ewaluacyjnych IP PO KL w wojew·dztwie pomorskim. 

8. Aktualizacja Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 ð prezentacja zaĠoƭeż, 
cel·w i zakresu dokumentu. 

9. Dyskusja. 

10. Sprawy r·ƭne. 

11. Podsumowanie oraz zamkniŗcie obrad. 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Wojew·dzkiej Komisji Dialogu SpoĠecznego  

 

Uczestnicy: CzĠonkowie WKDS 

Liczba uczestnik·w: 15 

Termin: 31 maja 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Pomorski Urzňd Wojew·dzki 

ZaĠňczniki: 
- Program posiedzenia 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dniu 31 maja br. odbyĠo siŗ posiedzenie Wojew·dzkiej Komisji Dialogu SpoĠecznego. Jednym 

z punkt·w porzňdku obrad byĠa prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 

Pomorskiego 2020, przeprowadzona w ramach konsultacji spoĠecznych ww. projektu. 

Uczestnicy spotkania wyrazili swojň og·lnň aprobatŗ dla projektu Strategii, zgĠaszajňc 

jednoczeƑnie postulaty dalszych poprawek i uzupeĠnież, przede wszystkim w zakresie warstwy 

projekcyjnej oraz systemu realizacji. CzĠonkowie WKDS zwr·cili uwagŗ przede wszystkim na 

koniecznoƑĻ powiňzania systemu edukacji z potrzebami regionalnego rynku pracy, wpĠyw zmian 

demograficznych na system ksztaĠcenia (zwĠaszcza na poziomie wyƭszym) oraz kluczowe 

znaczenie rozwoju systemu transportowego (przede wszystkim transportu zbiorowego) ze 

wzglŗdu na bezpoƑredni wpĠyw na regionalny rynek pracy. PodkreƑlono takƭe potrzebŗ silniejszej 

koordynacji dziaĠaż rozwojowych w regionie. 

W trakcie posiedzenia czĠonkowie Komisji zasygnalizowali swoje spostrzeƭenia, kt·rych 

rozwiniŗcie ma nastňpiĻ ð zgodnie z deklaracjň Przewodniczňcego Komisji ð w formie pisemnych 

stanowisk poszczeg·lnych czĠonk·w. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Diagnoza 

Proponowane scenariusze 
rozwojowe (szczeg·lnie ăWiatr  
w ƭagleó) naleƭy uzupeĠniĻ o kwestiŗ 
regionalnego wŗzĠa logistycznego. 

Zagadnienie wŗzĠa 
logistycznego ma kluczowe 
znaczenie dla dynamizacji 
rozwoju Pomorza do roku 
2020. 

2.  Misja/Cele 

W celach operacyjnych w ramach CS 
3 naleƭy podkreƑliĻ znaczenie dr·g 
wodnych ð zar·wno w wymiarze 
transportowym, energetycznym 
(energetyka wodna), jak i ochrony 
przeciwpowodziowej. 

W Strategii caĠkowicie 
pominiŗto zagadnienie dr·g 
wodnych.  

3.  Misja/Cele W planowanej interwencji  Liczba student·w bŗdzie 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

w szkolnictwie wyƭszym (CO 1.2) 
naleƭy wziňĻ pod uwagŗ wpĠyw 
zmian demograficznych na ten sektor 
i konkurencyjnoƑĻ poszczeg·lnych 
oƑrodk·w akademickich. 

ulegaĠa zmniejszeniu, 
konieczne jest zatem 
dostosowanie sieci uczelni 
do zmian demograficznych. 

4.  Misja/Cele 
W ramach CO 2.1 naleƭy wzmocniĻ 
zapisy dotyczňce szkolnictwa 
zawodowego w zakresie rzemiosĠa. 

Na regionalnym rynku pracy 
brakuje rzemieƑlnik·w  
w okreƑlonych zawodach, 
np. spawalnictwie. 

5.  Misja/Cele 

Naleƭy mocniej podkreƑliĻ, 
szczeg·lnie w opisie CO 2.1 i CO 
3.1, znaczenie transportu zbiorowego 
i potrzeby konkretnych inwestycji  
w tym zakresie dla rozwoju rynku 
pracy ( np. poĠňczenia transportem 
zbiorowym w relacji CzĠuch·w-
SĠupsk). 

W ramach Strategii naleƭy 
zrealizowaĻ konkretne 
inwestycje transportowe, 
kt·re majň kluczowe 
znaczenie dla rynku pracy 
(transport drogowy, 
transport kolejowy). 

6.  Misja/Cele 

W zakresie edukacji i szkolnictwa 
wyƭszego, naleƭy zapewniĻ 
dostosowanie infrastruktury 
edukacyjnej i oferty ksztaĠcenia do 
potrzeb rynkowych i zmian 
demograficznych. PodkreƑlenia 
wymaga takƭe spoĠeczna rola 
instytucji oƑwiaty.  

System edukacji bŗdzie siŗ 
dynamicznie przeobraƭaĠ  
w kontekƑcie zmian 
demograficznych. 

7.  Misja/Cele 
CO 2.3 naleƭy uzupeĠniĻ o rejestr 
standard·w usĠug publicznych. 

W zaĠoƭeniach CO 2.3 
podkreƑlono wagŗ standardu 
usĠug publicznych, lecz 
brakuje tego w zapisach  
ww. Celu. 

8.  System realizacji 
Naleƭy doprecyzowaĻ opis relacji 
pomiŗdzy poszczeg·lnymi 
szczeblami samorzňdu terytorialnego. 

W procesie realizacji 
Strategii, kluczem do 
sukcesu bŗdzie umiejŗtna 
koordynacja dziaĠaż 
rozwojowych pomiŗdzy 
poszczeg·lnymi aktorami.  

9.  System realizacji 
Naleƭy doprecyzowaĻ opis relacji 
pomiŗdzy wĠadzami regionalnymi  
a centralnymi. 

Na sytuacjŗ na regionalnym 
rynku pracy decydujňce 
znaczenie ma czynnik 
centralny, np. w zakresie 
prawa pracy czy podziaĠu 
Ƒrodk·w z Funduszu Pracy. 

10.  System realizacji 

Naleƭy poĠoƭyĻ nacisk na 
koordynacjŗ dziaĠaż rozwojowych 
pomiŗdzy wĠadzami samorzňdowymi 
Tr·jmiasta a SWP. 

Wsp·Ġpraca i koordynacja 
dziaĠaż rozwojowych wĠadz 
regionalnych z wĠadzami 
Gdażsk, Gdyni i Sopotu 
przyniesie silny impuls 
rozwojowych dla Pomorza. 
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3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 

 

Sporzňdzili: 

Bartosz Kozicki, Adam MikoĠajczyk  
Gdażsk, dnia 19 czerwca 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program posiedzenia 
 

Program posiedzenia Wojew·dzkiej Komisji Dialogu SpoĠecznego  

 

31 maja 2012 r. 

12.00 ð 15.00 

 

1. Otwarcie posiedzenia, powitanie uczestnik·w spotkania i przedstawienie porzňdku obrad ð 
p. Ryszard Stachurski, Wojewoda Pomorski, Przewodniczňcy Komisji. 

2. Prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 ð p. Adam 
MikoĠajczyk, GĠ·wny Specjalista, Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego, 
Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego. 

3. Dyskusja ð uczestnicy spotkania. 

4. Podsumowanie dyskusji i wnioski ð p. Adam MikoĠajczyk. 

5. Zamkniŗcie obrad z udziaĠem goƑci. 

6. Sprawy bieƭňce: 

- GĠosowanie nad uchwaĠň nr 1/2012 o zmianie uchwaĠy w sprawie powoĠania zespoĠu 
roboczego ds. ochrony zdrowia.    

7. Sprawy inne zgĠoszone przez CzĠonk·w Komisji. 

8. Do wiadomoƑci: 

- Pismo Zwiňzk·w Zawodowych dziaĠajňcych w PKS SA w Bytowie informujňce o wejƑciu 
w sp·r zbiorowy z Zarzňdem Sp·Ġki.   

- MateriaĠy przekazane przez p. Dariusza Gobisa, Dyrektora Pomorskiej Izby 
RzemieƑlniczej MƐP w Gdażsku, dotyczňce kwestii zawod·w rzemieƑlniczych. 

9. Zamkniŗcie obrad Komisji ð p. Ryszard Stachurski, Wojewoda Pomorski. 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie ze spotkania  
z Rektorami szk·Ġ wyƭszych wojew·dztwa pomorskiego  

 

Uczestnicy: 
Rektorzy publicznych i niepublicznych szk·l wyƭszych lub ich 
przedstawiciele  

Liczba uczestnik·w: 15 

Termin: 5 czerwca 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

ZaĠňczniki: Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu spotkania 

W dniu 05 czerwca 2012 r. odbyĠo siŗ spotkanie z rektorami publicznych i niepublicznych szk·Ġ 

wyƭszych wojew·dztwa pomorskiego, w ramach konsultacji spoĠecznych projektu Strategii 

Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. Spotkaniu przewodniczyĠ MarszaĠek Wojew·dztwa 

MieczysĠaw Struk, kt·ry w trakcie swojego wystňpienia zaprezentowaĠ szereg problem·w 

szkolnictwa wyƭszego na Pomorzu oraz zwr·ciĠ uwagŗ na jego sĠabe zawiňzanie z rynkiem pracy  

i gospodarkň. MarszaĠek zarysowaĠ takƭe gĠ·wne wyzwania, przed kt·rymi w najbliƭszym czasie 

stanie szkolnictwo wyƭsze w regionie, ale takƭe przedstawiĠ postulaty samorzňdu wojew·dztwa 

wobec caĠego Ƒrodowiska akademickiego i naukowego.  

W dalszej czŗƑci posiedzenia Radomir Matczak Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego  

i Przestrzennego Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego przedstawiĠ diagnozŗ 

stanu, wyzwania rozwoju i kierunki rozwoju wojew·dztwa w zakresie nauki i szkolnictwa 

wyƭszego, zawarte w projekcie Strategii. 

Po prezentacji MarszaĠek Wojew·dztwa MieczysĠaw Struk otworzyĠ dyskusjŗ, zwracajňc uwagŗ na 

gĠŗbokoƑĻ i krytycznoƑĻ diagnozy przedstawionej przez dyrektora Matczaka. PodkreƑliĠ, ƭe jest 

ona mocno osadzona w ambicjach regionu konkurencyjnego, stňd zwr·cenie uwagi na problemy 

edukacji na poziomie szkoĠy podstawowej czy gimnazjum. MarszaĠek podkreƑliĠ, ƭe szkolnictwo 

wyƭsze jest tylko wierzchoĠkiem g·ry lodowej i w zasadzie interwencja potrzebna jest na 

wszystkich poziomach edukacji.  

W dalszej czŗƑci gĠos zabierali rektorzy, kt·rzy wyraƭali swoje opinie zar·wno w stosunku do 

og·lnych problem·w szkolnictwa, ale takƭe zapis·w projektu Strategii. W trakcie wypowiedzi 

podkreƑlano rolŗ uczelni i szkolnictwa wyƭszego w rozwoju caĠego regionu. Do gĠ·wnych 

wňtk·w dyskusji naleƭaĠy: 

- jakoƑĻ nauczania na niƭszych poziomach edukacji; 

- niski poziomu inwestowania w kreatywnoƑĻ, w ludzi zdolnych, badania naukowe, a bardzo 

wysoki inwestowania w kubatury; 

- dokumenty strategiczne uczelni wyƭszych, kt·re czŗsto ănie widzňó regionu, spoĠecznoƑci 

regionalnych, gospodarki regionalnej oraz potrzeb uwzglŗdniania w tych strategiach wyzważ 

stojňcych przed caĠym regionem, dla kt·rych partnerem moƭe byĻ uczelnia wyƭsza; 
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- zĠa wsp·Ġpraca miŗdzy szkoĠami wyƭszymi publicznymi i niepublicznymi; 

- sĠaba wsp·Ġpraca jednostek organizacyjnych uczelni ze sobň np. katedry o podobnym profilu 

badawczym czy wydziaĠ·w; 

- sĠabe rozpoznanie przez uczelnie wyƭsze potrzeb regionalnego rynku pracy, kt·re wynikajň 

takƭe z braku odpowiednich prognoz w tym zakresie; 

- sĠaba wsp·Ġpraca gospodarki z uczelniami i szerzej caĠň sferň B+R, kt·rej przyczyna leƭy po 

obu stronach; 

- sĠaba oferta ksztaĠcenia w jŗzykach obcych, co moƭe mieĻ wpĠyw na internacjonalizacjŗ 

szkolnictwa; 

- problemy Ġňczenia uczelni ze sobň, co moƭe byĻ wyzwaniem wynikajňcym ze zmian 

demograficznych oraz wzrostu konkurencyjnoƑci uczelni miŗdzy sobň o studenta. 

Podsumowania spotkania dokonaĠ MarszaĠek MieczysĠaw Struk, kt·ry podkreƑliĠ potrzebŗ 

kontynuowania debaty o szkolnictwie wyƭszym i jego potencjalnych kierunkach rozwojowych, 

aktywizacji uczelni np. przez tworzenie klas akademickich w szkoĠach Ƒrednich. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi21 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  

Eugeniusz 
Janowicz 

(Wyƭsza 
Hanzeatycka 
SzkoĠa 
Zarzňdzania w 
SĠupsku) 

Cele, System realizacji  

W przypadku CO 1.2. 
jako oƑrodek 
szkolnictwa wyƭszego 
zawodowego naleƭy 
wskazaĻ SĠupsk.  

WHSZ w SĠupsku, 
jest potencjalnym 
podmiotem, na 
bazie kt·rego 
moƭna 
uksztaĠtowaĻ 
wyƭszň szkoĠŗ 
zawodowň.  

2.  
Henryk Krawczyk 
(Politechnika 
Gdanska) 

Cele, System realizacji 

Uwzglŗdnienie w CO 
1.2. badaż, a nie tylko 
aspektu edukacji na 
poziomie wyƭszym.  

 

3.  

StanisĠaw Szyszko 
(Wyƭsza SzkoĠa 
Inƭynierii 
Gospodarki w 
SĠupsku) 

Cele, System realizacji 

W SRWP musi zostaĻ 
wyeksponowana 
problematyka 
zagospodarowania 
przestrzennego. 

BezĠad 
przestrzenny, 
chaos i rosnňce 
koszty rozwoju 
nowych teren·w 
mieszkaniowych. 

Zwr·cenie uwagi na 
brak dobrego doradztwa 
zawodowego na 
poziomie gimnazjalnym 
i w szkoĠach Ƒrednich. 

MĠodzi ludzie 
bardzo czŗsto 
wybierajň zaw·d 
bez rozpoznania 
potrzeb rynku 
pracy, czy szans 
na znalezienie 
pracy w danym 

                                                 
21  Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 



 108 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi21 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

zawodzie. 

4.  

WĠodzimierz 
Gaworecki 
(Wyƭsza SzkoĠa 
Turystyki i 
Hotelarstwa w 
Gdażsku)  

Cele, System realizacji 

UkĠad realizacyjny 
naleƭy wzmocniĻ  
o partner·w takich jak 
stowarzyszenia 
gospodarcze  
i samorzňdy zawodowe. 

 

Cele, System realizacji 

W CO 1.4. naleƭy 
wzmocniĻ turystykŗ 
aktywnň w regionie  
i podkreƑliĻ w efektach 
jej rolŗ w r·wnowaƭeniu 
rynku pracy;  
w kluczowych 
warunkach sukcesu 
naleƭy wskazaĻ rozw·j 
kadr dla turystyki. 

 

  Cele, System realizacji 

W CO 1.2. trzeba 
wskazaĻ na potrzebŗ 
promowania oferty 
ksztaĠcenia pomorskich 
uczelni wƑr·d 
maturzyst·w. 

 

5.  

Zbigniew 
Sadowski 
(Akademia 
pomorska w 
SĠupsku) 

Cele, System realizacji 
Uwzglŗdnienie SĠupska 
jako oƑrodka 
akademickiego. 

SĠupsk to 
kilkutysiŗczny 
oƑr·dek 
akademicki ð 
najwiŗkszy po 
Tr·jmieƑcie. 

6.  

Janusz Pepkowiak  

Instytut 
Oceanologii PAN 
w Sopocie) 

Inne 
SRWP powinna 
wychodziĻ poza rok 
2020. 

Dokument 
strategiczny 
powinien 
pokazywaĻ wizjŗ 
dĠugofalowň, a nie 
ograniczaĻ siŗ do 
perspektywy 
najbliƭszych 
oƑmiu lat. 

7.  

Jerzy Cyberski 
(Kaszubsko-
Pomorska SzkoĠa 
Wyƭsza w 
Wejherowie) 

Cele, System realizacji 
Brak wzmianki w celach 
o uniwersytetach III 
wieku. 

To jest waƭne pole 
dziaĠaż wielu 
uczelni wyƭszych 
publicznych  
i niepublicznych. 
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3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 

 

SporzňdziĠ: 

Jakub Pietruszewski 
Gdażsk, dnia 12 czerwca 2012 r. 
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ZaĠňcznik. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Rady Metropolitalnej Zatoki Gdażskiej  

 

Uczestnicy: CzĠonkowie RMZG lub ich przedstawiciele  

Liczba uczestnik·w: 27 

Termin: 6 czerwca 2012 r. 

Miejsce: Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego, Gdażsk 

ZaĠňczniki: 
- Program konferencji 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu konferencji 

W dniu 06 czerwca 2012 r. odbyĠo siŗ posiedzenie Rady Metropolitalnej Zatoki Gdażskiej,  

w ramach konsultacji spoĠecznych projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. 

Spotkanie miaĠo miejsce w Urzŗdzie MarszaĠkowskim Wojew·dztwa Pomorskiego. Wziŗli w nim 

udziaĠ czĠonkowie Rady lub ich przedstawiciele. Posiedzenie poƑwiecone byĠo w caĠoƑci 

projektowi Strategii. Posiedzeniu przewodniczyĠ MarszaĠek Wojew·dztwa MieczysĠaw Struk, kt·ry 

w trakcie swojego wystňpienia wspomniaĠ o toczňcych siŗ od prawie 3 miesiŗcy konsultacjach 

spoĠecznych i ich roli w procesie sporzňdzania dokumentu. PoruszyĠ r·wnieƭ temat koniecznoƑci 

rozwoju obszar·w metropolitalnych i ich kluczowej roli dla wzrostu gospodarczego caĠego 

regionu. 

W dalszej czŗƑci posiedzenia Patrycja SzczygieĠ Zastŗpca Dyrektora Departamentu Rozwoju 

Regionalnego i Przestrzennego UMWP przedstawiĠa nowň koncepcjŗ programowania rozwoju  

w wojew·dztwie pomorskim, a takƭe og·lne zaĠoƭenia projektu Strategii, w kontekƑcie potrzeb  

i moƭliwoƑci Obszaru Metropolitalnego Tr·jmiasta (OMT). 

Po prezentacji odbyĠa siŗ dyskusja, dotyczňca zadaż Obszaru Metropolitalnego Tr·jmiasta 

sĠuƭňcych rozwojowi wojew·dztwa oraz dotykajňcych jň problem·w. W trakcie wypowiedzi 

podkreƑlano rolŗ metropolii jako lokomotywy rozwojowej caĠego regionu. Zwiŗkszanie potencjaĠu 

tego obszaru powinno sĠuƭyĻ r·wnieƭ pozostaĠej czŗƑci wojew·dztwa. Dyskutowano takƭe na 

temat koniecznoƑci operacjonalizacji Strategii oraz zaĠoƭeż dotyczňcych przyszĠego wdraƭania 

dokumentu.  

Podsumowania posiedzenia dokonaĠ MarszaĠek MieczysĠaw Struk, kt·ry podkreƑliĠ potrzebŗ 

kontynuowania debaty o przyszĠoƑci Obszaru Metropolitalnego Tr·jmiasta i jego potencjalnych 

Ƒcieƭkach rozwojowych. 
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2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi22 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  

Krzysztof 
Hildebrandt 

(Prezydent Miasta 
Wejherowa) 

Misja/Cele 

 

Strategia powinna 
odnosiĻ siŗ niekiedy 
r·wnieƭ do element·w 
(zagadnież) o 
charakterze lokalnym. 

Niekt·re 
zagadnienia 
lokalne, ze 
wzglŗdu na zasiŗg 
ich oddziaĠywania, 
powinny byĻ 
uwzglŗdnione 
przez projekt 
Strategii. 

Misja/Cele, System realizacji 

Zapisy projektu sň 
bardzo og·lne i czŗsto 
nie przesňdzajň o 
konkretnych 
dziaĠaniach. W zwiňzku 
z tym konieczne jest 
uszczeg·Ġowienie 
Strategii bňdƫ 
sporzňdzenie innych 
dokument·w, kt·re 
bŗdň sĠuƭyĻ jej realizacji. 

W obecnym 
ksztaĠcie zapisy 
dokumentu sň 
bardzo og·lne  
i wymagajň 
uszczeg·Ġowienia, 
tak aby faktycznie 
dokonaĻ 
przesňdzeż, co do 
podejmowanych  
w przyszĠoƑci 
interwencji.  

2.  

Ryszard Toczek  

(Biuro Rozwoju 
Miasta Gdyni) 

Inne 

Ostateczne zapisy 
Strategii powinny 
stanowiĻ punkt wyjƑcia 
dla formuĠowania 
dokument·w 
strategicznych miast.  
W zwiňzku z tym po 
uchwaleniu SRWP 
konieczne jest 
zawiňzanie wsp·Ġpracy  
pomiŗdzy samorzňdami 
wojew·dztwa  
i lokalnymi, w celu 
zapewnienia sp·jnoƑci 
pomiŗdzy strategiami 

r·ƭnych szczebli.  

Realizacja 
niekt·rych 
zapis·w Strategii 
odbywaĻ siŗ 
bŗdzie na 
poziomie miast  
i gmin. W zwiňzku 
z tym niezbŗdne 
jest zapewnienie 
sp·jnoƑci 
pomiŗdzy 
dokumentami 
strategicznymi 
poziomu 
wojew·dzkiego  
i lokalnego. 

                                                 
22  Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi22 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

Misja/Cele 

W Strategii 
niedostatecznie 
podkreƑla siŗ 
nadmorskie poĠoƭenie 
OMT. 

Nadmorskie 
poĠoƭenie OMT 
stanowi o 
wyjňtkowoƑci tego 
obszaru i powinno 
byĻ jego atutem. 
PotencjaĠ OMT 
powinien byĻ 
oparty na portach 
morskich oraz 
walorach 
Ƒrodowiskowych 
wynikajňcych 
 z poĠoƭenia. 

Misja/Cele/Inne 

W Strategii powinny 
znaleƫĻ siŗ flagowe 
projekty, kt·re bŗdň 
sĠuƭyĻ realizacji 
najwaƭniejszych 
interes·w regionu. 
PrzykĠadem takiego 
projektu mogĠaby byĻ 
budowa OPAT. 

Strategia powinna 
prezentowaĻ 
najwaƭniejsze  
z punktu widzenia 
regionu 
przedsiŗwziŗcia. 
StanowiĠo by to 
m.in. sygnaĠ dla 
wĠadz centralnych, 
ƭe region dokonaĠ 
wyboru swoich 
priorytet·w, na 
realizacjŗ kt·rych 
potrzebuje 
wsparcia.  

3.  

Wojciech 
Szczurek 

(Prezydent Gdyni) 

System realizacji 

Strategia wymaga 
operacjonalizacji  
w postaci polityk  
i program·w. 

Zapisy Strategii  
w obecnym 
ksztaĠcie sň na tyle 
og·lne, ƭe 
wymagajň 
uszczeg·Ġowienia 
w innych 
dokumentach. 

Misja/Cele 

OMT powinien byĻ 
delimitowany jako 
obszar realizacji 
szczeg·lnych zadaż, 
kt·rych efekty bŗdň 
wpĠywaĻ na caĠy region. 

OMT jako 
lokomotywa 
rozwojowa 
powinna byĻ 
objŗta 
interwencjami  
i 
przedsiŗwziŗciami, 
sĠuƭňcymi 
rozwojowi caĠego 
wojew·dztwa. 
Podejmowanie 
takich inicjatyw 
przez gminy OMT 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi22 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

powinno byĻ 
traktowane jako 
ich powinnoƑĻ 
wzglŗdem 
pozostaĠych gmin 
regionu. 

4.  
Tomasz Parteka 

(UMWP) 
Misja/Cele/Inne 

Warto rozwaƭyĻ 
wpisanie do Strategii 
najwaƭniejszego w skali 
wojew·dztwa 
przedsiŗwziŗcia. 

Strategia powinna 
definiowaĻ 
konkretne, bŗdňce 
priorytetem  
w skali caĠego 
regionu, 
przedsiŗwziŗcie 
(ămegaprojektó), 
kt·rego realizacja 
sĠuƭyĻ bŗdzie 
caĠemu 
wojew·dztwu. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 

 

SporzňdziĠa: 

Anna BĠaƭewicz-Stasiak 
Gdażsk, dnia 12 czerwca 2012 r. 
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ZaĠňcznik 1. Program konferencji 
 

 

 

Program posiedzenia Rady Metropolitalnej Zatoki Gdażskiej 
w ramach konsultacji spoĠecznych 

Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 

Gdażsk, 6 czerwca 2012 r. 

13.00 ð 14.30 

 

1. Powitanie i przedstawienie programu ð MieczysĠaw Struk ð MarszaĠek Wojew·dztwa 
Pomorskiego 

2. Prezentacja projektu Strategii Rozwoju Regionalnego Wojew·dztwa Pomorskiego 
2020 ð Patrycja SzczygieĠ ð Zastŗpca Dyrektora Departamentu Rozwoju Regionalnego  
i Przestrzennego UMWP 

3. Dyskusja  
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Pomorskiej Wojew·dzkiej Rady Zatrudnienia  

 

Uczestnicy: 
CzĠonkowie PWRZ, przedstawiciele Wojew·dzkiego Urzŗdu Pracy, 
PBS Sp. z o.o. oraz Pażstwowej Inspekcji Pracy 

Liczba uczestnik·w: 28 (w tym 12 czĠonk·w Rady) 

Termin: 11 czerwca 2012 r. 

Miejsce: 
Ƭukowo, Refektarz Gotycki przy KoƑciele pw. Wniebowziŗcia 
NajƑwiŗtszej Maryi Panny 

ZaĠňczniki: 
- Program posiedzenia 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dniu 11 czerwca br. odbyĠo siŗ XIX Posiedzenie Pomorskiej Wojew·dzkiej Rady Zatrudnienia. 

W ramach spotkania odbyĠa siŗ prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 

Pomorskiego 2020 w ramach konsultacji spoĠecznych ww. projektu.  

Posiedzenie otworzyĠ przewodniczňcy Rady, senator RP Kazimierz Kleina, kt·ry podziŗkowaĠ za 

obecnoƑĻ na spotkaniu i przedstawiĠ porzňdek posiedzenia. Przyjŗto protok·Ġ z poprzedniego 

spotkania Rady, a nastŗpnie gĠos zabrali zaproszeni na posiedzenie prelegenci. 

Adam MikoĠajczyk z Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego przedstawiĠ 

zaĠoƭenia aktualizowanej Strategii. W prezentacji szczeg·lnie silny nacisk poĠoƭyĠ na znaczenie 

dokumentu dla rynku pracy w wojew·dztwie. 

Po prezentacji odbyĠa siŗ dyskusja, w ramach kt·rej czĠonkowie Rady zgĠosili swoje wňtpliwoƑci do 

zapis·w Strategii. ZostaĠy one zebrane w tabeli poniƭej. 

Po dyskusji Rada przeszĠa do kolejnych punkt·w posiedzenia tj. prezentacji poƑwiŗconych:  

(1) ocenie sytuacji na rynku pracy w regionie w 2011 r., (2) problemu legalnoƑci zatrudnienia oraz 

dw·ch prezentacji dotyczňcych realizowanych projekt·w, kt·rych celem byĠo wsparcie aktywnoƑci 

zawodowej. 

Posiedzenie zamknňĠ przewodniczňcy Rady, kt·ry podziŗkowaĠ uczestnikom za przygotowane 

materiaĠy i udziaĠ w dyskusji. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi23 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Diagnoza 
W Strategii powinna byĻ podjŗta 
dyskusja nt. elektrowni atomowej i jej 
wpĠywu na region. 

Budowa elektrowni 
atomowej bŗdzie miaĠa 
wpĠyw na region, nie 
wiadomo jednak, jaki ten 

                                                 
23 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi23 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

wpĠyw bŗdzie. Jakich 
negatywnych skutk·w naleƭy 
siŗ spodziewaĻ i jakie 
pozytywne zmiany wystňpiň. 

2.  Diagnoza 
Prognoza dotyczňca starzenia siŗ 
spoĠeczeżstwa jest nieprecyzyjna. 

Starzenie siŗ spoĠeczeżstwa 
nie dotyczy tylko wzrostu 
udziaĠu ludnoƑci w wieku 
powyƭej 65 roku ƭycia oraz 
spadku populacji os·b do 24 
roku ƭycia, ale takƭe 
starzenia siŗ zasob·w pracy 
(wzroƑnie udziaĠ os·b w 
wieku niemoblinym). 

3.  Diagnoza 

W prognozach nie ma oceny, jak 
spadek liczby os·b mĠodych (19-24 
lata) wpĠynie na poziom bezrobocia i 
aktywnoƑĻ zawodowň. 

Brak wyliczeż. 

4.  Cele 

Strategia musi odpowiadaĻ na 
pytanie, w jaki spos·b zmniejszyĻ 
dysproporcje w poziomie rozwoju 
poszczeg·lnych czŗƑci wojew·dztwa. 
ByĻ moƭe przykĠadem innych kraj·w 
powinno siŗ lokalizowaĻ duƭe 
instytucje publiczne w mniejszych 
oƑrodka.  

W ostatnich latach 
powiŗkszyĠy siŗ 
zr·ƭnicowania wewnňtrz 
regionu. 

5.  Cele 

Strategia musi podejmowaĻ dziaĠania 
w celu przeciwdziaĠania wyludnianiu 
siŗ obszar·w peryferyjnych, w tym 
zatrzymania tzw. lider·w lokalnych. 

Z obszar·w peryferyjnej 
wyjeƭdƭajň najbardziej 
aktywne osoby, co zagraƭa 
dalszemu ich rozwojowi. 

6.  Cele 
W Strategii powinny byĻ wziŗte pod 
uwagŗ kierunki rozwoju najwiŗkszych 
firm w regionie. 

Duƭe przedsiŗbiorstwa majň 
zasadniczy wpĠyw na 
sytuacjŗ gospodarczň 
regionu. 

7.  Diagnoza/Cele 
W Strategii powinny byĻ wziŗte pod 
uwagŗ strategie lokalne i 
subregionalne. 

Pozwoli to na oddanie 
specyfiki tych obszar·w. 

8.  Cele 

Wskazane jest, aby organizacje 
pozarzňdowe, peĠniňce funkcjŗ na 
rynku pracy, byĠy brane przy 
projektach systemowych. 

Teraz tak siŗ nie dzieje. 

9.  Cele 

Naleƭy podjňĻ decyzjŗ, gdzie bŗdň 
podejmowane dziaĠania z zakresu 
wsparcia mikro i maĠych firm: czy 
wspieramy lokomotywy rozwoju czy 
teƭ obszary sĠabe strukturalnie. 

- 

10.  Cel 2.2 

Wskaƫnik: liczba wolontariuszy i 
czĠonk·w organizacji pozarzňdowych 
nie uwzglŗdnia np. Caritasu, kt·ry 
takƭe jest liczňcym siŗ pracodawcň 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi23 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

oraz posiada wielu wolontariuszy. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 

 

Sporzňdzili: 

Adam MikoĠajczyk, RafaĠ Kniter 
Gdażsk, dnia 14 czerwca 2012 r. 
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ZaĠňcznik 1. Program posiedzenia 
 
 

PORZŇDEK XIX POSIEDZENIA  

POMORSKIEJ WOJEWĎDZKIEJ RADY ZATRUDNIENIA 

w GDAŻSKU 

w dniu 11 czerwca 2012 r.  
w Refektarzu Gotyckim przy KoƑciele pw. Wniebowziŗcia NajƑwiŗtszej Maryi Panny w Ƭukowie, 

ul. 3-go Maja 4. 
 
 

1. Otwarcie posiedzenia. 

Á Przyjŗcie porzňdku obrad. 

Á Przyjŗcie protokoĠu z poprzedniego posiedzenia Rady. 
Pan Kazimierz Kleina 

 Przewodniczňcy Pomorskiej Wojew·dzkiej Rady Zatrudnienia  
 

2. Prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. 
Pan Adam MikoĠajczyk, pracownik Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego UM WP 

  

3. Ocena sytuacji na rynku pracy wojew·dztwa pomorskiego  i realizacji przez Samorzňd 
Wojew·dztwa Pomorskiego zadaż w zakresie polityki rynku pracy w 2011 roku.  

 Prezentacjŗ oraz projekt uchwaĠy przedstawi Pan MichaĠ Bruski, Wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP w 
Gdażsku  

 

4. Problem legalnoƑci zatrudnienia ð w kontekƑcie zastŗpowania um·w o pracŗ umowami cywilno-
prawnymi oraz wiňƭňce siŗ z tym problemy natury prawnej. 

Pani Izabela Struczyżska, Starszy Inspektor Pracy w Okrŗgowym Inspektoracie Pracy w Gdażsku 

 

5. Informacja nt. rezultat·w testowania modelu wsparcia aktywnoƑci i rozwoju zawodowego 
pracownik·w 50+ poprzez instytucjŗ Centrum Kariery 50+ osiňgniŗtych  w ramach projektu 
innowacyjnego-testujňcego ăPracujŗ ð rozwijam kompetencje. Innowacyjny model wsparcia dla 
pracownik·w 50+ó realizowanego przez sopockň firmŗ PBS Sp. z.o.o.   

Pan Ryszard Pieżkowski ð Z-ca Prezesa PBS Sp. z o.o. 
Pani  MaĠgorzata Jankiewicz ð Kierownik administracyjny projektu  

 

6. Informacja nt. produktu ăModel pozaszkolnej zindywidualizowanej edukacji zawodowej                          
i spoĠecznej dostosowanej do potrzeb lokalnego rynku pracy  pn. ăSzkoĠa drugiej szansy ð wersja 
polskaóó wypracowanego w ramach projektu innowacyjnego testujňcego pn. ăDruga Szansaó  
realizowanego przez Caritas Archidiecezji Gdażskiej. 

Pani Jolanta Kruk - Kierownik projektu  
Pani MaĠgorzata Niemkiewicz - sekretarz Zarzňdu Caritas Archidiecezji Gdażskiej  

      

7. Sprawy bieƭňce.  
 

8. ZakoŒczenie posiedzenia.                                                        
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z debaty dotyczňcej Prognozy oddziaĠywania na Ƒrodowisko dla 
projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020  
w ramach strategicznej oceny oddziaĠywania na Ƒrodowisko  
projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

 

Uczestnicy: 
Przedstawiciele samorzňd·w terytorialnych, administracji rzňdowej, 
organizacji pozarzňdowych, instytucji publicznych oraz dziennikarze 

Liczba uczestnik·w: 51 

Termin: 11 czerwca 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

ZaĠňczniki: 
- Program konferencji 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu konferencji 

11 czerwca br. w Urzŗdzie MarszaĠkowskim Wojew·dztwa Pomorskiego odbyĠa siŗ debata 

dotyczňca Prognozy oddziaĠywania na Ƒrodowisko dla projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 

2020. Debata zostaĠa zorganizowana w ramach trwajňcej od wrzeƑnia ub. roku strategicznej oceny 

oddziaĠywania na Ƒrodowisko projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020.  

W debacie wziŗĠo udziaĠ ponad 50 os·b, w tym przedstawiciele samorzňd·w terytorialnych, 

administracji rzňdowej, organizacji pozarzňdowych, instytucji publicznych oraz dziennikarze. 

Debatŗ otworzyĠ WiesĠaw Byczkowski, WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·ry przywitaĠ 

uczestnik·w, a takƭe dokonaĠ syntetycznego wprowadzenia w tematykŗ spotkania. 

Pierwszň czŗƑĻ debaty wypeĠniĠy: prezentacja dotyczňcň aspekt·w Ƒrodowiskowych w projekcie 

Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020, kt·rň przedstawiĠ Jakub Pietruszewski z Departamentu 

Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego UMWP oraz prezentacja ğukasza Szkudlarka z firmy 

ekovert ğukasz Szkudlarek dotyczňca Prognozy oddziaĠywania na Ƒrodowisko dla projektu Strategii Rozwoju 

Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. 

Dyrektor Marczak przedstawiĠ nowň koncepcjŗ programowania rozwoju w wojew·dztwie 

pomorskim, a takƭe og·lne zaĠoƭenia projektu Strategii. 

Po przerwie, dr hab. Mariusz Kistowski z Uniwersytetu Gdażskiego przedstawiĠ przygotowany we 

wsp·lnie z dr inƭ. Andrzejem Tyszeckim Dyrektorem Biura Projektowo-Doradczego ăEko-Konsultó 

Koreferat do Prognozy oddziaĠywania na Ƒrodowisko dla projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 

2020. W swoim wystňpieniu odni·sĠ siŗ on do aspekt·w prawnych, proceduralnych i metodycznych 

sporzňdzonej Prognozy. OceniĠ teƭ poprawnoƑĻ powiňzaż projektu Strategii z innymi dokumentami 

strategicznymi, odni·sĠ siŗ do oceny stanu Ƒrodowiska na obszarach objŗtych oddziaĠywaniem 

projektu Strategii oraz do poprawnoƑci oceny wpĠywu na Ƒrodowisko ustależ projektu Strategii.  

W dalszej czŗƑci swojego wystňpienia dr hab. M. Kistowski podni·sĠ kwestiŗ poprawnoƑci 

przeprowadzonej analizy wariantowej i sformuĠowanych rekomendacji zmian Strategii oraz odni·sĠ 

siŗ do takich zagadnież jak: realnoƑĻ zaproponowanych w Prognozie rozwiňzaż majňcych na celu 

zapobieganie lub ograniczanie negatywnych oddziaĠyważ na Ƒrodowisko czy teƭ na ile 
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zaproponowane w Prognozie wskaƫniki monitorowania efekt·w Ƒrodowiskowych pozwolň na 

prowadzenie ciňgĠego monitoringu tych efekt·w. Po wystňpieniu dr hab. M. Kistowskiego 

rozpoczŗĠň siŗ dyskusja. Postulaty i propozycje zgĠoszone podczas dyskusji zostaĠy zebrane w tabeli 

w pkt 2 sprawozdania. 

Podsumowania dyskusji i debaty dokonaĠ wicemarszaĠek WiesĠaw Byczkowski, kt·ry poprosiĠ teƭ 

wszystkich uczestnik·w dyskusji o zĠoƭenie zgĠoszonych uwag w formie pisemnej. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym  

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii  
do kt·rego zgĠoszono uwagi24 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  

Jerzy Fijas  

(Z-ca dyr. RDLP  
w Gdażsku) 

Misja/Cele 

Strategia powinna 
okreƑlaĻ rolŗ i funkcjŗ 
las·w w rozwoju 
regionu. 

Las moƭe i peĠni 
wiele r·ƭnych 
funkcji 
przyrodniczo-
spoĠeczno-
gospodarczych, 
dlatego w strategii 
warto byĠoby 
wskazaĻ, kt·re 
funkcje lasu 
powinny byĻ 
szczeg·lnie 
rozwijane z 
punktu widzenia 
regionu. 

2.  Analiza SWOT 

W mocnych stronach 
regionu zaznaczyĻ 
element bogatych 
zasob·w leƑnych. 

Lasy stanowiň 
zaplecze 
surowcowe dla 
r·ƭnych branƭ 
gospodarki 
regionu. 

3.  Inne 
Strategia nie m·wi nic o 
rozwoju obszar·w 
wiejskich. 

Ludzie na 
obszarach 
wiejskich opr·cz 
rolnictwa  
w znacznej mierze 
ƭyjň z las·w i ich 
zasob·w. 

4.  

Joanna Jarosik  
(Z-ca 
Regionalnego 
Dyrektora 
Ochrony 
Ɛrodowiska  
w Gdażsku) 

 

Misja/Cele 

Kierunki rozwoju 
regionu zwĠaszcza  
w aspekcie rozwoju 
infrastruktury 
(transportowej, 
energetycznej) powinny 
byĻ mocniej powiňzane 
z przestrzeniň.  

Aktualnie nie jest 
jasne w jakim 
kierunku ma siŗ 
rozwijaĻ 
wojew·dztwo. 
Rozwoju 
energetyki, czy 
transportu nie 
moƭna oderwaĻ 
od przestrzeni.  

Strategia powinna 

                                                 
24 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii  
do kt·rego zgĠoszono uwagi24 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

wyr·wnywaĻ 
dysproporcje 
rozwojowe.  
Z uwagi na 
uniwersalnoƑĻ 
Strategii trudno 
poddaĻ oceny. 

5.  Misja/Cele 

Strategia nie powinna 
pomijaĻ problem·w 
zwiňzanych z 
suburbanizacjň. 

Suburbanizacja 
rodzi szereg 
problem·w 
przestrzennych  
i rozwojowych, 
wƑr·d kt·rych na 
szczeg·lnň uwagŗ 
zasĠuguje 
problematyka 
zwiňzana  
z tyczeniem 
niezbŗdnych 
korytarzy 
infrastrukturalnyc
h potrzebnych dla 
kraju i regionu. 

6.  Misja/Cele 

Strategia powinna daĻ 
odpowiedƫ na pytanie 
czy chcemy 
wyr·wnywaĻ czy teƭ 
dywersyfikowaĻ szanse 
rozwojowe  
w przestrzeni 
wojew·dztwa. 

Wojew·dztwo 
opiera siŗ na 
wysokim 
potencjale 
przemysĠowym, 
na bardzo duƭym 
potencjale 
przyrodniczym,  
co jest 
wykorzystywane 
przez turystykŗ 
oraz zasobach 
leƑnych, jednak 
wszystkie te 
zasoby  
i potencjaĠy sň 
bardzo 
nier·wnomiernie 
rozĠoƭone  
w przestrzeni 
wojew·dztwa. 

7.  

Halina 
Burakowska 
(Instytut 
Meteorologii i 
Gospodarki 
Wodnej w Gdyni) 

Misja/Cele 

Naleƭy zmodyfikowaĻ 
zapis dotyczňcy 
podnoszenia 
atrakcyjnoƑci 
inwestycyjnej, 
turystycznej  
i osiedleżczej teren·w 
naraƭonych na ryzyko 

My nie budujemy 
urzňdzeż 
przeciwpowodzio
wych, ƭeby 
podnieƑĻ ich 
atrakcyjnoƑĻ, tylko 
po to ƭeby 
zapewniĻ w og·le 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii  
do kt·rego zgĠoszono uwagi24 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

powodzi. funkcjonowanie 
obszar·w 
depresyjnych nie 
bŗdň istniaĠy.  

8.  

WĠodzimierz 
Zgoda  

(pracownik AMG 
i 
mikroprzedsiŗbior
ca) 

Inne 
Naleƭy wydĠuƭyĻ 
horyzont czasowy 
strategii. 

Horyzont 
czasowy strategii 
jest zbyt kr·tki. 

9.  Misja/cele 

Zapisy powinny byĻ 
mniej ƭyczeniowe, a cele 
nie powinny byĻ 
sprzeczne. 

Np. jak pogodziĻ 
rozw·j farm 
wiatrowych  
z ochronň 
krajobrazu. 

10.  Scenariusze 
Powinno byĻ 
opracowanych kilka 
wariant·w strategii. 

Warunki 
wyjƑciowe 
zmieniajň siŗ i nie 
jesteƑmy w stanie 
przewidzieĻ jakie 
one bŗdň, 
moƭemy tylko 
prognozowaĻ. 

Jednň z takich 
niewiadomych jest 
kwestia wydobycia 
gazu Ġupkowego  
i sposob·w jego 
wykorzystania. 

11.  

Witold Pajkert  

(Z-ca dyrektora 
RDLP w Toruniu) 

Misja/Cele 

Wiŗkszy nacisk  
w Strategii powinien 
zostaĻ poĠoƭony na 
maĠe oczyszczalnie 
Ƒciek·w na obszarach 
wiejskich. 

Bez wsparcia 
zewnŗtrznego 
gminom trudno 
jest rozwiňzaĻ ten 
problem. 

12.  Diagnoza 
W strategii powinien 
zostaĻ dostrzeƭony 
problem suszy.  

Duƭym 
problemem 
zwĠaszcza  
w poĠudniowej 
czŗƑci 
wojew·dztwa jest 
susza. 

13.  

Krzysztof 
Wojcieszyk  
(dyr. WBPP  
w SĠupsku) 

System realizacji 

Naleƭy dopracowaĻ 
relacjŗ pomiŗdzy nowym 
Programem 
wojew·dzkim w zakresie 
energetyki i Ƒrodowiska, 
a wymaganym ustawowo 
Programem ochrony 
Ƒrodowiska 
wojew·dztwa. 

Aktualnie, do 
czasu przyjŗcia 
Strategii, zostaĠy 
przyhamowane 
prace nad 
aktualizacjň 
Programu 
ochrony 
Ƒrodowiska. 

W zwiňzku z tym 
warto okreƑliĻ jaka 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii  
do kt·rego zgĠoszono uwagi24 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

ma byĻ relacja 
Programu 
wojew·dzkiego  
w zakresie 
energetyki  
i Ƒrodowiska,  
a wymaganym 
ustawowo 
Programem 
ochrony 
Ƒrodowiska 
Wojew·dztwa. 

14.  
Andrzej Ryżski 
(Z-ca dyr. RZGW  
w Gdażsku) 

Misja/Cele 

W strategii powinna 
zostaĻ uwypuklona 
sprawa rozwoju dr·g 
wodnych. 

W projekcie 
SRWP temat ten 
jest bardzo 
zmarginalizowany. 

15.  

Aleksandra 
Schmidt  
(RDLP  
w Szczecinku) 

Misja/Cele 

Pewnň sprzecznoƑciň w 
strategii jest r·wnolegĠe 
wspieranie sp·jnoƑci 
przestrzeni 
przyrodniczej i rozwoju 
inwestycji liniowej. 

Inwestycje liniowe 
bardzo czŗsto 
przechodzň przez 
tereny leƑne, 
jednak powinny 
byĻ one 
prowadzone  
w taki spos·b,  
aby nie dzieliĻ 
obszar·w leƑnych. 

 
3. Uwagi oraz propozycje zmian do Prognozy oddziaĠywania na Ƒrodowisko dla projektu 
Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. 

 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Uwaga do Prognozy oddziaĠywania na Ƒrodowisko dla projektu SRWP 2020 

1.  

Joanna Jarosik  
(Z-ca 
Regionalnego 
Dyrektora 
Ochrony 
Ɛrodowiska  
w Gdażsku) 

W rekomendacjach wynikajňcych z prognozy brakuje informacji,  
czy w wojew·dztwie pomorskim sň juƭ obszary na kt·rych nie powinna byĻ 
rozwijana turystyka, ze wzglŗdu na juƭ obecne przeciňƭenie Ƒrodowiska. 

2.  Halina 
Burakowska 
(Instytut 
Meteorologii i 
Gospodarki 
Wodnej w Gdyni) 

Nie zgadam siŗ z propozycjň Prognozy dotyczňcň rozwoju ăzielonychó klastr·w. 
Uwaƭam, ƭe klastry powinny byĻ rozwijane generalnie w kaƭdej dziedzinie. 

3.  

W Prognozie jest zapis, ƭe rozw·j turystyki caĠorocznej moƭe obciňƭyĻ 
Ƒrodowisko. Tymczasem w naszym regionie turystyka caĠoroczna to sň hotele, 
kt·re posiadajň spa oraz turystyka spacerowa. Dlaczego taka turystyka siŗ nie 
moƭe rozwijaĻ. 
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4. Szczeg·Ġowe propozycje zmian  

Nie zgĠoszono 

5. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono 
 

 

SporzňdziĠ: 

Adam KaĠdużski 
Gdażsk, dnia 14 czerwca 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program konferencji 
 

 

 

 

 

 

Debata dotyczňca  

Prognozy oddziaĠywania na Ƒrodowisko  

projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

11 czerwca 2012 r.  

Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego w Gdażsku 
ul. Okopowa 21/27  

Sala im. Lecha Bňdkowskiego, godz. 11.00 
 
10.30 ð 11.00 REJESTRACJA UCZESTNIKĎW 
 
11.00 ð 11.10 OTWARCIE KONFERENCJI  
  MieczysĠaw Struk - MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego  
 
11.10 ð 11.30 ASPEKTY ƐRODOWISKOWE W PROJEKCIE SRWP 2020 

Radomir Matczak, Jakub Pietruszewski ð Departament Rozwoju Regionalnego i 
Przestrzennego, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

 
11.30 ð 12.00 PREZENTACJA PROGNOZY ODDZIAğYWANIA NA ƐRODOWISKO DLA 

PROJEKTU SRWP 2020 
ğukasz Szkudlarek ð ekovert ğukasz Szkudlarek 

 
12.00 ð 12.30 KOREFERATY DO PROGNOZY ODDZIAğYWANIA NA ƐRODOWISKO DLA 

PROJEKTU SRWP 2020 
 Dr inƭ. Andrzej Tyszecki ð Biuro Projektowo-Doradcze "Eko-Konsult" 

Dr hab. Mariusz Kistowski ð Uniwersytet Gdażski 
  
12.30 ð 14.00 PYTANIA I DYSKUSJA 
 
14.00 ð 14.10 PODSUMOWANIE I ZAKOŻCZENIE DEBATY  

Radomir Matczak 
 

 
 



 129 

ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie ze spotkania  
ze Ƒrodowiskami rolnymi i rybackimi  

 

Uczestnicy: 

Przedstawiciele: Lokalnych Grup DziaĠania, Lokalnych Grup Rybackich, 
Pomorskiego OƑrodka Doradztwa Rolniczego, OddziaĠu Regionalnego 
Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Pomorskiego 
Inspektoratu Weterynaryjnego, Wojew·dzkiego Inspektoratu Ochrony 
RoƑlin i Nasiennictwa, Pomorskiego Wojew·dzkiego Inspektoratu JakoƑci 
Handlowej ArtykuĠ·w Rolno-Spoƭywczych, Morskiego Instytutu 
Rybackiego oraz Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego 

Liczba uczestnik·w: 15 

Termin: 13 czerwca 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

ZaĠňczniki: 
- Program spotkania 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu spotkania 

W dniu 13 czerwca br. odbyĠo siŗ spotkanie z przedstawicielami Ƒrodowisk rolnych i rybackich,  

w ramach konsultacji spoĠecznych projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. 

W spotkaniu wziŗĠo udziaĠ 15 os·b.  

Spotkanie otworzyĠ CzesĠaw Elzanowski, CzĠonek Zarzňdu Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·ry 

podziŗkowaĠ za obecnoƑĻ uczestnikom spotkania. W swoim wystňpieniu podkreƑliĠ, ƭe 

zaproszone na spotkanie podmioty powinny takƭe aktywnie uczestniczyĻ przy tworzeniu zapis·w 

Strategii, poniewaƭ jest to dokument waƭny dla wszystkich mieszkażc·w regionu.  

Nastŗpnie gĠos zabraĠ Adam MikoĠajczyk z Departamentu Rozwoju Regionalnego  

i Przestrzennego Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·ry syntetycznie 

przedstawiĠ zaĠoƭenia Strategii oraz pokazaĠ, jakň ofertŗ dla obszar·w wiejskich w wojew·dztwie 

zaproponowano w dokumencie.  

Po prezentacji odbyĠa siŗ dyskusja na temat projektu konsultowanego dokumentu, podczas kt·rej 

uczestnicy zgĠosili swoje uwagi do poszczeg·lnych czŗƑci Strategii. ZostaĠy one zawarte w tabeli 

poniƭej. 

Podsumowania spotkania dokonaĠa Patrycja SzczygieĠ, Zastŗpca Dyrektora Departamentu 

Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego, 

kt·ra podziŗkowaĠa uczestnikom za ich spostrzeƭenia, dotyczňce w szczeg·lnoƑci zarzňdzania 

konfliktami, tworzenia sieci wsp·Ġpracy r·ƭnych podmiot·w, r·ƭnicowania oferty wsparcia dla 

poszczeg·lnych czŗƑci regionu oraz rangi Ƒrodowiska w Strategii. ZachŗciĠa takƭe uczestnik·w do 

przekazywania pisemnych uwag do projektu Strategii.  
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2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi25 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  

ZdzisĠawa 
HoĠubowska 
(LGD ăNaszyjnik 
P·Ġnocyó) 

Cele 

Obszary sĠabe 
strukturalnie wymagajň 
zastosowania 
zr·ƭnicowanych dziaĠaż, 
w tym takƭe poprawy 
dostŗpnoƑci usĠug 
publicznych.  

Obszary sĠabe 
strukturalnie 
dotkniŗte sň 
problemem niskiej 
aktywnoƑci 
zawodowej, 
bezrobociem,  
a w ramach 
utworzonych 
subregion·w 
wystŗpujň bardzo 
silne 
zr·ƭnicowania  
w poziomie 
rozwoju 
spoĠeczno-
gospodarczego. 

Obszarem koncentracji 
Ƒrodk·w nie moƭe byĻ 
tylko metropolia. 

Na spotkaniach 
roboczych 
pojawiajň siŗ 
zarzuty, ƭe znowu 
wiŗkszoƑĻ 
wsparcia otrzyma 
Obszar 
Metropolitalny 
Tr·jmiasta. 

Rozw·j 
przedsiŗbiorczoƑci 
wymaga wzmocnienia 
instytucji otoczenia 
biznesu. Wsparcie 
doradcze powinno byĻ 
dostŗpne takƭe  
w mniejszych 
oƑrodkach. 

Do tej pory  
w regionie, 
szczeg·lnie jego 
peryferyjnych 
obszarach, zbyt 
maĠo powstaĠo 
inkubator·w 
przedsiŗbiorczoƑci
. 

WyjaƑnienia wymaga,  
na czym bŗdzie polegaĻ 
unikatowoƑĻ oferty 
turystycznej i kulturalnej.  

- 

Brakuje informacji,  
co powinno siŗ staĻ,  
aby samorzňdy 
przekazywaĠy 
organizacjom 
pozarzňdowym zadania 
publiczne. 

Samorzňdy 
obecnie bardzo 
niechŗtnie 
przekazujň 
organizacjom 
zadania publiczne. 

Naleƭy przewidzieĻ W tym momencie 

                                                 
25 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi25 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

okresy przejƑciowe dla 
organizacji 
pozarzňdowych np. 
poprzez system 
mikropoƭyczek  
o uproszczonej 
procedurze 
przyznawania. 

mam rozwiniŗtň 
sieĻ organizacji 
pozarzňdowych  
i byĠoby duƭň 
stratň, gdy 
pozwolono na 
zniszczenie tego 
potencjaĠu. CzeƑĻ 
organizacji moƭe 
mieĻ problem  
z finansowaniem 
dziaĠalnoƑci 
pomiŗdzy 
zakożczeniem 
projekt·w  
z obecnego 
okresu 
programowania  
a przyznaniem 
Ƒrodk·w w nowej 
perspektywie 
finansowej. 

2.  

Jacek Kucharski 
(Pomorski 
Inspektorat 
Weterynaryjny) 

Cele 

W przypadku ƭywnoƑci 
regionalnej potrzebna 
jest silniejsza wsp·Ġpraca 
pomiŗdzy producentami 
a sĠuƭbami kontrolnymi. 

Przepisy 
obowiňzujňce  
w Polsce bardzo 
utrudniajň 
wsp·Ġpracŗ 
producent·w  
z inspekcjami 
kontrolnymi. 

Diagnoza/Cele 
Konsekwencje budowy 
elektrowni atomowej. 

Wybudowanie 
elektrowni 
atomowej bardzo 
negatywnie 
wpĠynie na 
turystykŗ  
w regionie. 

3.  

Andrzej 
Tyszkiewicz 
(SĠowiżska Grupa 
Rybacka) 

Diagnoza/Cele 
W dokumencie nie ma 
nic dla branƭy rybackiej. 

Z dyskusji na 
r·ƭnych gremiach 
wychodzi 
propozycja,  
aby region, 
przykĠadem 
Szwecji, 
odpowiadaĠ za 
ryboĠ·wstwo. JeƑli 
do tego dojdzie 
powinno to 
znaleƫĻ 
odzwierciedlenie 
w Strategii. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi25 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

4.  
Iwona Psuty 
(Morski Instytut 
Rybacki) 

Cele 

Naleƭy rozwaƭyĻ czy 
Samorzňd Wojew·dztwa 
powinien zajmowaĻ siŗ 
bior·ƭnorodnoƑciň. 

Za 
bior·ƭnorodnoƑĻ 
odpowiada urzňd 
centralny ð 
Generalna 
Dyrekcja Ochrony 
Ɛrodowiska. 

Samorzňd Wojew·dztwa 
powinien w aspekcie 
Ƒrodowiskowym zajňĻ 
siŗ zarzňdzaniem 
konfliktami. 

Konflikty 
Ƒrodowiskowe 
moƭna dostrzec 
wielu celach 
operacyjnych 
m.in. dotyczy to 
takich zagadnież 
jak melioracje a 
bior·ƭnorodnoƑĻ, 
ochrona 
morƑwina  
a ryboĠ·wstwo 
przybrzeƭne. 

5.  
Ryszard Zarudzki 
(LGR ăPojezierze 
Krajeżskieó) 

Wizja/Cele 
Naleƭy poĠoƭyĻ nacisk 
na sp·jnoƑĻ terytorialnň. 

W nowym okresie 
programowania 
Ƒrodk·w UE duƭy 
nacisk na 
zapewnienie 
sp·jnoƑci. 

Cele 

Zbyt maĠň rangŗ 
przypisuje siŗ w 
dokumencie ekonomii 
spoĠecznej i wykluczeniu 
spoĠecznemu. 

Naleƭy zapewniĻ 
sp·jnoƑĻ ze 
Strategiň Europa 
2020. 

Prawdopodobnie 
niedostatecznň rangŗ 
przypisano w Strategii 
Ƒrodowisku. 

CO 3.3 to trochŗ 
maĠo. 

System realizacji 

Tworzenie program·w 
wojew·dzkich powinno 
siŗ odbywaĻ w szerokiej 
wsp·Ġpracy z innymi 
podmiotami ð 
zapewnienie sieciowania. 

- 

6.  
Karolina Wr·bel 
(LGR ăMorenkaó) 

System realizacji 

Dopisanie do 
podmiot·w 
zaangaƭowanych  
w realizacjŗ CO 2.2 
lokalnych grup 
rybackich. 

.- 

7.  
Krzysztof 
PaĠkowski 
(Pomorski 

Diagnoza/Wizja/Cele 
Strategia powinna 
wskazywaĻ, jak powinno 
wyglňdaĻ rolnictwo do 

W poprzedniej 
Strategii znalazĠy 
siŗ gospodarstwa 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi25 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

OƑrodek 
Doradztwa 
Rolniczego) 

2020 r. Nie ma 
informacji, jakie 
rolnictwo zamierzamy 
wspieraĻ np. ƭywnoƑĻ 
wysokiej jakoƑci. 

ekologiczne, teraz 
nic nie 
zaproponowano. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 

 

SporzňdziĠ: 

RafaĠ Kniter 
Gdażsk, dnia 15 czerwca 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program spotkania 
 
 
 

Spotkanie ze Ƒrodowiskami rolnymi i rybackimi ð konsultacje spoĠeczne projektu 
Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020  

Gdażsk, 13 czerwca 2012 
Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego, Sala Herbowa  

 
 
 

1. Powitanie uczestnik·w spotkania ð p. CzesĠaw Elzanowski, CzĠonek Zarzňdu Wojew·dztwa 
Pomorskiego 

2. Prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 ð p. Adam 
MikoĠajczyk, Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego, Urzňd MarszaĠkowski 
Wojew·dztwa Pomorskiego 

3. Dyskusja ð uczestnicy spotkania 

4. Podsumowanie dyskusji i wnioski ð p. Patrycja SzczygieĠ, zastŗpca dyrektora Departamentu 
Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie ze spotkania  
z przedstawicielami pomorskich organizacji pozarzňdowych 

 

Uczestnicy: 
Przedstawiciele pomorskich organizacji pozarzňdowych, czĠonkowie 
Pomorskiej Rady Organizacji Pozarzňdowych oraz Pomorskiej Rady 
DziaĠalnoƑci Poƭytku Publicznego 

Liczba uczestnik·w: 31 

Termin: 13 czerwca 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, UMWP 

ZaĠňczniki: 
- Program spotkania 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu spotkania 

W dniu 13 czerwca br. odbyĠo siŗ spotkanie z przedstawicielami pomorskich organizacji 

pozarzňdowych, kt·re poƑwiŗcone zostaĠo przygotowaniu propozycji zmian w projekcie Strategii. 

Przyjŗto formuĠŗ wypracowania wsp·lnego stanowiska pomorskich organizacji pozarzňdowych, 

skoordynowanego przez PROP oraz, dodatkowo, zgĠaszania indywidualnych opinii do projektu 

Strategii przez poszczeg·lne organizacje.  

W trakcie spotkania, zwr·cono uwagŗ przede wszystkim na zbyt maĠe wyeksponowanie wňtk·w 

zwiňzanych z uczestnictwem w kulturze i ochronň dziedzictwa kulturowo-historycznego, 

niedostateczne podkreƑlenie morskiego charakteru wojew·dztwa (np. w zakresie turystyki) oraz 

pominiŗcie kwestii bezpieczeżstwa publicznego. Ponadto, w projekcie Strategii naleƭy ð zdaniem 

uczestnik·w spotkania ð podkreƑliĻ rolŗ dr·g wodnych w rozwoju turystycznym i transportowym 

regionu, a takƭe bardziej szczeg·Ġowo opisaĻ zagadnienia zwiňzane z szeroko rozumianň 

gospodarkň wodnň. Ponadto, w opinii uczestnik·w, projekt Strategii zbyt maĠň wagŗ przykĠada 

do zmian demograficznych, przede wszystkim kwestii starzenia siŗ spoĠeczeżstwa.  

Na spotkaniu, majňcym formuĠŗ swobodnej dyskusji i wymiany poglňd·w, przedstawiciele 

organizacji pozarzňdowych zasygnalizowali swoje pomysĠy, kt·rych rozwiniŗcie ma nastňpiĻ ð 

zgodnie z deklaracjň Przewodniczňcego PROP ð w formie pisemnych stanowisk: PROP, PRDPP 

oraz wsp·lnego materiaĠu szczeg·Ġowego wypracowanego przez organizacje pozarzňdowe.  

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi26 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  

Tadeusz Wrycza  

(Towarzystwo 
Ƭeglugi 
Ɛr·dlňdowej 
ăDelta WisĠyó) 

Diagnoza 

Misja/Cele 

 

Naleƭy mocniej podkreƑliĻ 
kwestie zwiňzane  
z gospodarkň wodnň oraz 
ƭeglugň Ƒr·dlňdowň   

Kwestie te majň 
istotne znaczenie 
zar·wno  
w zakresie 
systemu 

                                                 
26 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Osoba/podmiot 
zgĠaszajňcy 

Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi26 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

transportowego, 
energetyki jak  
i turystyki.  

2.  

Jadwiga 
Jŗdrzychowska 
(Towarzystwo 
Przyjaci·Ġ Ustki) 

Diagnoza 

Misja/Cele 

Brakuje ăwymiaru 
morskiegoó ð przede 
wszystkim w zakresie 
stymulowania turystyki.  

Turystyka  
w wojew·dztwie 
pomorskim 
powinna opieraĻ 
siŗ na walorach 
morskich  
i zwiňzanych  
z tym 
potencjalnych 
produktach 
turystycznych ð 
np. portach 
rybackich. 

3.  

Danuta Nolbrzak-
Hejmowska 
(LGD 
ăKaszubska 
Drogaó) 

System realizacji 

W procesie realizacji 
Strategii naleƭy 
wykorzystaĻ bogate 
doƑwiadczenie i dorobek 
Lokalnych Grup 
DziaĠania. 

LGD stanowiň 
wzorcowe 
rozwiňzanie  
w zakresie 
partnerskiej  
i partycypacyjnej 
realizacji 
przedsiŗwziŗĻ 
rozwojowych. 

4.  
Barbara Jakubiec 
(Fundacja E-
MEDIA) 

Misja/Cele 

W warstwie projekcyjnej 
naleƭy podkreƑliĻ: znacznie 
uczestnictwa w kulturze 
oraz konicznoƑĻ ochrony 
dziedzictwa kulturowego 

Istotne jest takƭe 
poszerzenie czŗƑci 
projekcyjnej o elementy 
zwiňzane  
z bezpieczeżstwem 
publicznym  
i przeciwdziaĠaniem 
korupcji. 

Zagadnież tych 
zabrakĠo  
w projekcie 
Strategii,  
a stanowiň one 
podstawŗ 
spoĠeczeżstwa 
obywatelskiego. 

5.  

Tomasz 
Korzeniowski 
(Towarzystwo 
Opieki nad 
Zabytkami) 

Misja/Cele 
CaĠkowicie pominiŗto 
kwestiŗ ochrony 
zabytk·w. 

Brak wzmianki  
o tym problemie 
w projekcie 
Strategii 
uniemoƭliwi 
wsparcie tego 
typu dziaĠalnoƑci 
ze Ƒrodk·w UE. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 
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4. Inne postulaty 

ZgĠoszono postulat dotyczňcy koniecznoƑci systematycznego wzmacniania i rozwijania 

wsp·Ġpracy i dialogu pomiŗdzy Samorzňdem Wojew·dztwa Pomorskiego a organizacjami 

pozarzňdowymi i ich reprezentacjň ð PRDPP i PROP.   

 

 

Sporzňdzili: 

Bartosz Kozicki, MaĠgorzata Sobolew 
Gdażsk, dnia 26 czerwca 2012 r.
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ZaĠňcznik 1. Program spotkania 
 
 
 

S p o t k a n i e    
Pomorskich Organizacji Pozarzňdowych 

13 czerwca 2012 r., 

Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

Sala im. Bňdkowskiego, ul. Okopowa 21/27 Gdażsk 

 
Wypracowanie propozycji 

POMORSKICH ORGANIZACJI POZARZŇDOWYCH 

DO ZMIAN W PROJEKCIE STRATEGII ROZWOJU  

WOJEWĎDZTWA POMORSKIEGO 2020 

 
13.00 ð otwarcie spotkania, prezentacja celu i trybu pracy 
 
13.10 ð przedstawienie najistotniejszych aspekt·w strategicznych w kontekƑcie budowania 
spoĠeczeżstwa obywatelskiego, ekonomii spoĠecznej i troski o Ƒrodowisko 
 
13.45 ð propozycje zapis·w strategicznych pomorskiego sektora pozarzňdowego 
 
15.30 ð podsumowanie i zakożczenie spotkania 
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia 
Euroregion Baltic Executive Board 

 

Uczestnicy: CzĠonkowie Euroregion Baltic Executive Board oraz zaproszeni goƑcie 

Liczba uczestnik·w: 25 

Termin: 14 czerwca 2012 r.  

Miejsce: Bright Park Bornholm, Nexº, Bornholm 

ZaĠňczniki: Program posiedzenia 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dniu 14 czerwca br. odbyĠo siŗ posiedzenie Euroregion Baltic Executive Board. Jednym  

z punkt·w porzňdku obrad byĠa prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 

2020, przeprowadzona w ramach wymiaru ponadregionalnego konsultacji spoĠecznych ww. projektu. 

W ramach prezentacji dokumentu przedstawiono takƭe potencjalne obszary wsp·Ġpracy 

wojew·dztwa pomorskiego z innymi regionami w ramach struktur Euroregion Baltic. Sň to m.in.: 

edukacja; umiŗdzynarodowienie szkolnictwa wyƭszego; wsp·lne programy badawcze; turystyka  

i kultura; koordynacja rynk·w energetycznych; rozw·j sieci TEN-T oraz zarzňdzanie Ƒrodowiskiem 

naturalnym. 

Uczestnicy spotkania wyrazili aprobatŗ dla projektu Strategii, doceniajňc inicjatywŗ wojew·dztwa 

pomorskiego w zakresie konsultowania dokumentu w szerszym gronie region·w baĠtyckich. 

CzĠonkowie gremium zobowiňzali siŗ ð w trybie niezaleƭnym od harmonogramu konsultacji 

spoĠecznych ð do wyraƭenia pisemnych opinii odnoƑnie projektu Strategii oraz zaproponowanych 

p·l wsp·Ġpracy. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Nie zgĠoszono. 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono.  

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono.  

 

Sporzňdzili: 

Bartosz Kozicki, Radomir Matczak  
Gdażsk, dnia 9 lipca 2012 r. 
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Sprawozdanie ze spotkania  
z Regionalnň Izbň Gospodarczň Pomorza  

 

Uczestnicy: CzĠonkowie RIGP oraz przedstawiciel medi·w 

Liczba uczestnik·w: 12 

Termin: 15 czerwca 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, siedziba Regionalnej Izby Gospodarczej Pomorza 

ZaĠňczniki: 
- Program spotkania 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu spotkania 

W dniu 15 czerwca br. odbyĠo siŗ spotkanie z przedstawicielami Regionalnej Izby Gospodarczej 
Pomorza (RIGP), w ramach konsultacji spoĠecznych projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa 
Pomorskiego 2020. 

Spotkanie otworzyĠ SĠawomir Halbryt, wiceprezes RIGP, kt·ry w swoim wystňpieniu nawiňzaĠ do 
projekt·w rozporzňdzeż Komisji Europejskiej, dotyczňcych przyszĠego okresu programowania 
Ƒrodk·w Unii Europejskiej oraz postawiĠ tezŗ, ƭe Pomorskie moƭe staĻ siŗ lider zielonej energii. 

Nastŗpnie gĠos zabraĠ Radomir Matczak, dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego  
i Przestrzennego Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·ry zaprezentowaĠ 
syntetycznie projekt Strategii, wskazujňc na te elementy dokumentu, kt·re bŗdň szczeg·lnie istotne 
dla Ƒrodowisk biznesowych.  

Po prezentacji odbyĠa siŗ dyskusja, w kt·rej uczestnicy spotkania zgĠosili swoje wňtpliwoƑci do 
poszczeg·lnych czŗƑci Strategii. ZostaĠy one zawarte w zestawieniu zamieszczonym poniƭej.  

Posiedzenie zamknňĠ wiceprezes RIGP, kt·ry podziŗkowaĠ uczestnikom za aktywny udziaĠ  
w dyskusji oraz zapewniĠ, ƭe szczeg·Ġowe uwagi do projektu Strategii Izba przekaƭe w formie 
pisemnej. PodkreƑliĠ takƭe, ƭe RIGP jest zainteresowana ƑcisĠň wsp·Ġpracň z samorzňdem oraz 
przekazywaniem zadaż publicznych w obszarze biznesowym. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi27 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Diagnoza 
Zbyt pobieƭnie potraktowano analizŗ 
stanu obecnego. 

Dane statystyczne pochodzň 
sprzed dw·ch lat i nie 
pokazujň obecnej sytuacji 
(m.in. poprawiĠa siŗ 
dostŗpnoƑĻ transportowa). 

2.  Diagnoza/Cele 
W Strategii zbyt sĠabo 
zaakcentowano naturalne 
uwarunkowania dla rozwoju logistyki. 

- 

                                                 
27 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi27 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

3.  Wizja 
Wizja regionu powinna obejmowaĻ 
przynajmniej dwudziestoletni 
horyzont czasowy. 

- 

4.  Misja 
Zasada subsydiarnoƑci powoduje, ƭe 
Samorzňd Wojew·dztwa nie bierze 
odpowiedzialnoƑci za caĠoƑĻ. 

- 

5.  Misja 
Rozbudowania wymaga czŗƑĻ 
legislacyjna. 

Samorzňd Wojew·dztwa jest 
w stanie koordynowaĻ  
z poziomu regionu 
inicjatywy legislacyjne. Jest 
teƭ bardziej skuteczny  
w lobbowaniu korzystnych 
rozwiňzaż dla podmiot·w  
z wojew·dztwa. 

6.  Cele 

Strategia powinna byĻ bardziej 
agresywna z naciskiem na wzrost  
a nie rozw·j, dotyczy to w 
szczeg·lnoƑci przyjŗcia konkretnych 
zobowiňzaż ð wartoƑci wskaƫnik·w. 

Strategia w tym ksztaĠcie jest 
zbyt Ġagodna. Przedsiŗbiorcy 
dostrzegajň problemy 
spoĠeczne, niemniej jednak 
istotny jest wzrost 
gospodarczy. 

7.  Cele 

Na gospodarkŗ trzeba patrzeĻ przez 
pryzmat powiňzaż gospodarczych,  
a rolŗ Ġňcznika powinna peĠniĻ 
logistyka. 

Tego typu podejƑcie moƭe 
pozwoliĻ na przeĠamanie 
sezonowoƑci turystyki 
(rozw·j turystyki biznesowej 
i medycznej). 

8.  Cele 
Pomorze powinno uczestniczyĻ  
w szeroko rozumianych przepĠywach 
informacji, ludzi i kapitaĠu. 

- 

9.  Cele 
W Strategii naleƭy wskazaĻ, jakich 
inwestor·w chcemy do regionu 
przyciňgaĻ. 

- 

10.  Cele 
W Strategii powinna znaleƫĻ siŗ 
elektrownia atomowa. 

- 

11.  Cele 
W Strategii nie ma nic o rozwoju 
dr·g Ƒr·dlňdowych. 

- 

12.  Cele 

Dokonanie zmian w CS 1 poprzez: 

- Zrezygnowanie z CO 1.3; 

- Przeniesienie CO 1.2 do CS 2; 

- Dodanie nowych CO: [1] 
przyjazne otoczenie biznesu 
(wzmocnienie metropolii, 
uĠatwienia dla biznesu, 
wzmocnienie pozytywnego 
wizerunku, szkolnictwo 
dostosowane do potrzeb rynku); 
[2] wzmocnienie wiodňcych 
sektor·w gospodarczych  

CO 1.3 jest zbyt 
szczeg·Ġowy. 



 145 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi27 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

w wojew·dztwie (m.in. paliwowo-
energetyczny); oraz [3] promocja 
gospodarcza, turystyczna  
i osadnicza; 

- Modyfikacjŗ CO 1.4 poprzez 
usuniŗcie oferty kulturalnej 

13.  Cele 
Samorzňd nie powinien zajmowaĻ siŗ 
wielkimi firmami. 

O duƭe firmy dba 
Ministerstwo Gospodarki. 

14.  Cele 
Trzeba zdecydowaĻ, na jaki rodzaj 
energii stawiamy (wiatr, gaz Ġupkowy 
czy elektrownie gazowe). 

Wykorzystanie okreƑlonych 
ƫr·deĠ energii wymusi 
budowŗ okreƑlonej 
infrastruktury. Bŗdzie to 
powodowaĻ konflikty, w tym 
stanowi bezpoƑrednie 
zagroƭenie dla rozwoju 
turystyki. Nie moƭna wiŗc 
uciekaĻ od podjŗcie decyzji. 

15.  Cele 
PodejƑcie do interwencji  
za poƑrednictwem OSI jest 
niebezpieczne. 

PodejƑcie takie powoduje, ƭe 
interweniujemy na zasadzie 
ăgaszenia poƭar·wó a nie 
rozwiňzywania przyczyn 
wystňpienia niekorzystnych 
proces·w na danym 
obszarze. 

16.  Cele 
Zbyt mocno akcentowane sň  
w Strategii branƭe kluczowe. 

Silna koncentracja jest 
ryzykowna. DoƑwiadczenia  
z minionych lat pokazujň na 
wystŗpowanie duƭej 
zmiennoƑci, czŗstych zmian 
koniunktury. Nie moƭna 
wiŗc branƭ kluczowych 
traktowaĻ jako filaru 
rozwoju gospodarczego. 

17.  Cele 
W Strategii zbyt maĠo miejsca 
poƑwiŗcono gospodarce morskiej 

Gospodarka morska stanowi 
istotny potencjaĠ gospodarki 
regionu. 

18.  Cele 

Administracja samorzňdowa musi 
byĻ bardziej otwarta  
w przekazywaniu zadaż publicznym 
organizacjom. 

DziƑ dochodzi do sytuacji,  
w kt·rej samorzňd wchodzi 
w obszary zajŗte do tej pory 
przez biznes, co naleƭy 
uznaĻ za sytuacjŗ 
niekorzystnň. 

19.  Cele 
W Strategii wybi·rczo potraktowano 
OZE. Wymienia siŗ tylko wiatr  
i biomasŗ, a pomija pozostaĠe ƫr·dĠa. 

- 

20.  Cele 

Strategia powinna byĻ w znacznie 
wiŗkszym stopniu oparta na tym, co 
istnieje, a nie np. biotechnologii czy 
nanotechnologii. 

- 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi27 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

21.  Cele 
Rozw·j nauki powinien siŗ opieraĻ o 
rozwiňzania funkcjonalne. 

Posiadamy duƭe 
doƑwiadczenie i potencjaĠ  
w branƭy stoczniowej np.  
w zakresie remont·w 
statk·w. Powinno to byĻ 
wykorzystane. 

22.  System realizacji 
W systemie realizacji powinien byĻ 
ujŗty system zarzňdzania. 

Naleƭy dobrze zaplanowaĻ 
konsorcja podmiot·w 
zaangaƭowanych w realizacjŗ 
poszczeg·lnych cel·w 
Strategii. 

23.  System realizacji 

W systemie realizacji powinny 
znaleƫĻ siŗ konkretne instrumenty 
wĠňczenia kapitaĠu prywatnego w 
realizacjŗ Strategii lub przynajmniej 
sposoby jego wĠňczenia. 

- 

24.  System realizacji 
Strategia wymaga wiŗkszej 
operacjonalizacji. 

W Strategii wĠaƑciwie nie 
bŗdzie Ƒrodk·w na realizacjŗ 
do 2013 r. 

25.  System realizacji 
Ocena realizacji Strategii 
jednokrotnie w trakcie kadencji 
Sejmiku wydaje siŗ zbyt rzadka. 

Zbyt rzadka ocena nie 
pozwoli na dokonanie 
zmian,  kt·re pozwolň na 
przybliƭenie realizacji cel·w 
Strategii. 

26.  System realizacji 
Bardzo maĠo miejsca w Strategii 
poƑwiŗcono jej finansowaniu. CzŗƑĻ 
ta powinna byĻ bardziej precyzyjna. 

- 

27.  System realizacji 

Strategia powinna w swych 
zaĠoƭeniach wymuszaĻ racjonalizacjŗ 
Ƒrodk·w, w tym uwaƭne planowanie 
inwestycji w czasie.  

Budowa lotniska w Gdyni  
w zasadzie nie ma 
ekonomicznego 
uzasadnienia, biorňc pod 
uwagŗ inwestycje dokonane 
na lotnisku w Gdażsku. 

28.  System realizacji 
Strategia powinna promowaĻ 
wykorzystanie partnerstwa 
publiczno-prywatnego. 

- 

 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 

 

SporzňdziĠ: 

RafaĠ Kniter 
Gdażsk, dnia 25 czerwca 2012 r. 
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ZaĠňcznik 1. Program spotkania 
 
 
 

Spotkanie z przedstawicielami Regionalnej Izby Gospodarczej Pomorza ð konsultacje 
spoĠeczne projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 

Gdażsk, 15 czerwca 2012 r. 
Regionalna Izba Gospodarcza Pomorza, ul. Dyrekcyjna 7 

 
 
 

1. Powitanie uczestnik·w spotkania ð p. SĠawomir Halbryt, wiceprezes Regionalnej Izby 
Gospodarczej Pomorza  

2. Prezentacja projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 ð p. Radomir Matczak, 
Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego, Urzňd MarszaĠkowski 
Wojew·dztwa Pomorskiego 

3. Dyskusja ð uczestnicy spotkania 

4. Podsumowanie dyskusji i wnioski ð p. Radomir Matczak i p. SĠawomir Halbryt  
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
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Sprawozdanie z posiedzenia  
Komitetu Monitorujňcego Regionalnego Programu Operacyjnego  

dla Wojew·dztwa pomorskiego na lata 2007-2013 

 

Uczestnicy: CzĠonkowie KM RPO WP 

Liczba uczestnik·w: 25 

Termin: 18 czerwca 2012 r. 

Miejsce: Gdażsk, Urzňd MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego 

ZaĠňczniki: 
- Program spotkania 

- Dokumentacja fotograficzna 

 

1. Og·lny opis przebiegu posiedzenia 

W dniu 18 czerwca br. odbyĠo siŗ posiedzenie KM RPO WP, na kt·rym zostaĠ prezentowany 

projekt Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020. W posiedzeniu wziŗĠo udziaĠ  

25 czĠonk·w Komitetu. 

Spotkanie otworzyĠ MieczysĠaw Struk, MarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·ry 

podziŗkowaĠ uczestnikom za obecnoƑĻ, a nastŗpnie przeszedĠ do porzňdku obrad. Przyjŗto 

protok·Ġ z poprzedniego posiedzenia Komitetu oraz zaprezentowano czĠonkom KM RPO WP 

Sprawozdanie roczne za 2011 r. z wdraƭania RPO WP, kt·re zostaĠo przyjŗte uchwaĠň Komitetu 

w dalszej czŗƑci posiedzenia. 

Nastŗpnie gĠos zabraĠ Radomir Matczak, dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego  

i Przestrzennego Urzŗdu MarszaĠkowskiego Wojew·dztwa Pomorskiego, kt·ry zaprezentowaĠ 

syntetycznie projekt Strategii, wskazujňc na te elementy dokumentu, kt·re bŗdň istotne z punktu 

widzenia wykorzystania Ƒrodk·w Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.  

Po prezentacji odbyĠa siŗ dyskusja, w kt·rej uczestnicy spotkania zgĠosili swoje wňtpliwoƑci do 

poszczeg·lnych czŗƑci Strategii. ZostaĠy one zawarte w zestawieniu zamieszczonym poniƭej.  

Posiedzenie zamknňĠ WiesĠaw Byczkowski, WicemarszaĠek Wojew·dztwa Pomorskiego,  kt·ry 

podziŗkowaĠ czĠonkom KM RPO WP za aktywny udziaĠ oraz zaprosiĠ ich na konferencjŗ 

podsumowujňcň proces konsultacji spoĠecznych projektu Strategii, kt·ra odbŗdzie siŗ 20 czerwca 

br. w Gdyni. 

2. Uwagi og·lne oraz propozycje zmian o charakterze zasadniczym 

Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi28 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

1.  Diagnoza 
Naleƭy podkreƑliĻ w tekƑcie, czy byĠ 
brany pod uwagŗ regionalny 
foresight. 

Naleƭy wykazaĻ, ƭe 
korzystamy z 
dotychczasowego dorobku, 

                                                 
28 Moƭliwe opcje: Diagnoza, Scenariusze/Wizja, Misja/Cele, System realizacji, Inne. 
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Lp. 
Element projektu Strategii 
do kt·rego zgĠoszono uwagi28 

Sugerowana zmiana Uzasadnienie 

najnowszej wiedzy. 

2.  Misja WƑr·d zasad brakuje pomocniczoƑci. 

Nie zastŗpuje jej 
subsydiarnoƑĻ, oznacza 
definiowanie i realizacjŗ 
zadaż publicznych na 
moƭliwie najniƭszym 
poziomie. 

3.  Cele 
WƑr·d odnawialnych ƫr·deĠ energii 
naleƭy wymieniĻ takƭe energiŗ 
sĠonecznň. 

Maciej Nowicki w swojej 
ksiňƭce ăNadchodzi era 
SĠożcaó podkreƑla znaczenie 
tego ƫr·dĠa energii  
w przyszĠoƑci. 

4.  Cele 
Ochrona w·d nie powinna dotyczyĻ 
tylko Ƒciek·w. 

OdwoĠanie do dyrektywy 
wodnej. 

5.  Cele 
Jednym z kierunk·w dziaĠaż 
powinien byĻ transport wodny. 

Jest to najtaższy rodzaj 
transportu. 

6.  Cele 
Koncentracja obszar·w wsparcia w 
niewielkim stopniu kĠadzie nacisk na 
akcenty innowacyjne. 

Strategia Europa 2020 wiele 
miejsca poƑwiŗca 
innowacyjnoƑci. 

7.  Cele 

Strategia powinna opieraĻ siŗ 
przynajmniej w kluczowych 
obszarach na konkretnych 
wartoƑciach wskaƫnik·w. 

Strategia Europa 2020 oparta 
jest na okreƑlonych danych. 

8.  Cele 
W Strategii zabrakĠo gospodarki 
morskiej. 

- 

9.  Cele/System realizacji 

W Strategii naleƭy wzmocniĻ 
znaczenie w jej realizacji organizacji 
pozarzňdowych, dotyczy to  
w szczeg·lnoƑci CS 2 oraz systemu 
realizacji (szczeg·Ġowe propozycje 
zostanň przekazane w formie 
pisemnej przez Pomorskň Radŗ 
Organizacji Pozarzňdowych). 

- 

3. Szczeg·Ġowe propozycje zmian 

Nie zgĠoszono. 

4. Inne postulaty 

Nie zgĠoszono. 
 

SporzňdziĠ: 

RafaĠ Kniter 
Gdażsk, dnia 26 czerwca 2012 r. 
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ZaĠňcznik 1. Program posiedzenia 
 

 

PROGRAM POSIEDZENIA  

KOMITETU MONITORUJŇCEGO  

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY  

DLA WOJEWĎDZTWA POMORSKIEGO  

NA LATA 2007-2013 

 

w dniu 18 czerwca 2012 r. (godz. 11:00), Sala im. Lecha Bňdkowskiego, Urzňd 
MarszaĠkowski Wojew·dztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27 Gdażsk. 

 

 

1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Zatwierdzenie protokoĠu Nr 18/2012 z posiedzenia Komitetu Monitorujňcego 

Regionalny Program Operacyjny dla Wojew·dztwa Pomorskiego na lata 2007- 2013  

z dnia 11 stycznia 2012 roku.  

3. Podjŗcie uchwaĠy w sprawie zatwierdzenia sprawozdania rocznego za 2011 rok  

z wdraƭania Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojew·dztwa Pomorskiego na 

lata 2007-2013 ð przedstawia Pani Kinga Dziewiňtkowska - Seroka, Kierownik Referatu 

Monitoringu w Departamencie Program·w Regionalnych UMWP. 

4. Przedstawienie projektu Strategii Rozwoju Wojew·dztwa Pomorskiego 2020 ð przedstawia 

Pan Radomir Matczak, Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego UMWP. 

5. Wolne wnioski. 

6. Zamkniŗcie posiedzenia.  
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ZaĠňcznik 2. Dokumentacja fotograficzna 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 


